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INTEGRATION

ist eine der wichtigsten
innenpolitischen Aufga-
ben und Herausforderungen der kom-
menden Jahre. Zu Recht ist sogar die
Rede vom »Jahrzehnt der Integration«.
Die Bundesregierung hat groBes Inte-
resse an einer erfolgreich verlaufenden
Integration. Nur unter dieser Vorausset-
zung ist weitere Zuwanderung sozialver-
traglich und fiir die einheimische Bevol-
kerung akzeptabel.

Integration ist aber nicht nur Aufga-
be der staatlichen Stellen auf allen Ebe-
nen. Sie ist eine Gemeinschaftsaufgabe,
an der alle gesellschaftlichen Gruppen
mitwirken miissen. Dies entspricht nicht
nur dem Leitbild des »aktivierenden
Staates«, sondern ist im Hinblick auf die
schwierige Haushaltssituation ein Gebot
der Stunde.

Dabei geht es vor allem um eine Akti-
vierung des ehrenamtlichen Engage-
ments. Anlasslich der von mir durchge-
fihrten Fachtagung am 27. November
2001 in Berlin wurde die Bedeutung des
Ehrenamtes flr die Integration beson-
ders hervorgehoben. Es ist eine unver-
zichtbare Aufgabe, das Ehrenamt gerade
auch im Integrationsbereich zu fordern
und auszubauen: Mit Integrationsmit-
teln des Bundesministeriums des Innern
werden solche Projekte bevorzugt ge-
fordert, an denen ehrenamtliche Krafte
mitwirken. Die von der Bundesregierung
zur Verfligung gestellten Finanzmittel
haben auch Ihre »Ehrenamtlichenbor-
se« ermoglicht.

In Deutschland engagiert sich nahe-
zu ein Drittel der Blirger ehrenamtlich.
Das ist ein gutes Zeichen fiir unsere Ge-
sellschaft. Ich freue mich besonders,
dass es im Rahmen Ihres Projektes ge-
lungen ist, auch Aussiedler und sonstige
Zuwanderer aus Russland fiir die ehren-
amtliche Tatigkeit zu gewinnen. Somit
sind sie nicht nur Nehmende, sondern

I 2  (GRUS S\ R T

auch Gebende, die verstarkt ihre spezi-
ellen Sprach- und Mentalitatskenntnisse
in den Dienst ihrer neu ankommenden
Landsleute stellen.

In Ihrer Broschiire zeigen Sie auf,
wie und wo biirgerschaftliches Engage-
ment erfolgreich praktiziert werden
kann. Ich hoffe, dass diese Broschiire
durch neue Impulse und Ideen bei vie-
len Menschen Interesse flir die ehren-
amtliche Tatigkeit wecken wird.

Aber auch die Aktivierung der Selbst-
hilfe war Gegenstand Ihres Projektes.
Integration ist keine EinbahnstraBe,
sondern setzt auch Integrationswillen
und Eigeninitiative der Zuwanderer vor-
aus. Das kann mit Fug und Recht ver-
langt werden: Wer fordert, kann auch
fordern.

AbschlieBend machte ich noch ein-
mal den Dank der Bundesregierung den
haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern der »Deutsch-
Russischen Ehrenamtsborse in Berlin«
aussprechen. Die ehrenamtliche Tatig-
keit, wie Sie sie praktizieren, tragt we-
sentlich zur Akzeptanz und gegenseiti-
ger Toleranz bei. Die Integrationspolitik
der Bundesregierung lieBe sich nicht
verwirklichen, wenn es das ehrenamtli-
che Engagement bei der sozialen, wirt-
schaftlichen und kulturellen Integration
der Neubiirger nicht gabe.

JOCHEN WELT

Beauftragter der
Bundesregierung
flir Aussiedler-
fragen und
nationale
Minderheiten

in Deutschland,
MdB




WHTErPALINA

ABNAECTCSA OAHON U3 BaX-
HeWWNX  BHYTPUMONNTA-
YecKVx 3afay Ha bawmxanwwe rogpl. He
6e3 OCHOBaHMA peyb MAET pJaxe o
«[lecATUNeTU WHTerpauun». [pasu-
TenbCTBO [epmaHum nposensetr 6onb-
LWON NHTEPEC K YCMEWHO NpoTeKatowwen
MHTerpaunn. ToNbKO NPy 3TOM YCNOBUK
fanbHenwas UMMUrpaumns He noBefeT K
HOBbIM COLManbHLIM Npobnemam 1 bynet
npUemIeMon 4 MECTHOTO HaceneHus.

Ho uHTerpauus He TonbKo sBASETCA
3afa4en rocyfapCTBEHHbIX YYPEXOEHN
Ha BCEX YPOBHsX. ITO 3afaya BCEro Co-
06LIeCTBa, B PELIEHNI KOTOPON JOMKHbI
y4acTBOBaTb BCE OOLIECTBEHHble Tpyn-
Mbl. 3TO He TONbKO OTBEYAET Mpaeany
«FOCYAapCTBa, NOBYXAAIOWEro K aKTuB-
HOCTI», HO 1 IBNSETCA HACTOSATENbHbIM
TpeboBaHNEeM MOMEHTa C YYETOM TaxXe-
IOV 3KOHOMUYECKON CUTYaLA.

pun 3TOM peyb NaeT Npexae BCero o
pacLINPEHn akTUBHOCTY B 06nacTu 06-
LEeCTBEHHO-MONE3HOW pPaboThl. 3Haye-
HIe 0BLEeCcTBeHHON paboThl A npoLec-
ca uHTerpaunn 6uin1o 0cobeHHO nopyep-
KHYTO B CBSI3M C MPOBENEHHON MHOI0
KOH(EpPEHLMeEN CreunanincTos, COCTOSB-
wencs 27-ro Hos6ps B bepnune. Mop-
[epXKa N paclipeHne O0BLIeCTBEHHOM
paboTbl MIMEHHO B IHTErPaLMOHHOM CeK-
TOpe ABASETCA HEOTbEM/IEMON 3afayel.
CpencTea Ha MHTErpauuio, Belaensemble
MuHNCTEpPCTBOM BHYTPEHHUX [en, uayT
NPenMyLLecTBEHHO Ha NOANEPXKY Tex
NPOEKTOB, B KOTOPbIX Y4aCTBYIOT LOOPO-
BOJbHbIE MOMOLWHVKIA. Bnaropgaps du-
HaHcoBOM nopaepxke MenepanbHOro
npaBuTensctea epmMaHum CTano BoO3-
MOXHbIM 11 OTKpbITIE Bawen «bupxu Bo-
NOHTEPOB».

Moyt TpeTb HaceneHus epmaHun
NpOosIBNSAET aKTUBHOCTb B cchepe obLect-
BEHHON PaboTbl. [ns Halwero obuwecTsa
3T0 pobpoe 3HameHne. OcobeHHOo papy-
eT MeHs TO, YTO B pamkax Bawero npo-

N [IPVIBETCTBEHHOE C/1I0B0 + 3

ekTa Bam yganock 3anHTepecoBaTh B 06-
WecTBeHHO-MoNe3Hon  pabote  nepe-
CeNleHUeB 1 fpyrue rpynnsl UMMUrPaH-
ToB 13 Poccun. Takum 0bpa3om, OHK He
TONbKO Gepywue, HO 1 fatowwme, Npeno-
CTaBNsoLWE CBOY 0COBbIE 3HaHNSA A3blKa
1 MEHTaNbHOCTW Ha Cnyxo6y Hosonpu-
ObIBLUNM 3eMNSKaM.

B cBoen 6powiope Bbl nokasbisaete,
KaK 1 rae MOXHO YCMEewWwHO NposiBAATh
rpaXpaHCKy aKTMBHOCTb. Hapeloch, 4To
HOBbIE VIMMYNbChI 1 NAEN 3TON BPOLLIOPBI
nPoBYAAT Y MHOTMX NIOfen VHTEpec K
06LecTBeHHON paboTe.

PassnTie aKTMBHOM CaMOMOMOLLN
6b1/10 TOXE OfHON 13 3af1a4 Bawero npo-
eKTa. VIHTerpaums — 310 He gopora ¢ of-
HOCTOPOHHIMM [BXEHNEM, a MNpoLecc,
NpeanonaralwWwin CTPEMIEHNE K NHTer-
pauuu 11 NPosiBNieHNne COBCTBEHHON NHI-
LMaTyBbl UIMMUrPaHTOB. 10 NpaBy MOX-
HO CKa3aTb: KTO CaM ApYyrux Bnepepn
NpOoABUraeT, TOT U MOXET OT HNX Yero-To
TpeboBaTb.

B 3aknioyeHne xouy ewe pa3 Bblpa-
3UTb GnaropapHocTb OT umeHn depe-
PanbHOro NpPaBnUTENbCTBA MOCTOSHHBIM 11
[06POBO/bHLIM COTPYAHUKaM «Hewmel-
Ko-pycckon bupxu BonoHTepos» B bep-
nnHe. BonoHTepckas [esTenbHoCTb B
TON (hopme, B KOTOPON Bbl ee npakTuky-
eTe, B 3HAYNTENbHOW CTEMEHN Crnocob-
CTBYET B3aIMHOMY MPU3HAHWIO 1 Tone-
paHTHoCTW. VIHTerpaunoHHas noauTika
npasuTenbCcTBa FepmaHnm He morna Obl
6bITb OCYLIECTB/IEHA, ecnn Obl He 6bINo
[06POBOMLHON OBLECTBEHHOW PabOThl
M0 COLMANbHON, HAYYHOW 1 KYNbTYPHON
VHTErpauymn HOBbIX FpaxaaH CTpaHsbl.

NOXEH BENLT
ynOHHOMO'IeHHbIﬁ wenepaanoro npasuTensCTBa No

fenam nepeceneHues N HaUNOHANbHbIX MEHbWWHCTB
l'epmannn, unen bynpectara
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DEMOKRATIE HEISST SICH EINMISCHEN -
IN OST UND WEST!

DIE ARBEIT DES DEUTSCH-RUSSISCHEN AUSTAUSCHS E.V.

Im Herbst 2000 eroffnete der DRA in
Berlin die Deutsch-Russische Ehren-
amtsbhorse, die sich gezielt an die in
Berlin lebenden Spataussiedler/innen
und russischsprachigen Migrant/inn/en
wendet. »Integration durch Selbsthilfe
und Ehrenamt«: So lautet der Grundge-
danke dieses Projekts, das in einem neu
erschlossenen Arbeitsbereich Zielset-
zungen und Ansatze fortschreibt, die die
Arbeit unseres Vereins seit Jahren ent-
scheidend pragen.

1992 eroffnete der Deutsch-Russi-
sche Austausch e.V. in St. Petersburg
sein erstes Bliro in der Russischen Fode-
ration zur Unterstiitzung ortlicher Biir-
gerinitiativen und Selbsthilfegruppen.
Die Idee des Vereins war es, durch die
Fortbildung von engagierten Biirgern,
die Initiativen gegriindet hatten oder
die in Menschenrechtsorganisationen

INTEGRATION DURCH SELBSTHILFE,
EHRENAMT UND GEMEINSAMES HANDELN
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»SPATAUSSIEDLER/INNEN UND
EHRENAMT<: EINE BEFRAGUNG ¢ 16

STIMMEN ZUM EHRENAMT o 24

SELBSTHILFE FORDERN,
KOMPETENZEN VERTIEFEN
SEMINARE ZU FRAGEN DES
PROJEKTMANAGEMENTS ¢ 48

aktiv waren, den Demokratisierungspro-
zess in der ehemaligen Sowjetunion zu
unterstiitzen.

Das »Zentrum zur Beratung von
Nichtregierungsorganisationen« (»Zen-
tr raswitija nekommertscheskich organi-
sazii«) mit zwolf Mitarbeitern in St. Pe-
tersburg konnten wir 1996 in russische
Tragerschaft (ibergeben. Es ist heute
russlandweit eines der anerkanntesten
und renommiertesten Fortbildungszen-
tren flr Nichtregierungsorganisationen.
Dutzende von Seminaren haben hier in-
zwischen stattgefunden, Hunderte von
Menschen erhielten Fortbildungen fiir
ihre Arbeit in Vereinen und Biirgerinitia-
tiven. Die Expertise des Zentrums wird
von internationalen Stiftungen und
langst auch von der kommunalen Ver-
waltung angefragt, wenn es um die Ent-
wicklung der Gemeinwesenarbeit in St.
Petershurg geht.

Weitere Beratungszentren fiir Bir-
gerinitativen konnte der Verein mit sei-
nen russischen Partnern in den Stadten
Perm, Wolgograd und Novosibirsk auf-
bauen. Seit Sommer 2001 arbeitet der
Deutsch-Russische Austausch e.V. auch
in Belarus mit ortlichen Blirgerinitiativen
zusammen, die sich vor allem um Fra-
gen der politischen Bildung, der Demo-
kratieentwicklung und der Jugendarbeit
kiimmern.

Die Beratungszentren fiir Nichtregie-
rungsorganisationen in Russland sind
ein typisches Phanomen der postsowje-
tischen Transformationsperiode: Blirger-
initiativen und Selbstorganisation von
Personen, die gemeinsam ihre politi-
schen und gesellschaftlichen Interessen
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OEMOKPATUSA O3HAYAET AKTVUBHOE
BMELIATE/IbCTBO = 1 HA BOCTOKE, 1 HA 3ANALE!

PABOTA OPTAHU3ALUNN «HEMELIKO~PYCCKWNIA OBMEH>»

B centsbpe 2000 r. HPO oTkpbin B bep-
nnHe Hemeuko-pyccKylo OupXy BONMOH-
TEpPOB, KOTOpasi LieneHanpaBneHHo 06-
pawaetcs K xuBywum B bepnuHe nepe-
ceneHuam, a Takke Ko BCeM PYCCKOS3blY-
HbIM MMMUrpaHTam. «VIHTerpauus ny-
TeM CaMOMOMOLLA 1 OBLECTBEHHOW pa-
60Tbl» — 3TO OCHOBHAas uaest NPOeKTa,
MPOJOKAIOLLErO B HOBOW 06/1aCTI TE Xe
Lenu 1 TeHAEHLNN, KOTOPbIE Y& MHOI0
NeT ABNATCA XapaKTEpPHOW 4YepTol Ha-
Lwen opraHn3aumn.

B 1992 rogy HPO oTtkpbin B CaHKT-
MeTepbypre cBon Nepsbil B Poccuinckor
®epepaunn odnc ans NOAAEPKKA MECT-
HbIX TPAXAAHCKNX WHULMATIAB 1 Tpynn
camonomowu. Mues Hawen opraHusa-
Ly Bbina cneaylowen: cnocobcTBoBaTh
pasBMTIIO MpoLecca AeMOKpaTu3aunn B
6biBlwem Cosetckom Cotose nytem oby-
YeHNS aKTUBHBIX FPaxpaaH, CO3[aBLIMX
VHNLMATIBbI WA XE aKTUBHO Y4aCTBYIO-
LWIX B OPraHN3aLMsX No 3alyuTe npas ve-
noBeka.

B 1996 romy CaHkT-TeTepByprckui
«LleHTp pa3BuTUS HEKOMMEPYECKUX Op-
raHu3auun», BkoYas 12 COTPyAHNKOB,
Obln NepefaH PycCKUM PyKOBOAUTENSIM.
Ha cerofHAWHNA MOMEHT OH ABNsAETCA
OAHNM 13 CaMblX W3BECTHBIX 1 NPU3HAH-
HbIX LLEHTPOB MO MOBbILWEHNIO KBAanudu-
Kauun COTPYAHWUKOB HenpaBUTeNbCTBEH-
HbIX opraHusauuii Poccun. B Hem npow-
NN yXe AeCATKN CeMUHApPOB, COTHI Nto-
el MOBLICWIN CBOI KBAaNMUKaLKIO fns
paboTbl B PasNU4HbIX OPraHu3aunsx u

NOET 0 Pa3BUTIAN KOMMYHaNbHON PaboThbl
B CaHkT-lleTepbypre.

CoBMECTHO C pyCCKAMI MapTHepamu
HPO cmor co3paTb 1 [pyrue LEHTPbI
MOANEPKKN TPAXKHAHCKUX MHULMATKB, B
T. 4. B MNepbmu, Bonrorpapge n Hosocu-
6upcke. HaunHas ¢ neta 2001 roga He-
MELIKO-PYCCKIi 06MeH paboTaeT Takxke
BMECTE C MECTHbIMUN FPaXaaHCKUMI NHN-
umatueamu B benopyccumn. 3t opraHu-
3aUUN 3aHUMAIOTCA B MEPBYIO OYepefb
BOMpOCamMn nonnTobpasoBaHus, passu-
TMA [Oemokpatim 1u paboTbl C MONo-
AEXblO.

LleHTpbl noppepXKu Herocymapcr-
BEHHbIX OpraHu3aumn B Poccun — tunuy-
HblIll (DEHOMEH NOCTCOBETCKOro nepuopa
TpaHcopmaumn  06LecTBa  CTPaHbl:
rpaxaaHckne MHULMATMBLI 11 cCamoopra-
HW3aUNA TIOAEN, XKENaowyx COBMECTHO
peann3oBaTb CBOW MOMUTUYECKNE K 06-

VIHTErPALIMA NYTEM CAMOMOMOLUY,
OBLECTBEHHO-MOJIE3HOI AEATE/b=
HOCTU 1 COBMECTHOI PABOTbI

HEMELIKO=PYCCKASl BUP)KA
BOJIOHTEPOB B BEPJIVHE ¢ 9

onpoc: «fEPECEAEHLBI 1

OBLIECTBEHHAA PAGOTA» ¢ 17

MHEHUS 0B OBLIECTBEHHO=
MOJIE3HOI PABOTE ¢ 25

CnocosCTBOBATL CAMOMOMOLLY,
PA3BNBATb KOMNETEHTHOCTb
CEMWHAPLI 110 BOMPOCAM
MEHEMKMEHTA NPOEKTOB ¢ 49

rpaXaaHCKNX MHNLMATMBAX. IKCNEepPTU3bI
LIEHTPa NOMb3YTCS CNPOCOM He TONbKO
Y WHTEPHALMOHANbHbIX (hOHOOB, HO U Y
MECTHBIX OPraHOB BNaCTW, €Cin pevb



realisieren wollen, konnten in der Russi-
schen Foderation erst wahrend der Pe-
restroika entstehen. In den letzten zehn
Jahren haben die russischen Biirgerini-
tiativen und Menschenrechtsorganisa-
tionen einen beachtlichen professionel-
len Aufschwung genommen — nicht zu-
letzt dank der Existenz dieser Bera-
tungszentren flir Birgerinitiativen, die
sich allmahlich fast in jeder russischen
Stadt finden lassen.

Die Deutsch-Russische Ehrenamts-
borse in Berlin konnten wir als das
»flinfte NGO-Beratungszentrum« des
Vereins betrachten — und als das erste,
das wir auBerhalb von Russland initiiert
haben. Seit den frithen 90er Jahren sind
mehr und mehr Spataussiedler/innen
und russischsprachige Migrant/inn/en
nach Deutschland gekommen. Allein in
Berlin leben heute mehr russischspra-
chige Biirgerinnen und Biirger als in
manch einer kleineren russischen Stadt.

Mit dem Aufbau der Deutsch-Russi-
schen Ehrenamtshorse des DRA e.V.
bringen wir die Erfahrungen, die wir in
Russland bei der Unterstiitzung von Blir-
gerinitiativen und ehrenamtlichem En-
gagement gemacht haben, in anderer
Umgebung neu zur Anwendung — in ei-
nem Land, in dem soziale Bewegungen
und Blrgerinitiativen zwar langst ver-
wurzelt sind, in dem aber die Bereit-
schaft der Migranten und Migrantinnen
zum gesellschaftlichen, politischen, so-
zialen und kulturellen Engagement noch
viel zu wenig Beachtung findet.

Wir sind davon Uberzeugt, dass eh-
renamtliche Arbeit eine wichtige Mog-
lichkeit darstellt, Zugang zur Gesell-
schaft zu erhalten und interne Kenntnis-
se Uber sie zu erwerben. Wenn sie Tliren
zu offnen vermag, so gilt dies gerade
auch fiir Migrantinnen und Migranten,
die mit der gesellschaftlichen Struktur
des neuen Heimatlandes noch nicht ver-
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traut sind, die aber umso mehr eine Ein-
bindung und Akzeptanz durch die neue
Gesellschaft erwarten diirfen. Die
Deutsch-Russische Ehrenamtsborse mit
ihren verschiedenen Angeboten — der
Vermittlung zur ehrenamtlichen Arbeit
und der Forthildung fiir Selbsthilfegrup-
pen und eigene Projekte der russisch-
sprachigen Zuwanderer — soll diesem
Bediirfnis entgegenkommen.

Die kontinuierlich gestiegene Nach-
frage nach dem Angebot der Deutsch-
Russischen Ehrenamtsborse zeigt uns,
dass der Grundgedanke und die Heran-
gehensweise, die Sie in dieser Broschii-
re dargestellt finden, richtig gewahlt
waren. Wir sind zuversichtlich, dass das
Angebot der Deutsch-Russischen Ehren-
amtsborse zur Integration der Neuberli-
ner/innen, die aus den GUS-Staaten zu
uns kommen, einen guten Beitrag lei-
sten kann, und wiirden uns — auch ver-
mittels dieser Veroffentlichung — einen
verstarkten Gedanken- und Erfahrungs-
austausch mit anderen Tragern der in-
ternationalen Integrations- und Bil-
dungsarbeit wiinschen.

STEFANIE SCHIFFER
Geschaftsfiihrerin des DRA e.V.



LWeCTBEHHble UHTEPEeChl, MOTNN BO3HUK-
HyTb B Poccuiickorn ®epfepaunn TonbKo
BO BPEMeHa MepecTponikn. 3acnyxusaeT
yBaXeHnst 6ypHoe npodeccroHanbHoe
pasBuTIe, KOTOPOro AobunNch 3a Mnoc-
NefiHne [ecATb NeT PYycCKue rpaxpaaH-
CKMe OpraHm3auunm 1 OopraHm3auum no
60pbbe 3a MpaBa YenoBeka — He B MOC-
NefHIo o4yepenb Gnarofaps CylwecTso-
BaHMIO Takux LeHTpoB nopaepxku HIO,
KOTOPbIE MOCTENEHHO MOXHO HalTy
MOYTK B KaXAOM PYCCKOM FOPOfE.

HemeuKo-pycckylo 6upxy BONOHTE-
poB B bepnuHe MOXHO paccMaTpuBaTh
KaK «MATbIN LUEHTP noppepxkn HrO»
HalWen OpraHM3aLnn, N HaWnM MepBbIM
TakUM LEHTPOM 3a npepenammn Poccun.
HauunHas ¢ 90-x rr. B [epmaHuto npuobi-
Bano BCe 6Oonble u bonblie nepece-
NEHLEB N PYCCKOSA3bIYHbIX MMMITPAHTOB.
Tonbko B bepnuHe XMBYT B HacToswee
BpeMs BoJblue PyCCKOrOBOPALMX Mpax-
[3aH, YeM B HEKOTOPbIX ManeHbKIX pycc-
Kux ropopkax. CosmaB Hemeuko-pyc-
CKYl0 OUPXY BOJNIOHTEPOB, Mbl NPUMEHS-
eM OMblT MO NOAREPXKe TpPaXHAHCKUX
MHUUMaTB 1 06LEeCTBEHHO-MONE3HOr0
Tpyna, cobpaHHbIn Hamu B Poccuu, B
Apyro 06CTaHOBKe, B CTPaHe, B KOTO-
POIl OBLIECTBEHHBIE MBVXEHUA 1 rpaXx-
[AHCKNe NHULMATUBbLI YXKe [aBHO MyCTu-
NN KOPHW, HO TAE elle CIUWKOM Mano
BHUMaHWS yaenseTcs roToBHOCTN MMU-
rPaHTOB K [JOOPOBONLHOMY Y4acTMiO B
06LLECTBEHHON, MONUTUYECKON U KyNb-
TypHOI 06nacTax.

Mol ybexpeHbl B TOM, YTO 06LWiECT-
BeHHas paboTa npefcTaBnser cobol
BAXHYI0 BO3MOXHOCTb HAaWTW AOCTYN K
06LWecTBy 1 U3HYTPK COOPATh 3HAHNS O
Hem. Ecnn oHa MOXeT OTKPbITb ABEPH, TO
0COBEHHO ANs MMMUIPAHTOB, KOTOPblE
elle HefoCTaToYHO 3HaKoMbl C 0OLLecT-
BEHHbIM YCTPONCTBOM HOBOW POAVHbI, HO
Tem Oonee MOryT MO MpaBy OXWAaTb
NPUHATUS B HOBOE OOLECTBO 1 Mpu3-
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HaHWs C ero CTOPOHbI. Hemeuko-pycckas
Gupxa BONOHTEPOB CO CBOMMM Pa3HO06-
pasHbIMK ycnyramm — OT MOMOLM B
NoncKe 0BLIECTBEHHO PAaBOTLI 10 MOBbI-
WeHns Keanudukaumn rpynn camorno-
MOLLM 1 COBCTBEHHbIX MPOEKTOB PYCCKO-
A3bIYHBIX UMMUTPAHTOB — UAET HABCTpe-
4y TaKUM MHTEPECcaM.

[MOCTOSHHO PACTYLWMIA CPOC Ha yCiy-
rm HemeuKo-pyCCKOIl GUPXN BOJOHTE-
POB FOBOPUT O TOM, YTO OCHOBHAs UAESA 1
nopaxof K paboTe, onncaHne KoTopbIx Bbl
HangeTe B 3TON GpoLope, Bbinn BbiGpa-
Hbl NpaBuibHO. Mbl YBEPEHbI B TOM, YTO
ycnyrin Hemewuko-pycckoi 6upxin BONOH-
TEPOB MO WHTErpaLnn HOBbIX XUTENEN
bepnnHa, npubbIBWNX K HaM M3 CTpaH
CHI, MOryT BHECTM XOpowwwii BKnag B
3TOT npouecc. Mbl Bynem pagbl UHTEH-
CNBHOMY OOMEHY MAesMM W OMbITOM C
APYrUMN NPeacTaBuTeNsMI OpraHmsa-
uniA, paboTalowmx B 06nacTn Mexmy-
HapOAHON WHTErpaLnn 1 06pasoBaHNs —
B TOM 4YUCTE 11 C MOMOLLbIO 3TOW Ny6nu-
Kaumu.

IWTE®AHN WD DEP
Iupektop HPO
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INTEGRATION DURCH SELBSTHILFE,
EHRENAMT UND GEMEINSAMES HANDELN

DIE DEUTSCH-RUSSISCHE EHRENAMTSBORSE IN BERLIN

Die Deutsch-Russische Ehrenamtshorse
wurde im September 2000 in Anwesen-
heit von Jochen Welt, MdB, dem Beauf-
tragten der Bundesregierung fiir Aus-
siedlerfragen, eroffnet.

Wir haben sie der Offentlichkeit da-
mals noch unter dem Namen »Ehren-
amtlichenborse fiir Spataussiedler« pra-
sentiert. Da sich im Zuge der Tatigkeit
der Borse die Zielgruppe auf andere rus-
sischsprachige Zuwanderer und teilwei-
se auch auf einheimische Berliner/innen
erweitert hat, haben wir mit der Ande-
rung des Projektnamens darauf reagiert.

Mit dieser Broschiire mochten wir
Eindriicke und Erfahrungen aus der
mittlerweile fast dreijahrigen Arbeit der
Deutsch-Russischen  Ehrenamtshorse
vermitteln.

DIE SITUATION IN BERLIN

Uber die Zahl der aus der Russischen Fo-
deration und weiteren GUS-Staaten zu-
gezogenen Bevolkerung, die zur Zeit in
Berlin lebt, gibt es sehr verschiedene
Angaben. Verlassliches Zahlenmaterial
darlber ist kaum zu erhalten, da insbe-
sondere die hier lebenden Spataussied-
ler/innen aufgrund ihres Status nicht
gesondert erfasst werden. Offiziellen
Angaben zufolge sind seit 1993 insge-
samt ca. 38.400 Spataussiedler/innen
liber die Zentrale Aufnahmestelle Mari-
enfelde in Berlin aufgenommen worden.
Dariiber hinaus waren 33.143 weitere
Zuwanderer aus den GUS-Staaten im
Juni 2002 melderechtlich in Berlin regi-
striert. Durchaus seriose Publikationen
gehen allerdings in Schatzungen, die
beide Gruppen umfassen, fir Berlin von

100.000 bis 130.000 Menschen aus. Zu
ihnen gehoren neben den Spataussied-
ler/innen und ihren Angehorigen judi-
sche Zuwanderer, Student/inn/en, Ge-
schaftsleute, Kiinstler/innen, Ehepart-
ner/innen von Einheimischen ... Sie alle
tragen zu einer lebendigen besonderen
Szene und zur kulturellen Vielfalt in Ber-
lin bei.

Die Integration vieler Spataussied-
ler/innen und russischsprachiger Mi-
grant/inn/en ist, nicht nur in Berlin, ge-
rade im Hinblick auf den beruflichen
Einstieg aber nach wie vor problema-
tisch. Griinde dafiir sind fehlende oder
geringe deutsche Sprachkenntnisse,
Probleme bei der Verwertung und Aner-
kennung mitgebrachter beruflicher Qua-
lifikationen sowie die insgesamt ungiin-
stigen Bedingungen auf dem Arbeits-
markt in Deutschland.

DAS ANLIEGEN DER DEUTSCH-
RUSSISCHEN EHRENAMTSBORSE

Die Idee flir die Ehrenamtshorse ent-
stand aus unserer Uberzeugung, dass
ehrenamtliches Engagement von Zu-
wanderern ein hohes integrationsfor-
derndes Potenzial in sich birgt. Dazu
gehoren die Verbesserung ihrer Sprach-
kenntnisse, das Kniipfen von personli-
chen Kontakten und der Erhalt oder Er-
werb berufsrelevanter Qualifikationen.
Nicht zuletzt tragt ein solches Engage-
ment zur Starkung des Selbstbewusst-
seins bei, das einen grundlegend wichti-
gen Faktor fiir die gesellschaftliche In-
tegration darstellt. Unser Ziel ist es, den
Spataussiedler/inne/n und russisch-
sprachigen Migrant/inn/en in Berlin
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WHTErPALIA MYTEM CAMONOMOLLN, OBLLECTBEHHO=
NONE3HOI JEATEILHOCTI N COBMECTHOIN PABOTbI

HEMELIKO-PYCCKAA BIP)XA BOJIOHTEPOB B BEP/IVHE

OTKpbITUE HemeLKo-pyccKon Gupxmn Bo-
NOHTEPOB COCTOANOCH B ceHTA6pe 2000
roga B NpucyTCTBUM 4neHa bywpecrara
MoxeHa BenbTa, yrnonHOMOUYEHHOrO dhe-
[epanbHoro npaBuTENbCTBA MO Aenam
nepeceneHLes.

Torpa ewe Mbl npeacrasunn eé 06-
LWEeCTBEHHOCTN MOf HasBaHueM «bupxa
BOJIOHTEPOB [Ns nepeceneHues». B
CBSI3M C TEM, 4TO CO BPEMEHEM fieATesb-
HOCTb BUPXM pacnpocTpaHunach 1 Ha
APYruX PYCCKOrOBOPSALMX WUMMUMPaH-
TOB, @ TaKKe OTYaCT! M HAa KOPEHHbIX
xutenen bepnuHa, Hawenm peakumei
ObINI0 M3MEHNTD HA3BAHNE MPOEKTA.

B 310N 6poutope Mbl XoTenu 6bl Mo-
HENNTbCA BEYAT/IEHUAMN W OMbITOM
Hawen paboTbl 33 NEPUO BOT YXKe MoYTH
TPEXNETHEro CyleCTBOBaHNA Hemelko-
PYCCKON BUPXI BONIOHTEPOB.

CuTyAuNs B BEPINHE

CyLecTBYIOT pa3nnyHble AaHHbIe 0 Yncne
BbIXOALEB 13 Poccuiickon ®enepaunn u
npyrux ctpad CHI, koTopele Ha cerop-
HAWHWIA [eHb NPOXWUBaKT B bepnuHe.
MMonyynTb TOYHbIE LMAPLI B 3TON 06Bnac-
TI NPAKTUYECKN HEBO3MOXHO, B CBA3N C
TeM, YTO 0COBEHHO MepeceneHLbl, npo-
XnBalowe 3aech, BCNEACTBME CBOEro
cTaTyca He OXBayeHbl 0COB6ON CTaTUCTU-
Koi. COrnacHo ohuunanbHbIM AaHHbIM,
3a nepuop ¢ 1993 r. yepes LieHTpanbHbii
MYHKT N0 Npremy nepecenexues B bep-
nuHe-MapueHdenbae NPoOwWno B LEnom
38.400 venosek. [lomnmo 3T0ro, No faH-
HbiM Ha ntoHb 2002 r. B bepnuHe 6bI10
nponucao 33.143 apyrux MMArpaHToB
n3 ctpaH CHI. OpHako HekoTOpble,
BMOMIHE 3aCnyXuBalowmne [oBepus ny-

GnMKaUWK! UCXOAAT B CBOMX OLEHKax 13
TOro, yto B bepnuHe npoxueaet ot 100
0o 130 TbiCsAY YenoBeK, MMeoWmnx 0THO-
LIeHNe K OfHON 13 3TWX ABYX rpynn. Kpo-
Me MepeceneHueB n ux cemen K HuM
OTHOCATCS  eBpenckne  VMMUTPaHTb,
CTYNEHTbI, BU3HECMEHbI, XYAOXHUKN, a
Takxe nuua, cocroswwme B bpake ¢ Ko-
PEHHbIMU XUTENAMN ... Bce oHM BHOCAT
CBOO [10/110 B Pa3BUTIIE MHOTONKOCTU 1
KYNbTYPHOr0 pa3Hoobpa3us bepnuHa.

OpHaKo MHTEerpaumns MHOTUX nepece-
NEHLIEB 11 PYCCKOA3bIYHBIX UIMMUTPAHTOB,
1 He TONbKO B bepnuHe, mo-npexHemy
NPefCTaBNsEeTCcA NPobIeMaTNYHON, 0Co-
GEHHO B TOM, YTO KacaeTcs MONy4yeHus
pabounx mecT. MNpnynHamu aToro sABns-
lOTCS  OTCYTCTBME 3HAaHUA HEMEeLKOro
A3blka WKW WX HEeAoCTaTOYHOCTb, MPO-
6nembl, CBA3aHHbIE C MPUMEHEHNEM W
NpU3HAHNEM NPUBE3EHHbIX C CO6ON ann-
JIOMOB O NpodeccnoHanbHol Keanuu-
Kaumu, a Takke obwas HebnaronpusT-
Has cUTyaLus Ha TPYAOBOM pbiHKe B ['ep-
MaHuu.

3aaA4n HEMELIKO-PYCCKON
BUP)X BONNOHTEPOB

Vpes co3pmaHus GupXu BONOHTEPOB PO-
[UNach n3 Hawen yoexaeHHOCTI B TOM,
YyTO 0OLECTBEHHO-NONe3Has [eaTenb-
HOCTb MMMUIPAHTOB HeceT B cebe 60ob-
WON MOTEeHUMaN, CrocoB6CTBYIOWNA WH-
Terpauun 3Tux Niogen B HOBOM 06LecT-
Be. Ciofa OTHOCATCA: yNyywWweHne s3bl-
KOBbIX 3HaHVII7I, 3aBA3bIBAHNE JINYHbIX
KOHTAKTOB, YCOBEpLUEHCTBOBAHNE WIN
npnobpeTeHne HoBbIX NPOHECCMOHab-
HbIX HaBbIKOB. He mnocnegHiow ponb
WrpaeT 1 BO3pacTalollas CamMOOLeHKa
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Eroffnungsver-
anstaltung am
28.9.2000:
Ansprache von
Jochen Welt,
MdB

@ TopxecTso
o cryyaio
OTKPbITUSA
28.9.2000 r.:
BCTYNUTENbHas
peub oxewa
BenbTa, uneHa
bynpecrara

diese Idee nahezubringen, sie bei der
Umsetzung eigener Projektideen zu be-
raten und zu unterstiitzen und das vor-
handene Potenzial zu aktivieren.

Zugute kommt dieses Engagement
andererseits natirlich auch den Berliner
Vereinen und Initiativen, die von den
fachlichen und den Sprach- und Menta-
litatskenntnissen der Migrant/inn/en
profitieren.

DIE ANGEBOTE DER DEUTSCH-
RUSSISCHEN EHRENAMTSBORSE

& WERBUNG FUR DIE

IDEE DES EHRENAMTS

Relativ schnell haben wir die Erfahrung
gemacht, dass die direkte Ansprache fiir
die Verbreitung unserer Angebote und
der Idee des biirgerschaftlichen Enga-
gements unter Spataussiedler/inne/n
und russischsprachigen Migrant/inn/en
eine groBe Rolle spielt. Deshalb stellen
wir die Deutsch-Russische Ehrenamts-
borse in Integrationsprojekten und Aus-
siedlertreffpunkten sowie im Rahmen
von Integrationssprachkursen bei Berli-
ner Bildungstragern personlich vor. Wir
erlautern die Rolle von Ehrenamt in der
deutschen Gesellschaft, stellen sie zur

Diskussion, motivieren zum Engage-
ment und ermutigen dazu, die Vermitt-
lungshilfe unserer Borse in Anspruch zu
nehmen. Erganzend dazu werben wir fiir
die Borse mit zweisprachigen Flyern,
Handzetteln und auf unserer Homepage,
mit Informationsstanden und Projekt-
prasentationen auf Veranstaltungen so-
wie durch Veroffentlichungen in der
(russischsprachigen) Presse.

¢ VERMITTLUNGEN IN BERLINER
INITIATIVEN UND ORGANISATIONEN
Nach der — meist telefonischen — ersten
Kontaktaufnahme erfolgt eine ausfiihrli-
che personliche Beratung der oder des
Interessierten durch die Mitarbeiter/in-
nen der Borse. Ziel ist es, die individuel-
len Vorstellungen und Wiinsche zu
klaren und auf dieser Grundlage konkre-
te Moglichkeiten der Mitwirkung in Auf-
nahmeorganisationen  vorzuschlagen.
Die Tatigkeitsfelder sind vielfaltig, bei-
spielhaft seien genannt: Nachhilfeunter-
richt fiir Kinder aus russischsprachigen
Familien, Mitarbeit in sozialen und oko-
logischen Projekten, kiinstlerische Ar-
beit mit Kindern und Jugendlichen, pro-
jektbezogene Ubersetzungen und die
Mitwirkung in deutsch-russischen Ko-
operationsinitiativen.

Nach dem ersten Schritt der Vermitt-
lung erfolgt bei Bedarf auch eine weitere
Betreuung, bei der die Ehrenamtlichen
ihre bisherigen Eindriicke reflektieren
und sich mit Problemen oder Fragen
auch weiterhin an die Mitarbeiter/innen
der Borse wenden konnen.

¢ VERMITTLUNG VON EINHEIMISCHEN
BERLINER/INNE/N IN INTEGRATIONS-
PROJEKTE

Im Laufe unserer Tatigkeit hat sich die-
ses urspriinglich nicht geplante weitere
Vermittlungsangebot ergeben, das wir
aufgrund von Nachfragen seitens ein-



JNINYHOCTN, ABNAOLWAACA BaXXHbIM CbaKTO'
pOM [N YCMewHon WHTerpauun B 06-
wecTBo. Hawa uenb COCTOMT B TOM, 4TO-
Obl JOHECTMN 10 NEPeceneHLEeB 1 pyCccKo-
roBopAWNX NMMUTPaHTOB EepnMHa 3T
naen, okasatb UM KOHCYNbTALWOHHYO
nomoLlb 1 noaaepxKy npu sonnoLweHnn
COBCTBEHHBIX el 11 MPOEKTOB, BbI3BATh
K XXN3HN yxe VIMGIOLI.IVIVICSI noTeHuwnan.

C [pyron CTOpOHbI, BepnnHCKne 06-
LecTBa 1 rpaxaaHckne NHNUnaTuBbl, pa-
3YMEEeTCs, TOXe BbINrPbIBAOT OT NMEI0-
WNXCA Y MMMWMPAHTOB 3HAHWIA MO Cre-
UNanbHOCTW, @ TakKXe A3blKa N MeHTalb-
HOCTH.

ChEPLI JEATENBHOCTN HEMELIKO-
PYCCKOI1 BUP)X1 BOJIOHTEPOB

¢ PEKNAMWUPOBAHUE NAEN
OBLLECTBEHHO-MOJIE3HON PABGOTbI
[10BONIbHO OBICTPO Hal OMbIT MOKa3an,
HaCKONbKO Ba)XHa PO/ib NPAMbIX KOHTaK-
TOB 1 HENOCPEACTBEHHOI0 Pa3bsACHEHNA
HaWNX MPenoXeHNin nepeceneHuam u
PYCCKOroBOPALWMM UMMUrpaHTam. 1o3-
TOMY Mbl CTapaemMcs pacckasaTb 0 pabo-
Te HemeLKo-pyccKolm BUPXI BOMOHTE-
POB MpPW NNYHLIX BCTPEYax B WHTErpa-
LIMOHHBIX MpOEeKTax, B knybax nepece-
NIEHLIEB, Ha Kypcax GEpNNHCKNX A3bIKO-
BbIX WKON. Pa3zbsicHAeM pofib 06LWecT-
BEHHO-NONE3HON PaboTbl B HEMELKOM
obLecTse, CTaBUM 3Ty TEMY Ha 0bCyxae-
Hne, CTpeMnmca MOTUBNPOBATL K aKTWB-
HbIM ,ElGI?ICTBVIﬂM, npueneKkatb K NCnosb-
30BaHNIO CMEKTpa NpemIoKeHN Hawen
6upxu. B nononHeHne K aTomy, Mbl pe-
KnaMupyem Hawy 6upxy B ABYA3bIYHbIX
MHHOPMALMOHHBIX NNCTKAX, Yepes3 Halwy
CTpaHNLY B MHTEPHETE, NH(OPMaLMNOH-
Hble CTeHAbl 1 npe3eHTauun Ha pas3nny-
HbIX MEPONPUATHAX, a TakxKe B nybnmnka-
LMAX B PYCCKOSA3bIYHON Npecce.

¢ [OCPESHVYECTBO B MOWCKE OEA-
TEJIbHOCTU B rPAXXAAHCKUX NHNLNA=
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TUBAX U OPFAHN3ALMAX BEPAVHA
Mocne nepBoro, 06bI4HO TENed)OHHOro
KOHTaKTa, COTPYAHWUK OMPXN NpoBOANT
NINYHYI0 BCTPEYY C 3aUHTEPECOBAHHbLIM
nILOM. Ha Hel BbISICHSIOTCA MHAMBUAY-
anbHble NMPEACTaBNEHNS N XenaHus oT-
HOCWUTENLHO BO3MOXHOW Chepbl fes-
TENbHOCTI, YTOObI 3aTEM Ha 3TOI OCHOBE
NPEmIOXNTb  KOHKPETHblE — BapuaHTbI.
Cdbepbl neaTenbHOCTM O4YeHb Pa3HO06-
pa3Hbl. Ha3oBem HeCKOnbKO MprMepos:
MOMOLLb B BbIMOSIHEH AOMALLHNX 3afa-
HUN IETAM U3 PYCCKOrOBOPAILMX CEME,
y4acTie B COUNanbHbIX N 3KONOrNYECKINX
NPOEeKTax, Xy[OXeCTBEHHOe BOCMUTaHNe
[IeTeln 1 NoAPOCTKOB, BbIMOJHEHNE nepe-
BOAOB ANs OTHENbHbIX MPOEKTOB, Y4ya-
CTE B COBMECTHbIX HEMELKO-PYCCKIX
VHILNATIBAX.

Mocne Havana pesTenbHOCTU BOJOH-
TEPOB B NPEANOXEHHbIX HaMI1 OpraHn3a-
UMsAX Npu HeobXOAMMOCTI OCYLIECTBASA-
eTCA flanbHenwwee ConPoBOXAEHNE, B XO-
A€ KOTOPOro BOMOHTEPbI MOryT nofae-
NNTBCA CBOMMI BrEYaTNEHUAMMU, a Npu
Hanuyum Npobnem 1 BONPOCOB 1 B AaNb-
Helmwem 06pawaTbCss K COTPYAHUKAM
oupxu.

¢ [OCPEOHNYECTBO KOPEHHBIM XU-

TENAM BEP/INHA B NOWCKE QEATE/Nb=

HOCTU B UHTEFPALIMOHHbLIX MPOEKTAX

Mo xopy paboTbl BO3HMKNA 3Ta M3HAYab-
HO He 3annaHUpPOBaHHAs AOMONHUTENb-
Has copma MoCpeaHMYecTBa, KOTOPYH
Mbl C BONbLIMM XeNnaHnem NPUCOefnHn-
NV K KPYTY HALWWX NPEANOXEHNN B CBA3N
CO CrpOCOM KOPEHHbIX Xutenei bepnu-
Ha. KopeHHble 6GepnuHubl, Xenawowmue
COBMECTHO C MepeceneHuamm n pyccko-
rOBOPAWMNMM MMMWUrPAHTaMI y4acCTBO-
BaTh B 0OLIECTBEHHON PaboTe, Nony4atT
cofiencTare oT HemewuKo-pyccKomn 6upxn
BOJIOHTEPOB B MOWCKE MOAXOAAMNX NPO-
€KTOB. [laxe Te, KTO He 3HalT PyCcCKOro
A3blKa, 3aUHTEPECOBaHbl B TakOM BlUAeE



heimischer Berliner/innen sehr gerne
hinzugenommen haben. Berliner/innen,
die sich zusammen mit Spataussiedler/
-inne/n und russischsprachigen Migran-
t/inn/en engagieren mochten, werden
durch die Deutsch-Russische Ehren-
amtshorse an geeignete Projekte ver-
mittelt. Auch Menschen, die kein Rus-
sisch konnen, haben Interesse an einer
solchen Tatigkeit. So entsteht fiir beide
Seiten die Moglichkeit, gemeinsam zu
handeln, Vorurteile abzubauen und die
andere Kultur besser kennen zu lernen.

& SEMINARE UND BERATUNGEN ZUR
PLANUNG UND UMSETZUNG NICHT-
KOMMERZIELLER PROJEKTE

Uber die Vermittlungstatigkeit hinaus
wird Unterstiitzung bei der Umsetzung
eigener Projektideen angeboten. Dies
geschieht in Form von Beratungsge-
sprachen, durch Kontakt- und Informa-
tionsvermittlung und insbesondere mit
Fachseminaren.

In diesen Seminaren werden anhand
konkreter Projektideen der Teilnehmer/
-innen Aspekte des Projektmanage-
ments wie zum Beispiel Techniken der
Problem- und Zielanalyse, Projektmar-
keting und Fundraising behandelt. Die
Seminare stoBen auf reges Interesse.
Sie werden von erfahrenen Dozenten
durchgefiihrt. Die Seminarsprache ist
Deutsch, wobei ein Ausweichen ins Rus-
sische bei komplizierten Fragen maoglich
ist. Teilnehmer/innen dieser Seminare
sind neben Angehorigen der Migranten-
zielgruppen teilweise auch einheimische
Mitarbeiter/innen von Integrationspro-
jekten.

DIE PRINZIPIEN UNSERER
VERMITTLUNGSTATIGKEIT

Bei der Vermittlungstatigkeit sind uns
bestimmte Prinzipien wichtig. So ist
eine klare Abgrenzung vom Arbeitsmarkt
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notwendig, denn Ehrenamtliche sind
keine kostenlosen Arbeitskrafte und diir-
fen auch nicht als solche ausgenutzt
werden. Diese Abgrenzung ist allerdings
manchmal eine schwierige Gratwande-
rung, gerade in Zeiten von umfassenden
Kiirzungen, vor allem im Sozialbereich.

Wir vermitteln grundsatzlich nach
den Bediirfnissen und Vorstellungen der
(potenziellen) Ehrenamtlichen. Zu den
Anforderungen, die wir in ihrem Inte-
resse an die Aufnahmeorganisationen
stellen, gehoren beispielsweise auch die
Respektierung der zeitlichen und inhalt-
lichen Vorstellungen der Ehrenamtli-
chen, ihre Einarbeitung und kollegiale
Einbeziehung und das Benennen einer
konkreten Person als Ansprechpartner/
-in fir inhaltliche Fragen, bei Problemen
oder Konflikten. Wichtig ist weiterhin
die Bereitschaft seitens der aufnehmen-
den Organisation, Geduld und Einfiih-
lungsvermogen bei sprachlichen und
anderen Verstandnisproblemen aufzu-
bringen.

ARBEITEN IM NETZWERK UND
FACHLICHER AUSTAUSCH

Die Deutsch-Russische Ehrenamtshorse
ist eine von derzeit acht Ehrenamts-
borsen oder Freiwilligenagenturen in
Berlin, die sich in der LAGFA (Landes-
arbeitsgemeinschaft der Freiwilligen-
agenturen) Berlin zusammengeschlos-
sen haben, um gemeinsam das ehren-
amtliche birgerschaftliche Engagement
zu starken. Im Oktober 2001 veranstal-
tete die LAGFA zu dem Thema »Chancen
und Moglichkeiten Freiwilligen Enga-
gements von Migrant/inn/en« einen
Fachtag, an dessen Vorbereitung wir uns
beteiligten.

Die Arbeit einer Ehrenamtsborse ist
grundsatzlich nur in enger Kooperation
und Abstimmung mit anderen Tragern
moglich. Die Deutsch-Russische Ehren-



nesTenbHoCTW. bnaropaps aTtomy, ons
06enx CTOPOH BO3HMKAIOT BO3MOXHOCTHA
COBMECTHBIX IeNCTBUI, CO3[AOTCA Npef-
MOCHINK 15 NPEOROoNeHNs npeapaccya-
KOB 1 Bonee rnybokoro 3HaKoMCTBa C
APYrov KynbTypou.

¢ CEMMHAPBI N KOHCYNIbTALMN NO
MNAHUPOBAHIIO 1 OCYLLECTBAEHNIO
HEKOMMEPYECKIX NPOEKTOB

MoMUMO MOCPENHNYECKON [eATeNbHO-
CTU Mbl NpeanaraeM NOANEPXKY B OCY-
LWeCTBNEHN COBCTBEHHbIX MPOEKTOB B
hopme NHANBMAYaNbHBIX KOHCYNbTALWA,
cbopa Heobxoaumoli MHGopMauun 1
0CO6EHHO B X0€e CrneuanbHbIX CeMIUHA-
pOB.

Ha npumepax KOHKPETHbIX waei
YYaCTHMKOB Ha 3TMX CEMMWHapax pacc-
MaTpPUBaOTCA BOMPOCbI MeHemKMeEHTa
NPOEKTOB, Kak, HampumMep, MeTofuKN
aHanu3a nocTaeNeHHbIX LENei 1 BO3HN-
Katowyx npobnem, MapKeTUHr NPOEKTOB,
MONCK CPeACTB ans huHaHcuposaHus. K
CemnHapam NposBRseTcs 60MbWON NH-
Tepec. OHM MPOBOAATCA ONbITHBIMU MpPe-
nofasaTensAMn Ha HeMeLKOM A3blKe, HO
npn BO3HNKHOBEHWN TPYAHbLIX BOMPOCOB
BO3MOXHbl KOMMEHTapun Ha pPyCcCKOM
a3bike. MoMUMO crywaTenen, OTHOCS-
WNXCca K uene30|7| rpynne NUMMWUrpaHTOB,
B 3TUX CeMWHapax Yy4aCTBYKT N HeEKO-
TOpble  COTPYAHWKN  WHTErpaunoHHbIX
MPOEKTOB 3 YNCNa MECTHbIX HEMLIEB.

MPNHUMNLI HALIER
MOCPEAHNYECKOI QEATENbHOCTU

Ham npepcTaBnsercs BaxHbIM mpuaep-
XKNBATbCA OnpefeneHHbIX MpPUHLNNOB
NPy OCYLIECTBNEHNN MNOCPEAHNYECKON
0eATenbHOCTHn. BOHOHTprI He ABNAKTCA
GecnnaTtHoil paboyeill CUNoN, Mo3TOMY,
BO un3bexaHue 3noynotpebnenuii, Tak
BAXHO YETKOE PA3MEXEBaHNE C PbIHKOM
pabouen cunbl. OHAKO HEpeaKo Takoe
pasMexeBaHle  CTAHOBWTCA  TOYKOU

NPETKHOBEHMs!, 0COBEHHO cenyac, Koraa
MOyT MaccoBble COKpalieHUs, Npexpe
BCEro B 06/1aCTy CoOLManbHoON paboTl.
Hawa nocpepHnyeckas nesTenbHoCTb B
MPUHLNNE OPUEHTUPYETCS Ha NHTEpPechl
1 NpeacTaBeHns (MOTEHUManbHbIX) BO-
NOHTEPOB. B uensax cobniogeHns nx uH-
TEPECcoB, K NPUHUMAIOWIM OpraHi3aLmn-
AM NpeabsABNAOTCA cnegylowme Tpebo-
BaHNA: NMPUHATNE BO BHUMAHNE NNYHBIX
NPEe[CTaB/EHA BONIOHTEPA O POfIE 3aHs-
TWI 1 KONNYECTBE BPEMEHN, KOTOPOE OH
XoTen Obl BNOXMNTb; HEOBXOAMMOCTb fie-
TanbHOrO BBEAEHNA B ero ccepy aes-
TENbHOCTM Ha HavanbHoN (hase; Hanuune
KOHKPETHOro Nnua, MOpAepXNBaloWero
BOJIOHTEPA MPW BO3HUKHOBEHWM BOMPO-
CoB, Npobnem M KOH(AMKTHBIX CUTYa-
LWR; TEPMEHIE 11 YYTKOCTb B Clly4ae BO3-
HUKHOBEHWS A3bIKOBBIX U IPYTUX TPy~
HOCTel BO B3aMMOMOHNMAaHNN.

KoonepAuMsA 1 B3AMOOBMEH C
MAPTHEPCKMW OPTAHU3ALINAMN

Hemeuko-pycckass 6upxa BONOHTEPOB
ABNACTCS OfHON 13 BOCbMU CNyX6, Cy-
LECTBYIOWMX HAa HACTOSWNUA MOMEHT B
bepnnHe 1 3aHMMaOWMXCA NOCpenHnye-
CKON [1eSTENbHOCTLIO B cthepe 0buecT-
BEHHOW paboTbl. Bce oHu coepuHuny
cBon ycunus B bepnuHckom obbepmHe-
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Peknama 6upxun
BO/IOHTEPOB (Cnesa:
DpaHumcka Pux-
Tep, NpaKTUKaHTKa;
cnpasa: Jlunus
Macc, BonoHTep)
@ Werbung fiir die
Ehrenamtshorse
(links Franziska
Richter, Praktikan-
tin; rechts daneben
Lilia Mass, Ehren-
amtliche)
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Im Park von
Schloss Bellevue
(von links: Ste-
fanie Schiffer,
Bettina Bofinger,
Andrea Gotzes
und Rudi Piwko,
DRA)

@ B napke
3amka benbsio
(cnesa Hanpaso:
Wredann
Wnddep, bet-
TuHa bochuHrep,
Anppea lNoTuec,
Pyan Musko,
HPO)

amtsborse ist ein Projekt, in dem die
Themen »Ehrenamt« und »Zuwande-
rung« miteinander verknilpft werden.
Gerade in dieser Hinsicht ist die Netz-
werkarbeit fiir uns von groBer Bedeu-
tung. Unsere Kooperationspartner sind
Organisationen aus verschiedenen Be-
reichen, die mit Ehrenamtlichen arbei-
ten (mochten), Integrationsprojekte
von und flr Spataussiedler/innen und
russischsprachige/n  Migrant/inn/en,
Bezirksamter und deren Auslanderbe-
auftragte und viele andere.

Sehr gerne haben wir unter diesem
Aspekt auch die Maglichkeit wahrge-
nommen, unsere Arbeitserfahrungen im
Rahmen einer offentlichen Anhorung
der Enquete-Kommission des Deut-
schen Bundestages »Zukunft des Biir-
gerschaftlichen Engagements« vorzu-
stellen. Die Anhorung fand am 12. Mai
2001 in Berlin statt und hatte das Thema
»Netzwerke biirgerschaftlichen Engage-
ments«.

»Blrgerschaftliches ~ Engagement

kann einen wichtigen Beitrag zur Inte-
gration von Spataussiedlern leisten«:
Das war das zentrale Ergebnis der Fach-
tagung »Integration und biirgerschaftli-
ches Engagement bei Spataussiedlern —

Die Bedeutung ehrenamtlicher Tatig-
keit« des Bundesministeriums des In-
nern am 27. November 2001 in Berlin.
Auf dieser Tagung wurde die Ehrenamts-
borse des DRA als eines von drei Best-
Practice-Projekten vorgestellt.

Im Friihjahr 2002 beteiligten wir uns
an einem vom Bundesprasidenten in Ko-
operation mit der Bertelsmann-Stiftung
ausgeschriebenen bundesweiten Wett-
bewerb zur Integration von Zuwande-
rern. Sehr gefreut und ermutigt hat uns,
dass wir im Rahmen dieses Wettbe-
werbs fiir die Arbeit der Deutsch-Russi-
schen Ehrenamtshorse eine Anerken-
nungsurkunde erhielten. Gemeinsam
mit den anderen Preistragern waren wir
anlaBlich dieser Auszeichnung im August
2002 zu einem Empfang von Bundespra-
sident Johannes Rau im Park von
Schloss Bellevue eingeladen.

Um den Leser/inne/n dieser Bro-
schiire eine konkrete Vorstellung von
der Tatigkeit der Deutsch-Russischen
Ehrenamtsborse zu vermitteln, haben
wir Ehrenamtliche, Seminarteilnehmer/
-innen und Kooperationspartner/innen
um kurze Berichte zu ihren Aktivitaten
und um ihre Einschatzungen gebeten.
Stellvertretend fiir eine groBe Anzahl
weiterer Organisationen und Initiativen
mit breitem inhaltlichen Spektrum wer-
den zwei Vereine, die mit Ehrenamtli-
chen arbeiten, naher vorgestellt.

An dieser Stelle mochten wir uns
ausdricklich bei allen bedanken, die
nachfolgend zu Wort kommen. Mit ihrer
Bereitschaft, sich zu ihrem ehrenamtli-
chen Engagement, ihren Seminarerfah-
rungen oder zu ihrer Zusammenarbeit
mit der Deutsch-Russischen Ehrenamts-
borse zu duBern, haben sie maBgeblich
zu dieser Veroffentlichung beigetragen.

BETTINA BOFINGER

Projektleiterin



HUM areHTCcTB BONOHTepoB (LAGFA), ¢
Tem, YToObl COBMECTHO CNOCOBCTBOBATH
YCUNIEHIIO TPAXOAHCKOW aKTUBHOCTN 1
obuiecTBeHHoN paboTsl. B okTa6pe 2001
LAGFA opraHm3oBana meponpusTne Ha
Temy «LLaHCbl 1 BO3MOXHOCTI rpaXpaH-
CKOWl aKTVBHOCTYW NMMUMPAHTOB», B NOA-
rOTOBKE KOTOPOro Mbl MPUHANN yyacTue.

PaboTa BONOHTEPCKOW 6uUpXM B
NPUHLMMNE BO3MOXHa TONbKO MpU Tec-
HOM COTPYAHWNYECTBE N CKOOPAUHUPO-
BAHHOCTIN [EiCTBIIA C APYrUMIA OpraHin-
3aunamun. Hemeuko-pycckas bupxa Bo-
NOHTEPOB ABNSAETCA NPOEKTOM, 00Obe-
OVHSAOLWNM TEMbI «0OLWECTBEHHO-MONE3-
Has AeATeNbHOCTb» N «UMMUrpauns». B
CBA3N C 3TUM Mbl CYMTAeM OCOOEHHO
B)XHbIMI CBA3M C MApTHEPCKUMU Opra-
Hn3aumamu. K Hawmm napTHepam OTHOC-
ATCA OpraHnM3aumn n3 pasHeix cchep fes-
TENbHOCTU, 3aNHTEPECOBAHHBIE B NMPUHSA-
TN BONIOHTEPOB; MHTErpaLyOHHbIE NPO-
€KTbl [N MepeceneHues 1 NMMArpaH-
TOB, 4aCTO CO3[aHHble UMW CaMUMW;
PaNOHHbIE OPraHbl BAACTW, WX YMOJHO-
MOYEHHbIE MO [enaM WHOCTPAHUEB 1
MHOrue gpyrue.

Vicxops n3 aTuX acnekToB, Mbl 6bin
0YEHb pafbl BOCMONb30BaTbCA BO3MOX-
HOCTBIO AN TOrO 4TOGBI MOAENnTbCA
OMbITOM HalLel PaboTbl B PamMKax OTKPbI-
TOro cnywaHns Ha Temy «bypywee
rPaXOaHCKOW WHWLMATKBLI» KOMUCCUN
3KCNepToB Mpn Hemeukom byHpecrare.
Cnywaxue npoxoauno 12 mas 2001 ropa
B bepnnHe, nop TeMaTMYeCKMM Ha3BaHN-
em «CeTi rpaxaaHCKo akTVBHOCTM».

«[paxpaHckas aKTUBHOCTb MOXET
CTaTb BaXHbIM BKJIAOM B NMPOLECC NHTE-
rpauny nepeceneHLUes» — 3T0 YyTBEpXae-
HMe CTano LEHTPabHbIM BbIBOAOM KOH-
depeHunn Ha Temy «lUHTerpaums u
rpaXpaaHcKas akTUBHOCTb NepeceneHLes
— 3HaYeHune 06LIECTBEHHO-TIONE3HON pa-
60TbI», OPraHN30BaHHON (efepanbHbIM
MWUHNCTEPCTBOM BHYTPEHHUX fAen 27 Ho-
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a6ps 2001 ropa B bepnuHe. Ha atom
KOH(epeHunn Gupxa BonoHTepos HPO
Oblna MpepcTaBneHa Kak OauH U3 Tpex
Hanbonee ypauHbix («best practice»)
MPOEKTOB.

Becron 2002 rofa Mbl NPUHSANN yya-
cTe B 0OLierepMaHCcKoM KOHKYpCe Ha
Temy «VIHTerpauns MMMUrpaHToB», Op-
raHm3oBaHHOM npe3upeHTom ®epepa-
TUBHOU Pecny6nukn FepmaHnm CoBMecT-
HO ¢ ®oHpom um. beptenbcmaHa. Pa-
AOCTHBIM 11 MOTUMBUPYIOLUMM COBbITUEM
CTano Ans Hac Bpy4yeHne Hemeuko-pyc-
CKOIi BUPXe BONIOHTEPOB MOYETHOI rpa-
MOTbI 3TOro KOHKypca. B aBsrycte 2002
rofia no ciyyato 3TOro HarpaxaeHns Mbl
ObiM BMECTE C [PYruMKM NaypeaTamu
NPUrNALLEHbl HA TOPKECTBEHHBIN Nprem
npe3npeHTa OPI MoxaHHeca Pay B nap-
Ke 3amka benbBio.

Y7100bI AATb BO3MOXHOCTb HALUWM Y1~
TaTensaM Mony4YnuTb KOHKPETHoe npea-
CTaBNeHne o fAesTensHocTn Hemewko-
PYCCKON BUPXK BONOHTEPOB, Mbl MOMPO-
CUNN BOMIOHTEPOB, YYACTHIKOB CeMIHa-
POB 1 MPEACTaBMTENeN KOONEPUPYIOLLNX
C Hamu OpraHu3aunii KOPOTKO PaccKa-
3aTb O CBOEI [IEATENbHOCTY 1 NOAENNTb"
cs cBoMMUW Mbicnsmu. B kayecTse npep-
cTaBuTenei 6oNbLWOro Yicna opraHiu3a-
UWA N NHALMATIAB C WIPOKM CMEKTPOM
paboTbl, bonee nogpobHO ByayT onuca-
Hbl B2 06LIECTBA, 3afelCTBYIOWNE BO-
NIOHTEPOB.

Bonblwoe cnacnbo Bcem TeM, KTO B
NoCNeayoLWnx MaTepranax pacckasblba-
erT o csoen pesTenbHocTu. WX roTos-
HOCTb BbICKa3aTb CBOE MHeHMe 06 06-
LIeCTBEHHO-TIONE3HOW paboTe, mope-
NNTLCA BrieYaTneHnamMI 06 yyacTum B ce-
MUHapax uan coTpyaHmyecTse ¢ Hemeu-
KO-PYCCKOWN BUPXEli BONOHTEPOB Chirpa-
NN BONbLIYIO PONb ANS OCYLECTBAEHNS
[aHHOW ny6nunkauu.

BETTUHA BO®UHIEP

PykoBoaunTenb npoekTa
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»SPATAUSSIEDLER/INNEN UND EHRENAMT<<:
EINE BEFRAGUNG

1 @ Biirger-
schaftliches En-
gagement: auf
dem Weg in eine
zukunftsfahige
Biirgergesell-
schaft. Bericht
der Enquete-
Kommission
»Zukunft des
biirgerschaft-
lichen Engage-
ments« des
Deutschen Bun-
destags. Opla-
den: Leske und
Budrich 2002,
hier: S. 63

2 ® Der Begriff
»Engagement-
potenzial« fasst
die Bereitschaft
zu noch mehr
Ehrenamts-En-
gagement zu-
sammen, wie sie
sich bei bereits
Aktiven (im Sin-
ne einer Steige-
rung), bei vor-
mals Aktiven

und bei bisher
noch nicht aktiv
Gewordenen fin-
det; vgl. Frei-
williges Engage-
ment in
Deutschland. Er-
gebnisse der Re-
présentativerhe-
bung zu Ehren-
amt, Freiwilli-
genarbeit und
buirgerschaftli-
chem Engage-
ment. Hg. v.
Bundesministe-
rium fir Familie,
Senioren, Frauen
und Jugend. 1.
Bd.: Gesamtbe-
richt. Stuttgart;
Berlin; KoIn:
Kohlhammer
2000, S. 200

IVIIGRANTINNEN UND IVIIGRANTEN
ENGAGIEREN SICH

Rund ein Drittel aller Blrger/innen in
Deutschland ist ehrenamtlich tatig: So
steht es im Abschlussbericht der En-
quete-Kommission des Deutschen Bun-
destags, die sich in den Jahren 2000-
2002 mit dem Thema »Zukunft des biir-
gerschaftlichen Engagements« befas-
ste.1 Diese schon fiir sich beeindrucken-
de Zahl scheint noch steigerungsfahig;
eine Untersuchung aus dem Jahre 2000
ermittelte jedenfalls ein zusatzliches
»Engagementpotenzial« von 37 %.2

Ein gesondertes, bedauerlicherweise
etwas knapp ausgefallenes Kapitel des
Berichts der Enquete-Kommission ist
der Frage nach ehrenamtlichen Aktivita-
ten und birgerschaftlichem Engage-
ment der in Deutschland lebenden Mi-
grant/inn/en gewidmet (S. 218-224).
Die verbreitete ehrenamtliche Mitarbeit
in »herkunftslandorientierten« Vereini-
gungen und deren Bedeutung fiir die ge-
sellschaftliche Integration werden hier
nachdriicklich gewiirdigt. Festgehalten
wird weiter auch dies: »Das gemeinsa-
me Engagement von Migrantinnen und
Migranten und Einheimischen in Verei-
nen und Organisationen tragt zu inter-
kulturellen Lernprozessen bei und eroff-
net Zuwanderern Moglichkeiten der so-
zialen und kulturellen Teilhabe in der
Aufnahmegesellschaft« (S. 221). Kon-
krete Zahlen werden allerdings nicht an-
gefiihrt; verlassliche Aussagen dazu, in
welchem Umfang die Gruppe der Mi-
granten und Migrantinnen in Deutsch-
land am Phanomen des biirgerschaftli-
chen Engagements teilhabe, sei mit der
derzeitigen Datenlage noch nicht zu
treffen, heiBt es dazu (S. 224).

Fir die Arbeit der Deutsch-Russi-
schen Ehrenamtsborse ist eine gute Ver-
netzung mit Berliner Projekten und Ini-
tiativen von Angehorigen der Zielgrup-
pen eine unerlassliche Voraussetzung.
Die hohe Anzahl ehrenamtlich Engagier-
ter, die in diesem Bereich zum Gelingen
der vielen individuellen Integrationspro-
zesse beitragen, ist bemerkenswert. Un-
sere Vermittlungstatigkeit hingegen ist
natirlich in erster Linie ein Angebot fiir
die (noch) nicht Engagierten. Inwiefern
sie sich von der Thematik iberhaupt an-
gesprochen flihlen, ob desinteressierte,
reservierte oder gar skeptische Haltun-
gen selten oder verbreitet auftreten und
ob es fiir sie spezifische Griinde gibt: All
diese Fragen sind fiir die Projektarbeit
ganz offensichtlich von groBem Belang.

FRAGEBOGENAKTION »SPATAUS-
SIEDLER/INNEN UND EHRENAMT«

Um dazu mehr in Erfahrung zu bringen,
fuhrten wir im August/September 2002
eine kleine Umfrage durch. Den auBeren
Anlass bot die Teilnahme an der Tagung
»Spataussiedler in Deutschland. Der
Einfluss soziokultureller Werte auf den
Integrationsprozess von Russlanddeut-
schen — Ansatze zur Briickenbildung,
die im September 2002 von der Arbeits-
gemeinschaft Entwicklungsethnologie
(Gottingen) in Zusammenarbeit mit der
Akademie fiir politische Bildung in Tut-
zing und der Stiftung »Birger fir Biir-
ger« durchgefiihrt wurde. Der fiir diese
Veranstaltung vorgesehene Bericht iiber
unsere Ehrenamtshorse sollte um weite-
re, nicht aus dem Projekt selbst stam-
mende Stimmen zum Thema erweitert
werden. AusschlieBlich aufgrund der Tat-
sache, dass diese Tagung zur Ganze der
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Onproc: «[EPECENEHLbI 1 OBLIECTBEHHAA PAGOTA»

AKTUBHOE YYACTUE MUTPAHTOB B
OBLUECTBEHHOI PABOTE

CornacHo 3aknio4nTeNnbHOMY OTHETY KO-
MUCCN  3KCMEPTOB MPK  FepMaHCKOM
Bynpecrare, B8 nepuog ¢ 2000 no 2002
r. 3aHumaBliencs Temon «byayuwee
rPaXmaHCKON aKTMBHOCTU»1, B 0b6lecT-
BEHHON paboTe npUHUMAET yyacTue
OKOJIO TPeTW BCex rpaxpaH epmaHuu.
Ita undpa, cama no cebe yxe BneyaTns-
lowwas, NOTEHUMANbHO MOXET BO3pPacTu;
nccneposaHue, nposeaeHHoe B 2000 r.,
BbISIBUNO  Hanuyue [AOMNONHUTENbHOMO
«MOTEHUNana rpaxmaHCcKol aKTUBHO-
cTn» B 0bbeme 37 %.2

OT4yeT KOMWCCAM 3KCMEepTOB MOCBS-
waeT Bonpocy 06 06LecTBeHHON paboTe
1 TPAKOAHCKOW aKTUBHOCTM VMMWTPAH-
TOB, NPOXMBatOWX B ['epMaHnn, OTAENb-
HYIO TNaBy, K COXaNeHWio NNWb OYeHb
KpaTKO OCBeWalowyo 3Ty TemaTuky
(ctp. 218-224). OcobeHHO OTMeYeHa
PaCMpOCTPAHEHHOCTb  OBLIECTBEHHON
paboTbl B OObEANHEHNAX «C OpUEHTa-
UMen Ha CTpaHbl MPOVCXOXAEHUS», a
Takke e€ 3HayeHue [ns npouecca
NHTerpauum B 0bwwecTso. [lanee B oTyeTE
TaKxke rosoputcs cnepytowee: «Cos-
MEeCTHOE y4YacTie WMMUFPAHTOB M KO-
PEHHOro HaceneHus B paboTe obvean-
HEHWI W OpraHmW3auun CcrnocobCcTByeT
PasBUTII0 MEXKYbTYPHOTO MOHUMAHNS
1 OTKPbIBAET UMMMUIPaHTaM BO3MOXHO-
CTV y4aCTIAAA B COLNANBHOI 11 KYIbTYPHOI
chepax npuHABLIEro nx obwecrsa (cTp.
221)». B oT4eTe, NpaBaa, He NPMBOANTCA
KOHKPETHbIX Uudp; B HEM OTMEYEeHO
NINLWb TO, YTO HA OCHOBAHNI NMEIOLWMXCS
[AHHBIX HA HACTOSALNA MOMEHT HET BO3-
MOXHOCTI C JOCTOBEPHOCTbIO CKa3aTh, B
Kakom obbeme rpynnbl UMMUTPAHTOB B
[epMaHuM y4acTByIOT B (hEHOMEHE Fpax-
[AHCKOI aKTMBHOCTN (CTp. 224).

BaxHON Mpeanochinkon ans paboTbl
HemeLKo-pycckon GMpXI BONIOHTEPOB,
HECOMHEHHO, ABNATCA TECHble KOHTAK-
Tbl C bepnuHckuMu npoektamn U 06-
LEeCTBEHHbIMN NHULUMATUBAMWN, NCXOAA-
LWMMN OT LIENEBOW MPYNMbl. 3ac/yXuBaeT
BHVUMAHWSA BONbLLIOE YNCNO BOJIOHTEPOB,
paboTatowyx B 3TON 061acT 1 BHOCS-
LWMX CBOK NENTY B YCrEWHOe OCyLIEeCT-
B/IEHNE MHOIMO4YNCNEHHbIX NPOLLeCCOB NH-
nmamnyaanoﬁ NHTErpaunn. B oTtnuyne
OT 3TOr0, Hala MOCPEeAHNYECKas aes-
TENbHOCTb aApecoBaHa B MepBYK Oye-
peab, KOHEYHO, Tem, KTO (ewe) B 06-
LECTBEHHO PabOoTe y4acTus He NpuHW-
maeT. Hackonbko NHTEpeCcHa pana Hux
TemaTKa NPEeANoXeHni, 4acTo unn pea-
KO MpOSBNSETCA HE3aNHTEPECOBAHHO-
CTb, CAEPXaHHasa no3ununsa nnu cKentn-
‘leCKVII7I noaxoa N KakoBbl MX MPUYNHDI:
BCE 3TN BOMPOCbl, HECOMHEHHO, NMelT
6onbWwoe 3HayeHne B paboTe Hag Mpo-
eKTOM.

AHKETUPOBAHUE HA TEMY «<[IEPECE-
JIEHLbI N OBLLECTBEHHASl PAGOTA>»

B nepmop ¢ aBrycta no ceHtabps 2002 r.
Hamu 61N NPoBeaeH HeBONbLLO ONpoc ¢
TeM, 4To6bl NONy4nTh 6oNbLIE NHChOPMA-
UAN MO BbILEO3HAYEHHON TeMaTlKe.
BHewHM noBOAOM MOCHYXWIO Hawe
yyacTtue B KOHthepeHuun «llepeceneHubl
B ['epmaHun. BnusHne coumanbHO-Kynb-
TYPHBIX LIEHHOCTEN Ha NPOLIECC NHTerpa-
LN POCCUICKNX HEMLIEB — OCHOBbI HaBe-
peHnst moctoB». KoHchepeHums Obina
opraHu3osaHa B ceHTa6pe 2002 r. Pabo-
Yell rPYNMon no NpakTUYEcKoN 3THOMO-
rn (r. TETTUHreH) CoBMECTHO ¢ Akafie-
MUen  MONMTUYECKOro  06pa30BaHus
(TyTumHr), a Takxke oHpom «[paxpaHe
ans rpaxpan». OTYeT 0 Hawen 6Gupxe
BOJIOHTEPOB, MPELYCMOTPEHHbIE NpO-

1 @ IpaxaaHckas
aKTWBHOCTb: Ha
nyTn B 6ypyliee
rpaxpaHckoe 06-
wectso. OTyer
KOMMCCUN 3KC-
neptos «byayulee
rPaXpaHCKON ak-
TUBHOCTN» [ep-
MaHCKoro byH-
necrara. Onna-
neH: Jlecke n
Bynpux, 2002,
3fech: cTp. 63.

2 ® MonsTtne
«MoTeHumnan
rpaXxpaHcKoi
aKTUBHOCTM»
BK/lo4aeT B ceba
FOTOBHOCTb K
YBENNYEHNI0
obbema obujecT-
BEHHON paboThl,
Kak, Hanpuvep, y
nofen, yxe ak-
TUBHbIX B 3TON
cchepe (B cmbicne
YBENNYEHNS), ¥
Tex, KTo 6bin pa-
Hee aKTMBEH B
3T0il 06nacT, a
TaKkKe y Tex, KTo
elle TaKoi aKTue-
HOCTU He nposi-
BUN; cM. paxpan-
cKasi aKTUBHOCTb
no6poBONbLEB B
lepmaHun. Pe-
3ynbTaThl penpe-
3€HTaTMBHOTO
nccnefoBaHus Ha
Temy «ObwecT-
BeHHas paboTa,
paboTa fobpo-
BOJIbLIEB 11 TPAX-
HaHcKas aKTuB-
HocTb». V3a.
®depepanbHOro
MUHICTEPCTBa Mo
nenam cembm,
npecTapenbix,
XEHLUMH 1 MONO-
néxu. Tom 1:
3aKM04NTENbHBIN
otyer. WtyTT-
rapT; bepnuh;
KenbH: Konbxam-
mep 2000, cTp.
200.
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Aussiedler zum
Ehrenamt infor-
mieren — hier
auf einer Veran-
staltung der
Stiftung »Blirger
fiir Blirger«
(zweite von
rechts: Andrea
Gotzes)

@ Vhchopmauns
Ans nepecenex-
Lie 10 BOMpo-
cam o6LecTBeH-
HOIl paboTbl —
301€Cb Ha OfIHOM
13 MEPONPUSTUIA
thoHpa «Mpax-
AaHe ans rpax-
naH» (BTopas
cnpasa — AHgpea
loTuec)

3@ VglA
Gotzes: Vermitt-
lung von Spat-
aussiedler/in-
ne/n in ehren-
amtliche Tatig-
keiten — Erfah-
rungen und Per-
spektiven. In:
Entwicklungs-
ethnologie. Zeit-
schrift der AGEE
eV, H.2,11.
Jg., 2003,
S.91-104

Spataussiedlerthematik gewidmet war,
beschrankte sich die Befragung auf die-
se wesentliche, aber nicht einzige Ziel-
gruppe unseres Projekts. Eine kiinftige
Fortfiilhrung unter Einbeziehung aller
Zielgruppen scheint uns sinnvoll und ist
vorgesehen.

Als eine nicht zu den Kernaufgaben
des Projekts gehorende Unternehmung
musste die Befragung bescheidenen
Umfangs bleiben. Der Anspruch konnte
nicht annahernd auf Erzielung reprasen-
tativer Ergebnisse lauten — sehr wohl
aber waren relevante subjektive Ein-
schatzungen und Erfahrungen zu erhof-
fen. So verteilten wir insgesamt 25-mal
ausschlieBlich an Spataussiedler/innen
einen Bogen mit Fragen zu den folgen-
den Unterthemen:
¢ typische Formen der Hilfsbereit-
schaft sowie des gesellschaftlichen En-
gagements im jeweiligen Herkunftsland;
¢ Anwendbarkeit des Begriffs »Ehren-
amt« auf diese Aktivitaten;
¢ Kenntnisstand der Spataussiedler/
-innen zum Phanomen »Ehrenamt in
Deutschland«;

# Vorschlige zur Ubersetzung des Be-
griffs »Ehrenamt« ins Russische;

¢ vermutetes AusmaB des ehrenamtli-
chen Engagements von Spataussiedler/
-inne/n in Deutschland;

< Sinn einer verstarkten Werbung fiir
das Ehrenamt unter den Angehorigen
dieser Gruppe.

Unter Zugrundelegung einer andernorts
veroffentlichten ausflhrlicheren Dar-
stellung3 werden im Folgenden ausge-
wahlte wichtige Ergebnisse dieser Be-
fragung dargestellt.

AUSWERTUNG DER FRAGEBOGEN

Ausgeflllt zurliickgegeben wurden die
Bogen von neunzehn Personen im Alter
von 23 bis 70 Jahren, darunter zehn
Manner und neun Frauen. Insgesamt
neun von ihnen waren oder sind selbst
in der Integrationsarbeit tatig. An Her-
kunftslandern waren Russland, die
Ukraine, Kasachstan, Kirgisistan und
Usbekistan vertreten.

Fiir die GUS-Herkunftslander beton-
ten die Befragten mehrheitlich, dass vor
allem die auf personlichen Bekannt-
schaften basierende gegenseitige Hilfe
verbreitet und »wichtig« (8-mal),
»selbstverstandlich« (5-mal) und »not-
wendig« (4-mal) gewesen sei. Aller-
dings wurden auch unentgeltlich gelei-
stete Hilfsaktivititen von Mitgliedern
der sowjetischen Massenorganisationen
(Partei, Komsomol, Gewerkschaften; 3-
mal) assoziiert bzw. Angebote der Orga-
nisation der Russlanddeutschen »Wie-
dergeburt« angeflhrt (2-mal). Ein Be-
fragter kommentierte: »In Russland war
Ehrenamt gesellschaftlich wie staatlich
nicht anerkannt, konnte auch nicht.
Sonst ware der Eindruck entstanden,
dass die Partei nicht alles im Griff hat
und in einigen Bereichen versagt hat«.
Die gegenteilige Meinung, dass es of-



rpaMMOi  KOH(EPEeHLUN, AOMKEH Obi
ObITb JOMONHEH OTKIMKAMWN TeEX, KTO He
MEN OTHOLWEHNs K paboTe nmpoekTa. B
CBSAI3M C TEMATUKON KOHhepeHunn, noc-
BALIEHHON WCKMIOYNTENBHO Mpobnemam
MepeceneHLes, Haw Onpoc pacnpo-
CTPaHANCA NULWb Ha 3Ty LENeByo rpyn-
ny, ABASIOWYIOCS XOTb W OOHOW W3 Cy-
LWECTBEHHbIX, HO HE ENHCTBEHHO, NMe-
IOlLEN OTHOLWEHNE K NpoekTy. Mbl nna-
HMpyeM MPOAOMKNUTb OMPOC C BOBNeYe-
HNEM BCeX LIeNeBbIX rpynm.

CKpoMHble 06bEMbI ONPOCa CBA3aHbI
C TEM, YTO €ro NpoBefeHne He OTHOCH-
NOCb K OCHOBHbIM 3afia4aM npoekTa. [a-
Xe 1 Npbnn3nTeNnbHO Henb3s 6bI1o npe-
TEHAOBaTb Ha MOMYyYeHNe penpeseHTa-
TUBHbIX PE3YNbTaTOB — OfHAKO MOXHO
ObINI0 HAAEATbCA Ha MOMYYEHNE BAXKHBIX
CyOBEKTMBHBIX OLEHOK 1 JINYHOT O OMbITA.
AHKeTa B KonmyecTse 25 ak3emnnspos,
po3naHHas UCKMIOYNTENbHO MepeceneH-
uam, BKnto4ana B cebs BONPOChI Mo cne-
AYIOLNM MYHKTaM:
¢ TUNuYHble hHOpMblI MOMOLM 1 06-
WECTBEHHOW PpaboTbl B TOW WAW VHON
CTpaHe NPONCXOXAEHNS;
® BO3MOXHOCTb MPUMEHEHNS K 3TUM
BUAAM AEATENbHOCTI HEMELKOro MOHS-
Tna «Ehrenamt»;
¢ VHMOPMUPOBAHHOCTb MEPeCceNeHLEeB
0 (heHOMeHe «00LlecTBeHHas paboTa B
[epmaHumn»;
¢ MpennoXeHns No MepeBofy MOHATUS
«Ehrenamt» Ha pycCcKiil A3bIK;
¢ rnpepnonaraembiii 06bemM pacnpocT-

PAHEHHOCTM  OBLIECTBEHHOVW  PaboThbl
Cpeau nepeceneHues, NPOXMBALOWMNX B
[epmaHuu;

@ CmbICn yCUneHnsa peknamHbIX mMepo-
npuATAA B 061acTi 0BILECTBEHHON pa-
60Tbl Cpean npeacTasnuTenen Leneson
rpynmbl.

MpuHMMas 3a 0OCHOBY 6onee NoapoGHbIe
maTepuanbl, onybnnKoBaHHbIE B APYIUX
NCTOYHVMKAX3, B JaNbHellWemM Hamu npu-
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BOOATCA OTAENbHbIE BaXHble Pe3ynbTaThbl
onpoca.

MOABENEHUE NTOrOB AHKETIPOBAHMA

19 yenosek B Bo3pacte oT 23 po 70 ner,
13 HUX 10 XeHWMH 1 9 MyX4uH, 3anonHu-
NN NpepnoXeHHble aHkeTbl. /13 19 yeno-
BEK 1eBATb paboTany paHee nnu paboTa-
10T B HACTOSALNA MOMEHT B 0BNAcCTN UH-
TerpaunoHHon pa6oTel. Cpean cTpaH
NPONCXOXAEHNS ObiN  NpPeRCcTaBeHbl
Poccus, YkpanHa, KazaxctaH, Kuprusus
1 Y36eKncraH.

YTo KacaeTcs cuTyauuu B CTpaHax
CHT, T0 yyacTHMKamu onpoca obina MHO-
roKpaTHO nopyepkHyTa ocobas pacnpo-
CTPaHHEHHOCTb B3aMMOMOMOLLW, Onpa-
IOLLENICA NPEXMEe BCEro Ha NNYHble KOH-
TaKTbl, KOTOpas Oblna oOUeHeHa Kak
«BaxHas» (8), «camo coboii pasymeio-
wascsa» (5) n «Heobxopmmas» (4 pasa).
MpaBpa, 6e3803mMe3aHasn MOMOLLb COBET-
CKMX MaCCOBbIX OpraHusauun (napruu,
Komcomona, npodcoto3oB; 3 pasa) Toxe
BbI3BANIA aCCOLMALMN C O3HAYEHHON Te-
MaTUKON, TaK e Kak 1 1esTeNbHOCTb 0p-
raHu3aumm POCCUICKNX HemueB «Bos-
poxpneHne» (2 pasa). OgnH 13 y4acTHu-
KOB OMpoCa BbICKA3aNCs ChepytoLmm
obpasom: «QbuiecTBeHHas paboTa B
Poccun He nvena, fia n He Morna UMeTb
MPU3HAHNA HI1 CO CTOPOHBI 0BLLECTBA, HIA
CO CTOpOHbl rocymapctea. VHaye Obl
MOINI0 BO3HWKHYTb BMEYaTNEHNE, YTO
napTus He CNpaBnsAeTca C cuTyauunen, n
Aaxe B HeKOTOpblX cdepax sBnseTcs
HEeCOCTOoATENbHOW». B xone onpoca Gbl-
N0 BbICKA3aHO TakXe NPOTUBOMONOXHOE
MHEHMEe O TOM, YTO rpaXpaHckas akTuB-
HOCTb HaxofWuna onpeaeneHHoe obLecT-
BEHHOE MpU3HaHue.

0OcobeHHO BaXHbIN /1S HaWero npo-
eKTa BOMPOC O TOM, B KaKOW CTEneHn u
HACKONbKO TOYHO BOMbLINHCTBO Nepece-
NeHueB NPOMHGOPMUPOBAHO O ponn 1
3HayYeHun 0BLEeCTBEHHON paboTsl B Mep-

3¢ Cp. A
FoTuec: Copeii-
CTBUE NepeceneH-
Lam B noucke
06ILECTBEHHON
PaboTbI: OMbIT U
nepcnexTusbl. /13:
XypHan ATEE
Fértunren, N2 2,
11-A r. v3g.,
2003, ctp. 91-
104.
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4 ® (sinn-
gemaB) »100
Rubel sind
nichts — 100
Freunde sind
alles«.

fentliches Lob fiir Engagement sehr
wohl gegeben habe, wurde aber eben-
falls formuliert.

Der fiir unsere Projektarbeit beson-
ders bedeutsamen Frage, ob die Spat-
aussiedler/innen mehrheitlich Uber die
Rolle und Bedeutung des Ehrenamtes in
Deutschland richtig informiert seien,
war der Deutlichkeit halber eine Erlaute-
rung angefiigt, in der wesentliche Merk-
male der ehrenamtlichen Tatigkeit (wie:
in organisierter Form ablaufend, freiwil-
lig, gemeinnitzig; auch: Haufigkeit ei-
nes solchen Engagements beim Bevol-
kerungsdurchschnitt) aufgezahlt waren;
die Vertrautheit mit diesen Einzelheiten
sollte als angemessener Kenntnisstand
gelten. Die Frage wurde (berwiegend
verneint (12-mal, und zwar teils im Sin-
ne von »gar nicht informiert« und teils
im Sinne von »unzulanglich informiert«;
dagegen: 5-mal »ja«, 1-mal: »wei
nicht«).

»Welche Assoziationen ruft das deut-
sche Wort >Ehrenamt« Ihrer Meinung
nach bei Spataussiedler/inne/n her-
vor?«, wollten wir weiter wissen. Neben
der positiv gefarbten Antwort: »Kirche
und Vereine (Menschen mit Herz und
Seele)« und der neutralen Nennung
konkreter deutscher Wohlfahrtsorgani-
sationen (2-mal) iiberwogen hier AuBe-
rungen, mit denen in klaren Worten auf
mogliche Vorbehalte aufmerksam ge-
macht wurde:
¢ »Fir viele, die zwangsweise solche
Tatigkeiten in der Sowjetunion durch-
fiihren mussten, kommen bittere Erin-
nerungen an die Vergangenheit zuriick«;
¢ »Gemeinnitzige Arbeit macht leider
nicht satt«;
¢ »Ausgenutztsein, Naivitat, Dumm-
heit, Weltverbesserer«;
¢ »Eine Menge Projekte, in denen be-
zahlte Mitarbeiter tatig sind, rufen [die
Aussiedler] auf, sich ehrenamtlich ein-

zubringen; das finden sie als um die
Nase herumgefiihrt«.

Viele der Befragten vermuteten also bei
der Mehrheit ihrer Landsleute eine un-
terschiedlich begriindete Skepsis. Hin-
sichtlich unserer Projektarbeit sehen wir
uns damit aufgefordert, Uber fundierte
Informationsangebote hinaus aktiv den
kritischen Gedankenaustausch zu su-
chen.

Besonders wichtig war fiir uns die
Schlussfrage, die lautete: »Sollte man
Spataussiedler/innen zur Aufnahme ei-
ner ehrenamtlichen Tatigkeit ermuti-
gen?« Angesichts des Problembewusst-
seins, das in den vorausgegangenen
Antworten zum Ausdruck kam, scheint
das klar positive Ergebnis um so ge-
wichtiger: Die Frage wurde mit tiberwal-
tigender Mehrheit bejaht (17-mal; 1-
mal [sinngemaB] »nein«, 1-mal keine
Angabe). Auch wurden deutlich haufiger
und ausfiihrlicher als an jeder anderen
Stelle des Bogens Zusatzkommentare
abgegeben. Argumentiert wurde u.a.
S0:
® »ja, damit sie sich schneller integrie-
ren und die Sprache erlernen«;
¢ »hilft bei der Integration und Ar-
beitssuche«;
¢ »um das soziale Umfeld zu erwei-
tern, das entspricht einem alten russi-
schen Sprichwort: >Ne imej 100 rublej, a
imej 100 druzej<4«.

Mehrfach wurde ausdriicklich geraten,
die Ermutigung zum Ehrenamt mit ge-
nauerer »Aufklarung« zum Begriff zu
verbinden (5-mal). Weitere Einzelan-
merkungen lauteten:

¢ »Man sollte sie [d.h. die Spataus-
siedler/innen] lehren, nicht nur Aushil-
fen bei ehrenamtlichen Projekten zu
sein, sondern Entscheidungstrager mit
allen Pflichten«.



MaHun, BKMYan B cebs AN MOMHOTHI
NOHNUMaHNs Hambonee CyWeCcTBEHHbIE
MpU3Hakn 0BLEeCTBEHHON paboTsl (Ta-
Kine, Kak eé opraHu3oBaHHas dopma, fo-
BPOBOMbHbIA  XapaKTep, 06L|eCTBEHHO-
MONE3HbIN XapakTep, a TakKe BblCOKas
CpeaHAs pacnpoCTPAHEHHOCTb FPaXaaH-
CKOWl aKTBHOCTY CPEMN HaCeNeHus); Ha-
NNYMe 03HAKOMEHHOCTN C 3TUMK fieTa-
NAMI NPU3HABANOCh KaK [OCTAaTOYHbIN
06bem 3HaHUI N0 3TOMY BOMPOCy. bonb-
LWIMHCTBO OTBETOB Ha 3TOT BOMPOC 6blNO
HeraTuBHbIM (12 OTBETOB, @ UMEHHO, OT
«COBCEM He NH(OpMNpoBaH» [0 «HEeRo-
CTaTO4YHO WHGOPMUPOBAH»; UMENOCh
TaKkKe 5 NoNoXNUTENbHbIX OTBETOB «[a»,
1 oTBET «He 3Haw»).

[anee mbl xoTenn 3HaTh: «Kakmne ac-
coumaumm, no Balwemy MHEHII0, Bbi3blBa-
€T y TNepeceneHueB HeMeLKoe CroBO
<Ehrenamt>?» Hapspy c oTBeTOM, HOCS-
LM MOJOXNTENbHbIA OTTEHOK: «LlepKen
N obbeguHeHus (noan C cepauem u
AYWON») N HENTPaNbHbIM YNOMUHAHNEM
KOHKPETHbIX HemeuKux bnaroTsopu-
TeNbHbIX OpraHn3aunii (2 oTeeTa) 3mech
npeobnapann BbiCKa3blBaHUs, YETKO U
SCHO obpallalowne BHUMAHNE Ha BO3-
MOXHble NpeaybexaeHns:
¢ «MHOrnm 13 Tex, KTo 6bln1 BbIHYXAEH
3aHUMaTbcs Takoll paboton B Coset-
ckom Coto3e, NpuxoasaT B FONOBY ropb-
Kne BOCMIOMUHAHIS O MPOLLIOM»;
¢ «K COXaNneHuo, OT OBLIECTBEHHO
paboThbl CbIT He Bypewb»;
® «YyBCTBO, 4TO TEOS SKCMAyaTMpPYIOT,
HAWNBHOCTb, FIYNOCTb, NOAN, CTPEMALN-
€Csl YCOBEPLUEHCTBOBATb MUP»
¢ «(nepeceneHues) Mpu3biBaloT K 06-
LEeCTBEHHON pPaboTe B MHOTOYNCEHHbIX
NpoeKTax, B KOTOPbIX paboTaloT MoCTo-
SIHHblE COTPYAHKN; OHW YyBCTBYIOT Ce6s
TakK, kak 6yaTo nx obBenn BOKPYr Hoca.»

VITak, MHOrMe N3 OMpPOLUEHHbIX Bbl-
CKasanu npeanonoXeHne o TOM, YTO Y
OOMbLWINHCTBA WX COOTEYECTBEHHNKOB
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NMEETCS CKEncuc, 060CHOBAHHbIN pas-
HbIMI MOTMBaMU. YTO kacaeTcs paboTbl
Mo Halemy NpoeKTy, TO BCNeACTBME 3TO-
ro Mbl CYyuTaeM HeobXxoanmMbIM MOMUMO
NPefOoCTaBNeHNsA CONNAHON WHGOPMa-
LN aKTUBHO CTPEMUTLCS K OCYLIeCTBNe-
HUO 06MEHA KPUTNYECKIMN MHEHUAMU.

OcobeHHO BaXHbIM HaM nNpepcTas-
NANCS 3aKMIOYNTENbHBIN BOMPOC aHKETBI,
rnacvBLINN cnepytowmm obpasom: «Cne-
AYET N1 NooWPSTL NepeceneHues K yya-
CTIO B 0BLIECTBEHHON paboTe?» OpHO3-
Ha4YHO MOMNOXNTENbHbIA Pe3yNnbTaT, 0Co-
6eHHO Ha (hOoHE 0CO3HAHHOrO BOCMPUS-
TWS NPoBneM, BbITEKAIOLWEro 13 npepbl-
AYWWX OTBETOB, MPEACTABNSETCS B 3TOM
acnekTe OCODEHHO BaXHbIM: abconoT-
HOe BOMbIUNHCTBO OTBETWNIO HA 3TOT BO-
NpoC NoNoXuTensHo (17 oTBETOB «fa»,
1 otBeT (N0 cmbicny) «HeT», 1 — «be3
oTBeTa»). B 3TOW yacTu aHkeTbl Gonee
4acTo, Yem B KakoW-nnbo apyrow, Gbiin
noppo6HO NpuBEeHbI AOMONHUTENbHbIE
KommeHTapuu. Cpeanm aprymeHToB Obl-
NN, HaNpuvep, cnepytowme:
¢ «fia, yTobbl OHM MOrnn BbICTPee MH-
TErpyupoBaThCA 1 BbIYYUTh A3bIK»;
¢ «MoMoraeT B Npouecce WHTerpaun
11 momcka paboThbi»;
¢ «pacWupseT CoumanbHble KOHTaKTbI
NN, KaK FOBOPUTCS B PYCCKOI MOCOBU-
e, He UMen cTo pybnen, a uven CcTo
Apy3en».

MHorokpaTHO Obinn OaHbl HACTOS-
TenbHble PEKOMEHAALNN COBMELLAThb Mo~
ouwpeHne K ob6LEeCcTBeHHON paboTe C
TOYHbIM «pasbACHeHnemM» noHaTus (5
0TBEeTOB). Kpome TOro 6binn BbiCKa3aHbl
cnepyowme 3aMeyaHuns:
¢ «lIx (T.e. nepeceneHUeB) HYXHO
Y4NTb HE TONbKO OKa3blBaTb MOMOLLb B
06LLeCTBEHHO-NONE3HbIX NPOEKTax, HO 1
CaMiUM NMPUHUMATb PeLleHns CO BCeMM
BbITEKAIOWMMN OTClOAA MOCNeAcTBus-
MUn»,
¢ «[lpenmyliectsa 1 HepocTaTkm 06-



¢ »Die Vorteile und Nachteile des Eh-
renamtes missen den Aussiedlern im
Voraus erklart werden, [um] ihnen zu
ersparen, dass sie in [ein] paar Jahren
vor den Trimmern ihrer Hoffnungen ste-
hen. Ehrenamtliche Arbeit kann auch
viel Freude bringen, wenn sie richtig
verstanden und richtig ausgefiihrt
wird. «

¢ »Die Aussiedler sind in der Mehrheit
immer gern bereit, den anderen Men-
schen zu helfen. Wenn sie auch noch ein
herzliches Dankeschon horen, dann ma-
chen sie auch noch mehr.«

FOLGERUNGEN

Unsere Fragebogenaktion brachte uns
wertvolle Anregungen und Hinweise. Zu-
gleich bestatigten die Aussagen in ihrer
Tendenz bestimmte Auffassungen, zu
denen wir aufgrund unserer eigenen Be-
obachtungen und Erfahrungen bereits
gelangt waren und die fiir unsere Arbeit
bedeutsam sind. Eine Ehrenamtsborse,
die sich an bestimmte Zuwanderergrup-
pen wendet, muss beriicksichtigen, dass
vertraute Formen der Hilfsbereitschaft
und des Engagements ebenso wie die
Grenzziehung zwischen dem privaten
und dem offentlichen Bereich sich ge-
sellschaftlich bedingt stark unterschei-
den konnen. Der Begriff des Ehrenamtes
ist Missverstandnissen ausgesetzt, wenn
er aufgrund von Lebenserfahrungen in-
terpretiert wird, die in einer anders
strukturierten Gesellschaft gesammelt
wurden. Problematisch ist dies beson-
ders dann, wenn, polemisch formuliert,
falschlicherweise in der Reihung »Ar-
beitsamt — Sozialamt — Ehrenamt« ge-
dacht wird, statt das Ehrenamt als zeit-
lich begrenzte Aktivitat aufzufassen, die
aufgrund eigener Wiinsche und Interes-
sen zusatzlich zur Arbeit oder Arbeitssu-
che in die Lebensgestaltung aufgenom-
men wird.

I 22 ¢ SPATAUSSIEDLER/INNEN UND EHRENAMT I

Ubrigens schligt sich das Fehlen ge-
nauer Entsprechungen in der Realitat
auch im Sprachlichen nieder. Immer
wieder fragen wir, wie das Wort »Ehren-
amt« am besten ins Russische libersetzt
ware. Allein im Rahmen der beschriebe-
nen Fragebogenaktion erhielten wir eine
ganze Reihe verschiedener Vorschlage.
Jede Festlegung ist hier ein Kompro-
miss. Bei der russischen Bezeichnung
der Deutsch-Russischen Ehrenamtsbor-
se haben wir uns fiir »Nemezko-russka-
ja birscha wolontjorow« entschieden —
in enger Anbindung an die internationa-
le zivilgesellschaftliche Terminologie
und damit an das hauptsachliche Ar-
beitsfeld des DRA. Uber diese iiberset-
zerische Losung lasst sich sicher streiten
— wie (ber jede andere, die wir in Erwa-
gung gezogen haben. Diese Schwierig-
keit hat uns auch bei der Arbeit an der
vorliegenden zweisprachigen Broschiire
begleitet und wird uns wohl noch weiter
beschaftigen.

Fir unser Projekt gehen wir davon
aus, dass die Offentlichkeitsarbeit mehr
umfassen muss als die Bekanntmachung
der Existenz der Deutsch-Russischen
Ehrenamtsborse. Vortragsveranstaltun-
gen mit allgemeinen Informationen zum
Thema »Ehrenamt in der deutschen Ge-
sellschaft« — einschlieBlich kritischer
Diskussionen zu den damit verbundenen
Chancen, aber auch Problemen — halten
wir hier flir den richtigen Weg.

Kerntatigkeit bleibt selbstverstand-
lich dennoch die Vermittlung in ehren-
amtliche Tatigkeiten; von diesem Ar-
beitsbereich und seiner Vielfalt sollen
die auf den folgenden Seiten vorgestell-
ten Beispiele einen Eindruck vermitteln.

ANDREA GOTZES
Projektleiterin in Vertretung (2002)



WeCTBEHHOW PaboTbl  MepeceneHuam
HY)XHO Pa3bACHATb 3apaHee, C Tem, 4TO-
Obl Yepe3 HeCKONbKO NIET OHU He OKa3a-
nnch nepen obnomkami CBOMX HECOCTO-
ABLWMXCA Hapexa. ObulecTBeHHas pabo-
Ta MOXET [I0CTaBNATb PafoCTh, €CN eé
MPaBuIbHO MOHNMAIOT 1 BbIMOHAKT».

¢ «B 60OMbWNHCTBE CBOEM NepeceneH-
Libl BCErfga rotoBbl MOMOYb Apyrum nwoa-
AM. A ecnui OHI CribIWAT CepAeYHyto bna-
rOAApPHOCTb, TO [ENAIOT ewe 6onblue».

SAKNIYEHME

HDOBEHEHHOE HaMn aHKeTnpoBaHune fa-
N0 LEHHbIE CTUMYJbI 11 YKa3aHus. Kpome
TOro, BbiCKa3aHHble MHEHWA NOATBEPAN-
nm B CBOEI7I TeHOeHUnn ornpeneneHHble
BbIBOfIbl, UMEIOWUME [ HAlel PaboTbl
0cob0e 3HayeHne, K KOTOPbIM Mbl yXe
npuwnnm Ha OCHOBaHNN CODCTBEHHBIX
HabnofeHnn 1 onbiTa. bupxa BONOH-
TEPOB, aflPeCcoBaHHAs OMNpeAeneHHbIM
rpynnaM UMMUrPaHTOB, JO/MKHA YYNTbI-
BaTb TOT (hakT, 4TO hopMbI B3aMMOMNO-
mowun n rpa)KD,aHCKOVI dKTNBHOCTW, a
TaKXe pasfeneHne MMYHon 1 Ny6nnyHon
cdepsbl, MOTYT B CUNbHON CTENeHn pas-
NN4aTbCA B 3aBUCUMOCTU OT 06u4ecnaa.
Camo NoHATNE «0bLWeCTBEHHas paboTa»
CMOCOOHO BbI3BAaTb HENOPA3yMeHUS B
TOM CNyyae, ecn ero WHTepnpeTauns
MPONCXOANT HA OCHOBE JINYHOTI O XXN3HEH-
HOro onbITa, HAKOMJIEHHOr0 Npwn Apyrom
obuiecTeeHHoM ycTponcTse. Mpobnema-
TWYHbIM 3TO CTAHOBUTCSA OCOOEHHO TOr-
13, Korga BO3HUKAET OWWOOoYHas acco-
umaums no uenoyke «bupxa Tpyma —
BepomcTBO no coumanbHoMy obecneye-
HII0 — 06LIECTBEHHAs paboTa» (nonemu-
yeckast (hopmMynMpoBKa), BMECTO TOro
4yTOObI paccmaTpuBaTh «0OLECTBEHHYIO
paboTy» Kak OrpaHNYeHHYIO MO BPeMeH
AesTeNbHOCTb, CO3HATENbHO OCYLLEeCTBN-
AemMyt0 Ha OCHOBaHWN CODOCTBEHHBIX Xe-
NIAHWIA 11 NHTEPECOB, B IOMOJHEHNE K pa-
60Te U Noncky paboTsl.
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Bnpoyem, OTCYyTCTBME TOYHBIX COOT-
BETCTBU B PEanbHOM XN3HN BbIpaxaeT-
Ccs 11 B A3bIKOBOM cchepe. Mbl He ycTaem
3a/1aBaTh BONPOC O TOM, Kak ONTUManbHO
nepesectn cnoso «Ehrenamt» Ha pyc-
CKN A3bIK. Llenbiii pag pasnuyHbix npea-
NIOXEHWIA BbIN MOMYYEH HamMui B OfIHUX
TONbKO PaMKax BbILIEOMNCAHHOTO aHKe-
TUpoBaHus. Jlloboe YeTKoe onpeaeneHne
B 3TOM BOMpOCe MpefcTasnser coboi
Komnpomucc. 4To Kacaetcs pyccKoro
Ha3BaHus «HemewLKo-pycckas bupxa Bo-
NIOHTEPOB», TO Mbl OCTAHOBWMNCL Ha
3TOM BapuaHTe, TECHO CBA3AHHOM C
MEXYHaPOAHON TEPMUHOMOrNEN rpax-
AAHCKOro 061WecTBa, a CliefoBaTenbHo, 1
C OCHOBHOU cchepon fesaTensHocTn He-
MELKO-PyCCcKoro obmeHa. HeCOMHeHHO,
MOXHO CMOPUTbL O TaKOM BapuaHTe nepe-
BOAA — Kak 1 0 nobom Apyrom, nNpuHs-
TOM Hamu BO BHUMaHue. 3Ta npobnema
COMPOBOXAaNa Hac 1 B TeYeHne paboTbl
Hafl npeanaraemon ABYyA3bIYHON GPOLLI0-
POV 11 BEPOATHO BYMIET 3aHNMaTh HaC 11 B
fanbHentwem.

B OTHOWEHNN HaWero npoekTa Mbl
CXOANM 13 TOro, YTO paboTa ¢ obuect-
BEHHOCTbIO [O/KHA BKNiOYaTh B Cebs
Oonblwe, 4em npocTo coobueHne o
CyLIeCTBOBaHIN Hemewko-pycckon bup-
XN BONOHTEpOB. Ham npencTaensercs
YMECTHbIM MpPOBEEHNe MEeponpusaTuii,
BK/OYaOWMX B cebs nHdhopMaTuBHbIE
AOKNaabl 06Lero XxapakTepa Ha Temy
«QblecTBeHHas paboTa B HEMELKOM
obulecTBe», BKMOYas KpPUTUYECKNe MAW-
CKYyCCIM Ha TeMy LAHCOB 1 mpobnem,
BO3HIKAIOLWM B STOI CBSI3M.

OCHOBHOW  Cchepoil  AeaTenbHOCTY
0CTaeTcsl, OAHAKo, MOMOLb B MOMCKe
Pa3NNYHbLIX BUAOB OBLIECTBEHHON pa-
6OTbl; Hageemcs, YTO MpUMeEpbl, Npef-
CTaBNeHHble Ha MocneaywWwmnx CTpaHi-
Liax, NOMOryT [aTh BrieyaTneHne 06 3Ton
cchepe paboThbl 11 €& MHOroobpasiu.
AHOPEA FOTUEC

11.0. pyKOBOANTENS
npoekTa (2002)
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STIMMEN ZUM EHRENAMT

RENDEZVOUS MIT EINSTEIN

MARIA PoNA

Mein Herz hangt an der Mathematik!
DreiBig Jahre lang habe ich in Omsk
(Sibirien) dieses Fach unterrichtet. Ich
freue mich, ein Ehrenamt gefunden zu
haben, in dem mein Wissen und Konnen
auf diesem Gebiet gefragt ist.

Ich lebe in Berlin-Reinickendorf und
las im »Wochenblatt« vom Ehrenamts-
blro des Bezirks. Die dortigen Berater
empfahlen mir ihre Kolleginnen von der
Deutsch-Russischen  Ehrenamtshorse
des DRA, die auf die Vermittlung rus-
sischsprachiger Interessenten speziali-
siert seien. Mit deren Hilfe fand ich den
Weg in die Integrationswerkstatt »Re-
spekt« in Berlin-Charlottenburg, wo ich
seit einem guten halben Jahr Schiilern
aller Altersgruppen Nachhilfeunterricht
erteile. Parallel dazu habe ich ein weite-
res Ehrenamt in einer Schule in Berlin-
Neukolln aufgenommen. Dort gebe ich
Mathematik-Forderunterricht in kleinen
Gruppen. Fir manche meiner Schiiler
muss ich mich sogar erst selbst weiter-
bilden, zum Beispiel wenn sie im Leis-
tungskurs sind und sich auf das Abitur
vorbereiten. Vor kurzem habe ich des-
halb ein paar Stunden in der Bibliothek
gesessen und mich mit der Einstein’-
schen Relativitatstheorie beschaftigt. Es
ist flir mich sehr erfreulich, wenn ich er-
fahre, dass jemand, der an meinem For-
derunterricht teilgenommen hat, seine
Noten in Mathematik deutlich verbes-
sern konnte. Von Reinickendorf bis nach
Neukolln ist es ein weiter Weg, aber ich
nehme das gern in Kauf.

Ubrigens bin ich auch sonst aktiv.
Durch die Mitwirkung im Seniorenchor
»0Otrada« habe ich fast jedes Wochen-

ende Proben oder auch Auftritte. Ich bin
erst seit drei Jahren in Deutschland,
aber ich fiihle mich hier schon fast wie
zu Hause. Meine ehrenamtliche Tatigkeit
mit ihrem Bezug zu meinem lang und
gern ausgetbten Beruf hat viel dazu bei-
getragen. Mit meinen Deutschkenntnis-
sen bin ich allerdings noch immer nicht
ganz zufrieden. Wenn man tber Mathe-
matik redet, spielt das keine groBe Rol-
le, denn die Mathematik ist selbst eine
internationale Sprache. Hinsichtlich an-
derer Themen mochte ich mein Deutsch
aber noch verbessern. Ich bin da sehr
optimistisch, denn ich merke, dass ich
standig Fortschritte mache. Je mehr
Kontakte man hat, desto besser und
schneller kommt man mit der Sprache
voran. ¢

MULTIKULTI IM INTERNET

IGOR TCHEKHOVSKI

Maria Pona ¢
Mapwus MoHa

Ich komme aus Sibirien und habe dort
Management studiert. Hier in Deutsch-
land konnte ich diese Ausbildung aber
nicht fortsetzen. Deshalb habe ich an ei-
nem Berufsorientierungskurs teilge-
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MHEHWNA 06 OBILECTBEHHO-MOJIE3HOI PABOTE

CBUAAHME C JMHWITEAHOM
Mapus MoHA

£ MaTemaTuk no npu3BaHuio. B TeyeHun
TPUALATM NeT MHe J0BEeNoch npenopa-
BaTb 3TOT NpeaMeT B CUOMPCKOM ropoae
Omcke. Sl pafa, 4TO Hawna 3hech BO3-
MOXHOCTb OBLECTBEHHOW paboThbl, rae
BOCTPe60BaHbI MOV 3HAHS 1 OMbIT.

Xusy s B 6epnnHCKoM paiioHe PaiiHu-
KeHpopd. 3 ogHOM MecTHOI raseTbl s
y3Hana O CyLWeCTBOBaHWA PaNOHHOTO
6i0po, paboTatowero B cchepe 06WeCT-
BEHHOW paboTbl. COTPYOHWMKM 3TOrO
610p0O MOCOBETOBANN MHE 00PaTUTLCS K
X Konneram u3 obuectBa «Hemeuxko-
PYCCKII 0BMEH», KOTOPbIE CreLnanian-
PYIOTCS Ha NPEAnoXeHnsIX PyCcCcKOos3bly-
HbIM XuTenam bepnuHa. C nx nomowbto
A Monana B WHTErPaUMOHHbIA MPOEKT
«Respekt» B painone Lapnottenbypr,
roe BOT YXe Nonropa Begy 3aHATUA Mo
mMaTeMaTike C [EeTbMU pa3HblX BO3pa-
cToB. MapannenbHo K aTomy, TakXe Ha
06LIECTBEHHbIX Hayanax, Begy B HEOOMb-
WNX rpynnax B OfHON W3 WWKON BGepnmnH-
CKOro paiioHa HolikenbH [OMONHUTENb-
Hble 3aHATMS MO MaTemaTuke. [ns pa-
60Tbl C HEKOTOPbIMI YYEHNKaMU, Hanpu-
mep, Ans Tex, KTO roTOBUTCA K BbIMyCK-
HbIM 3K3aMeHaM, MHe flaxe NHorpa npu-
XO[UTCS YEMY-TO CHOBA YYMTLCA CaMON.
[o3TOMy HEnaBHO MPULNOCH MPOBECTH
napy 4acos B 6ubnmoteke, ytobbl He-
CKOMbKO YrnybuTbhCs B TEOPUIO OTHOCK-
TENbHOCTN JNHIWTENHA. V1 KOHEYHO Xe,
0YeHb MPUSTHO Y3HABaTb, YTO KOMY-TO
113 MOMX Y4EHWUKOB YaN0Ch 3HAYNTENbHO
YNYYLWNTb CBOW OLEHKI MO MaTemaTuKe.
B Takme MuHyTbI cpa3y 3abbiBaewsb O
BPEMEHN, YXOASLEM KaXablil pa3 Ha He-
6nu3kylo fopory u3 PanHukengopda B
HolikenbH.

B npuHumne 5 BOOBILE aKTUBHbIN Ye-
nosex. [Moto B xope neHcnoHepos «OTpa-
Na», rae y HaC NoYTu KaXKable BbIXO[HbIE
BbICTYMNEHNA WNK peneTuunn. A Bcero
Tpw roaa B lepmaHumn, HO 4yBCTBYIO Cebs
30€eCb YXe MnoYTn Kak ooma. 3TOMy 04YeHb
nomorna mos obuecTBeHHas paboTa no
nobumoi npodeccun. OfHaKo MOUM He-
MeUKUM A3bIKOM A ele He COoBceM [O0-
BOJIbHA. Korna rOBOPKLLb O MaTeMaTunKe,
3TO He UMeeT BOMbLIOro 3HaYeHNs, Befb
MaTeMaTnka cama no cebe sBNSETCA UH-
TepPHAUNOHalNbHbIM SA3bIKOM. Y70 Kacaet-
csl pyrux obnacTen, TO KOHEYHO Xe XO-
Tenoch 6bl YNYYWNTL CBOWM HEMELKWIA.
OpHako TYT 5 COXpaHsA ONTUMMU3M, Tak
KaK YyBCTBYI0, YTO NOCTOSHHO fieNalo yc-
nexu. Yem 6onblie OOLWEHNS, TEM CKO-
pee 1 ycnewHee NPOABMraeTCs n3yye-
Hue A3blKa. ¢

MynbTUKY/IbTV B UHTEPHETE

WNropb YEXOBCKNIA

[lo npuespa ctofa s yuuncs Ha cakynb-
TeTe meHemkmeHTa B Cnbupwn. 3pech, B
[epmaHuM s He CMOr NPOJOMKUTL CBOE
0bpa3oBaHue 1 NOToMy bbin HEKOTOpOe
BpeMs cnywaTtenem Kypca no npodec-
CnoHanbHon opueHTauun. OgHa 13 pyko-
BOAUTENbHUL, Kypca pacckasana MHe O
CyliecToBaHn Hemewuko-pycckon 6up-
XM BONIOHTEPOB.

Tawm 5 yxe npn nepsoy BCTPeye nony-
4NN HECKONbKO KOHKPETHBIX Mpeanoxe-
HU. OHO 13 HUX Cpa3y Xe NoKa3anoch
MHe Haubonee WHTEPEeCHbIM, TaK Kak
[aBaNo BO3MOXHOCTb NPUHSATbL y4acTiie B
paboTe HefaBHO CO3[AHHOrO0 MHTEPHa-
LMOHaNbHOrO0 MHTEpHeT-nopTana. 370
NpefnoXeHne 3aHTepecoBano MeHs no-
TOMY, Y4TO 3[€Cb i MOr YNy4lWuTb CBOW



nommen, und da hat mich eine Betreue-
rin auf die Deutsch-Russische Ehren-
amtshorse aufmerksam gemacht.

Dort hatte man schon beim ersten
Gesprach mehrere konkrete Vorschlage
flir mich. Einen von ihnen fand ich sofort
am interessantesten. Er bestand darin,
bei einem noch relativ neuen multi-
kulturellen  Internetportal mitzuma-
chen. Da wollte ich hin, weil ich die
Moglichkeit sah, einerseits meine Com-
puterkenntnisse zu vertiefen, anderer-
seits aber auch durch die Gesprache mit
den anderen Beteiligten dort meine
Deutschkenntnisse zu verbessern.

Ein wesentlicher Bestandteil dieses
Internetportals, das »Multikultil« heiBt
und ein Projekt des Vereins »Communi-
ty Channel Europe« ist, sind einzelne
Seiten (ber die Herkunftslander der in
Berlin lebenden Migrantengruppen. Es
gibt also zum Beispiel eine tiirkische,
eine italienische, eine griechische und
viele weitere Seiten, darunter natiirlich
auch solche, die sich auf Osteuropa be-
ziehen. So sollen alle mit allen ins Ge-
sprach gebracht werden.

Einige Zeit habe ich dort ehrenamt-
lich mitgemacht. Meine Aufgabe be-
stand darin, im Internet und aus der
Presse aktuelle Informationen (Uber
Russland, die Ukraine und Weissruss-
land zu sammeln und fiir die Websites
zusammenzustellen.

Dann fand ich eine Arbeit und gab die
Tatigkeit aus Zeitmangel wieder auf. Ich
kann aber auf jeden Fall sagen, dass es
interessant und nitzlich gewesen ist.
Was Computer angeht, so habe ich dort
unter anderem die Grundlagen von
HTML und den Umgang mit Bildbearbei-
tungsprogrammen gelernt. Das Beson-
dere beim Ehrenamt ist, dass man etwas
macht, was den eigenen Interessen ent-
spricht und gleichzeitig auch anderen
Menschen niitzt. ¢
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»|CH BIN VIEL SELBSTBEWUSSTER
GEWORDEN.«

LiLIA MAss

Vor fast 10 Jahren kam ich zusammen
mit meinen Eltern aus Kasachstan nach
Deutschland. Als ich vor zwei Jahren in
Berlin zu studieren begann, merkte ich,
dass es mir trotz der Seminare, der
Freunde und des aufregenden Studen-
tenlebens an etwas fehlte. Dieses Etwas
entpuppte sich als der Wunsch, tber
konkrete praktische Fahigkeiten zu ver-
fligen, die man ja kaum an einer Univer-
sitat bekommt. Zufallig entdeckte ich im
Internet den Deutsch-Russischen Aus-
tausch e.V. Besonders fasziniert war ich
von der Idee der Ehrenamtsborse fiir
die russischsprachige Bevolkerung Ber-
lins. So eine Art Hilfe zur Selbsthilfe so-
zusagen. Ich rief dort an — und wurde
Ehrenamtliche des Projektes selbst! Bei
einem zeitlichen Engagement von etwa
einem halben Tag pro Woche lernte ich
von der Offentlichkeitsarbeit iiber den
Seminarbereich bis zur eigentlichen Ver-
mittlungstatigkeit alle Arbeitsbereiche
kennen.

Den Sinn einer Ehrenamtstatigkeit
habe ich erst nach und nach entdeckt,
und sicherlich ist er fiir jeden auch un-
terschiedlich. Dieses Gefiihl der inneren
Befriedigung und Freude, das entsteht,
wenn du siehst, dass du etwas erreicht
hast, dass deine Arbeit nicht nur den an-
deren, sondern auch dir selbst hilft — das
ist schwierig zu beschreiben.

Aber am wichtigsten ist, dass ich an-
deren Aussiedlern begegnet bin, die
nicht auf Hilfe gewartet haben, sondern
selbst aktiv wurden. Viele machen
ehrenamtlich in Selbsthilfeprojekten
mit. Als Aussiedlerin wiinschte ich mir,
dass es noch viel mehr waren. Denn die
Aussiedler konnten viel geben, doch zu
oft wissen sie gar nicht, welche Vorteile



KOMMbIOTEPHbIE HABbIKM U1 OfHOBPEMEH-
HO YCOBEPLILEHCTBOBATb 3HAHMA HEMeLl-
KOro s3blka yepe3 ob6LieHne ¢ apyrumm
Y4aCTHUKaMI NPoeKTa.

OfHNUM 13 OCHOBHbIX 311EMEHTOB NOP-
Tana nop HasgaHnem «Multikultil», ko-
TOPbI NPeCTaBnsAeT cobon NpoeKkT 06-
wectBa «Community Channel Europe»,
ABNAOTCA web CTpaHuubl O CTpaHax, u3
KOTOPbIX MPOUCXOAAT HbIHE XMBYLLME B
bepnuHe nvmmunrpanTsl. K npumepy, ectb
Typeukas, WTaNnbsHCKas, rpevyeckas u
MHOT1e Apyrue CTpaHuLbl, B TOM Yncne,
KOHEYHO Xe 11 CTPaH BOCTOYHON EBPOMbI.
Tak co3paeTcs BO3MOXHOCTb OOLIeHUS
MeXHy NpeacTaBuTensmMii  PasniyHbIX
rpynn WMMUrpaHToB. HekoTopoe Bpems
A NPUHAMAN y4YacTiie B 3TOW paboTe Ha
06LWECTBEHHBIN Hayanax. B ocHOBHOM s
3aHnUMancsa cbopom akTyanbHol NHGOp-
mauuu o Poccun, YkpanHe n benopyccum
B VHTEPHETE 11 PasfN4HbIX MEeYaTHbIX
V30aHnsX, a TakKe eé 0bpaboTkol ans
nybnmkauum Ha cTpaHuuax noprana. 3a-

«§] CTAJIA HAMHOTO

I YYACTUIE B OBLIECTBEHHO-TOJIE3HON PAGOTE ¢ 27

TEM £ Halen MOCTOSIHHOE MeCTO PaboThl
1 N3-32 HEXBATKW BPEMEHN ObINT BbIHYX-
[EH NPeKpaTuTb 3Ty AeATENbHOCTb. HO B
nobom cnyyae MOry ckasaTb, YTO OHa
ObiNa NS MEHA 11 IHTEPECHOW 1 nones-
HOM. YTO KacaeTcs KOMMbioTepa, TO 8 OC-
BOMN OCHOBbI html, pasnnyHble rpacu-
yeckne nporpammbl. 1 gymato, 4To 0Co-
OEeHHOCTb PaboTbl BONIOHTEPA COCTOUT B
TOM, 4TO Tbl 3aHMMAELLbCA YeM-TO, CO-
OTBETCTBYIOWMM COBCTBEHHBIM WHTEpe-
CaM M OfHOBPEMEHHO Aenaelb YTO-TO
MONe3Hoe ans Apyrux. ¢

Wropb
Yexoscknit
@ Igor
Tchekhovski

YBEPEHHEW B CEBE»

Jinnna Macc

Moutn 10 net Tomy Ha3ag 5 BMECTe CO
CBOVMMW poauTensmu npuexana B lep-
maHuto 13 KasaxcraHa. Korpa s aga roga
Hasajl Hayana yuutbcs B bepnuHe, TO
BCKOpE 3aMeTuna, 4To, NoOMIUMO Y4ebbl,
Apy3en n B3BYAOPaXeHHONW CTyaeH4Yec-
KOW XW3HN MHE Yero-To He XBaTaeT.
ITUM «YTO-TO» OKa3anocb CTPEMNeHne
NPUOBPECTI KOHKPETHbIE MPaKTUYecKmne
3HaHUS, KOTOPbIM TPYAHO HAy4MThCs B
yHusepcuTeTe. COBEpLIEHHO CYYanHO A
nonana Ha caWT «HemeLKo-pyccKoro
obmMeHa» B UHTEPHETE 11 MEeHst 0COBEHHO
3aMHTepecoBana uaes, KoTopas Tam
npeacTasnanach B Buae «bupxu BOnoH-
TEPOB» AN PYCCKOrOBOPALIErO Hacene-
Hus bepnuHa. Tak ckas3aTb CBOEro popaa

NMOMOLLb K camonomolly. A no3soHuna —
1 CTana BONOHTEPOM camoro npoekTal B
04eHb KOPOTKIA CPOK, paboTas 0T 3 40 5
4acoB B HEMENIO, i CMOT/1a MO3HAKOMUTb=
CS C PasnuYHbIMI BUAAMI [EATENbHOCTM
B MpoekTe: 0T paboTbl C 0OLWECTBEHHO-
CTblO 11 MOATrOTOBKN CEMWHAPOB 10 KOH-
KPETHOTrO MOCPEHNYECTBA XeNatoLWum
paboTaTb Ha 0OLWECTBEHHbIX HAaYanax.

Cmbicn paboTbl Ha 0OLWECTBEHHbIX
Hayanax MHe OTKPbINCA MOCTEMNEHHO, 1
ONS KaXaoro OH MOXET ObITb PasHbIM.
370 oLyleHne BHYTPEHHEr o YA0OBNETBO-
PeHUs 1 PajocTil, KOTOPOE BO3HIKAET,
KOT/a Thl BUAMLLb, YTO YEr0-TO Aobuncs,
YTO TBOSI IEATENLHOCTb NMPUHOCUT MOMb-
3y He TONbKO ApYrum, HO 1 Tebe camomy
— ero TPYOHO ONncaThb ClIOBaMU.

Ho cambimM rnaBHbIM it MeHs ObIno
TO, YTO 5 BCTPETUNA NepeceneHLes, Ko-
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eine Ehrenamtstatigkeit in sich birgt,
wie ich in zahlreichen Gesprachen fest-
gestellt habe. Allen, die entweder ihr
Deutsch verbessern, neue Menschen
kennen lernen, ihr Wissen mit anderen
teilen oder einfach nur Neues erfahren
mochten, rate ich, selbst eine ehren-
amtliche Tatigkeit auszuprobieren. Dass
ich sehr viel selbstbewusster geworden
bin, merken nicht nur meine Freunde.
Das, was ich erfahren oder neu gelernt
habe, konnte ich fiir mich schon in an-
deren Situationen nutzen, und es wird
mir auch in Zukunft weiterhelfen.
Inzwischen war ich zu einem Aus-
landssemester in Paris. Jetzt bin ich
wieder in Berlin und mochte auf jeden
Fall wieder aktiv werden. Eine Ehren-
amtstatigkeit wird fiir mich auch weiter-
hin ein fester Bestandteil meines Lebens

Ehrenamtliche
der Ehrenamts-
bérse: Lilia
Mass

@ BonouTep
6upxun BONOH-
Tepos:

Jlunus Macc

sein. ¢

ABWARTEN? TEE TRINKEN,
DEUTSCH LERNEN!

EvA GRONOSTAY

Nach Eintritt in das Rentenalter hatte
ich das Bedirfnis, neue Kontakte zu
kniipfen. Zugleich wollte ich nach Mog-
lichkeit anderen Menschen mit meinen
Erfahrungen und meinem Wissen wei-
terhelfen.

Ich habe mich fiir ein iber den DRA
vermitteltes Engagement im Bereich der
Integration von Spataussiedlern ent-
schieden. Von deren Migrantenschicksal
fiihle ich mich besonders beriihrt. Im
Wissen, dass deutsche Sprachkenntnis-
se bei der Eingliederung in Deutschland
einen besonders hohen Stellenwert ha-
ben und dass hier auch ein hoher Bedarf
an Unterstiitzung besteht, wurde ich im
Integrationsprojekt »Harmonie« Leite-
rin eines Konversationskurses, der nun-
mehr seit einem Jahr besteht. Der Teil-
nehmerkreis wechselt immer ein wenig,

aber es sind jedes Mal acht bis zehn Per-
sonen dabei. Die Nachfrage ist hoher,
aber groBer sollte die Gruppe meiner
Meinung nach dennoch nicht sein, damit
alle genug zu Wort kommen.

Eine solche Arbeit mit einer Gruppe
ist fir mich eine ganz neue und span-
nende Erfahrung. Die Gestaltung des
Kurses habe ich nach und nach immer
mehr den Interessen und Bediirfnissen
der Teilnehmer angepasst. Da lauft ein
beiderseitiger Lernprozess ab, der noch
langst nicht abgeschlossen ist und es
wohl auch nie sein wird. Mir erscheint es
wichtig, mehr und mehr Initiative an die
Teilnehmer selbst abzugeben, so dass
sie moglichst unabhangig und selbst-
standig agieren konnen. Daher fordere
ich sie auf, hinsichtlich der Themen und
der Gestaltungsweise eigene Vorschlage
zu machen.

Mir selbst bringt mein Ehrenamt vor
allem in emotionaler Hinsicht viel. Ich
habe das Gefiihl, dass ich etwas wirklich
Niitzliches tue und dass die Kursteilneh-
mer meine Bemiihungen sehr anerken-
nen. AuBerdem ist es flir mich eine Art
Herausforderung, weil ich mich bemi-
he, auf einem Gebiet, das mir zunachst
ganz fremd war, auf Grundlage meiner
eigenen Vorstellungen eine mir selbst
gestellte Aufgabe zu losen.

Fir ein gutes Gelingen ehrenamtli-
cher Arbeit spielen zeitliche Kontinuitat



TOPbIE He XAanu MoMowm oT APYrux, a
nelicteoBanu camu. MHorue n3 Hux pa-
60TalOT Ha OOLECTBEHHbIX Hayanax B
Pa3nnyYHbIX NPoeKTax camonomowm. MHe
KaK nepeceneHke XOTenocb Obl, 4TOObI
nx 6bino nobonbwe. A gymato, YTo nepe-
ceneHubl MOrnn 6bl MHOTO fiaTh, HO, K
COXaNEHMIO, 3a4aCTyI0 NPOCTO He 3HAKT
0 MpenmyLecTsax paboTbl Ha 06LWeECT-
BEHHbIX Hayanax, Kak s y3Hana 3 MHOro-
YNCNEHHbIX 6ecepn ¢ HUMK. Bcem, KTO X0-
YeT YNYYWNTb HEMELKII S3bIK, MO3HAKO-
MWTLCA C HOBBLIMW NIOALMU, NOAENNTLCS
CBOVIMW 3HAHUAMU WIN Xe Hay4ynTbCs
4yemMy-TO HOBOMY, i COBETYIO CamMOMy No-
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npo6oBaTb W Y3HaTb, YTO Xe MpeacTas-
nseT coboi paboTa Ha OBLIECTBEHHbIX
Havanax. To, YTO A CTana HaMHOro yBe-
peHHell B cebe, 3aMeyaloT He TONbKO
Apy3bs. A TO, 4TO 5 YBUAENA N YEMY Hay-
4nnack, yxe NPUroANNOCH MHE B TOM UK
VIHOM Cfyyae, a Takxe MpuUroauTcs 1 B
byayuiem.

C Tex nop 2 yxe ycnena npoyynTbcs
nonroga B [Mapwxe. lNpuexaB cHosa B
bepnuH, 5 xoTena 6bl NPOROMKNTbL CBOKO
N0OPOBONBHYI0 [EATENLHOCTL. B ntobom
cnyvae, paboTa Ha 0OLIECTBEHHbIX Havya-
nax ByfieT 11 B AasbHENLIEM BaXHbIM /e~
MEHTOM MOEN XN3HN. &

Ypok HemeuKoi
pa3roBopHoON
peyn ¢ nepe-
ceneHuamm:

Esa poHocTail
® Deutschkon-
versation mit
Aussiedlern: Eva
Gronostay (li.)

XnaTb? HET, NUTb YA

N Y4NTb HEMELKUIA!

EBA I'POHOCTAI

Mocne yxopa Ha NMEHCUIO Y MEHS BO3HI-
Kna noTpebHOCTb B HOBbIX KOHTaKTax. B
TO Xe BPemMS MHEe XOTeNoCb Mo BO3MOX-
HOCTM MOMOYb CBOMM OMbITOM W 3HAHU-
AMIN APYTIAM NHOAAM.

CBOli BLIGOP A OCTaHOBWNA Ha npef-
NOXeHHON «HemeLko-pycckum  obme-
HOM» [eATENIbHOCTI B 06NAaCTN NHTErpa-

umn nepeceneHues. Mx amurpaHTckas
cynbba Tporaet MeHs B 0COGEHHON cTe-
neHun. MoHuMas, 4To Ans MHTerpaunn B
[epmMaHuM 3HaHWe HeMeuKoro s3blka
MMeeT O4YeHb BaXHOE 3HaYeHue U YTo
noTpeBbHOCTD B MOAAEPKKE B 3TON 06na-
CTN 0COBEHHO BenKKa, A CTana pykoBo-
[UTENbHULEN Kypca pPasroBOPHON peyn B
VHTErpauroHHOM npoekTe «Harmonie».
ITOT KypC CYWeCTBYET YXe OfMH rof.
CocTtaB rpynnbl MOCTOSAHHO HEMHOro



und Zuverlassigkeit eine Rolle. Die Un-
terstiitzung durch die Institutionen oder
Organisationen, unter deren Dach man
etwas macht, ist ebenfalls wichtig. Hilf-
reich finde ich es auBerdem, wenn Eh-
renamtliche — und zwar moglichst sol-
che, die ahnliche Aufgaben (bernom-
men haben — miteinander den gedankli-
chen Austausch pflegen. &

Katrin Wolf (3. v.
li.), OWEN e.V.,
mit Seminar-
teilnehmerinnen
@ Katpun
Bonb (Tpetba
cnesa), «<OWEN
e.V.», C y4acTHu-
Lamu cemnHapa

WELCHEN WERT HAT
ARBEIT OHNE GELD?

KATRIN WOLF

Das Ost-West-Europaische FrauenNetz-
werk OWEN e.V. realisiert seit 1992 Pro-
jekte in Regionen Mittel- und Osteuro-
pas, in Berlin und Brandenburg. Durch
Bildungsarbeit und internationale Be-
gegnungen stifteten die Mitarbeiterin-
nen von OWEN viele Frauen an, sich ei-
gene Gruppen und Organisationen auf-
zubauen und ihre Erfahrungen auszutau-
schen und weiterzugeben.

2001/2002 entwickelten wir — aus-
gehend von den Erfahrungen und Inte-
ressen russischsprachiger Migrantinnen
in Berlin — ein Bildungsprojekt, das die
Teilnehmerinnen selbst zu einer profes-
sionellen Integrationsarbeit befahigen
sollte. In diesem Rahmen luden wir Mit-
arbeiterinnen der Deutsch-Russischen
Ehrenamtshorse des DRA zu uns ein, um
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uns ein Urteil Gber die integrationsfor-
dernden Potenziale dieser Borse zu bil-
den.

Nach der sehr gut strukturierten Pra-
sentation entwickelte sich rasch eine
angeregte Diskussion: Was verbinden
wir mit dem Begriff »Ehrenamt« — wel-
che Erfahrungen bringen die Frauen aus
ihrer alten Heimat mit — wie wird in
Deutschland Ehrenamt ausgeiibt und
eingeschatzt? Welchen Wert hat eine Ar-
beit, fiir die kein Geld gezahlt wird?

Fiir die Migrantinnen ist die Lohnar-
beit von sehr hohem Stellenwert und oft
der Gradmesser einer gelungenen Inte-
gration schlechthin. Hier in Deutschland
sind sie damit konfrontiert, keine Aner-
kennung ihrer Hochschulqualifikation
erlangen, geschweige denn eine ada-
quate Arbeitsstelle finden zu konnen.
Gerade die Frauen unseres Kurses, die
bereits die Hauptlast der Erziehungs-
und Hausarbeit tragen und oft die akti-
vere Rolle im Integrationsprozess iiber-
nehmen, sind sozusagen per Rollenzu-
schreibung schon tagtaglich mit unbe-
zahlter Arbeit belastet, die weder wahr-
genommen noch anerkannt wird.

Bei all dem bleiben fehlende Kontak-
te, das Gefiihl, in diesem Land nicht ge-
braucht zu werden, und der Mangel an
Moglichkeiten, die eigenen Kompeten-
zen einzusetzen, als Integrationsbarrie-
ren bestehen. So interessierten sich die
Teilnehmerinnen sehr fiir die Bereiche
und Aufgaben, die innerhalb der Borse
angeboten werden konnen. Ihr Fazit:
Diese Borse kann eine sehr gute Mog-
lichkeit sein, uns als Migrantinnen einen
Zugang zu sinnvollen Tatigkeiten, inter-
essanten Menschen und Projekten so-
wie einen Einblick in die Alltags- und Ar-
beitskultur in Deutschland zu eroffnen.
Ideal ware es, eine Lohnarbeit und zu-
satzlich ein ehrenamtliches Engagement
zu haben. ¢



MEHSIETCSA, HO KaXblii pa3 NpucyTCTByeT
ot 8 po 10 yenosex. Xenawwmx NPpUHATL
yyactue 6onblue, HO TeM He MeHee £
CYMTAlD, YTO ANA TOrO YTOOLI BCE MOI/N
NPUHNMATL aKTUBHOE Y4acTue B Pasro-
BOpeE, rpynna He JomkHa b6bITb 6oNbLUe.

Takas paboTta C rpynnon — COBCEM
HOBBIN 11 OYeHb WHTEPECHbIN AN MeHs
onbIT. M0 Xofy Kypca s CTapanacb nocre-
NeHHo BCe Gonble 1 6onblie Npucno-
cabnueatb hopmy ero npoBeaeHns K NH-
Tepecam M NOTPeBHOCTSM Y4YaCTHUKOB.
Mpn aToM nMOeT npouecc B3aumoobyye-
HIAA, KOTOPBIN [IANEKO Eelle He 3aKOHYNI-
€A 1 He 3aKOHYMTCSl, BEPOSITHO, HNKOT fia.
S cymTalo BaXHbIM BCE BOMblue MHULMA-
TUNBbI NEPEMABaTh B PYKN CaMIX y4acTHI-
KOB [/ TOrO, 4TOBbI OHN MOTNN [ENCT-
BOBATb Kak MOXHO bonee He3aBUCUMO 1
camocTosaTenbHo. MoaToMy 5 HacTos-
TENbHO MPOLWY KX BbICKa3blBaThb COOCT-
BEHHblE MPeANoXeHNsi OTHOCUTENbHO
TEM 1 NMPOBEMEHNSA YPOKOB.

MHe camoli pabota Ha 06leCcTBeH-
HbIX Hayanax MPUHOCUT MHOrO, 0CObeH-
HO C SMOLIMIOHANbHON TOYKM 3peHus. Y
MeHsI BO3HMKAET 4YyBCTBO TOr0, YTO £
[enaio 4To-TO [eNCTBUTENLHO MOJEe3Hoe
11 YTO MO YCUINSA OYEHb LIEHATCS Y4acT-
HuKamn Kypca. Kpome Toro, sto pans
MEHsl CBOEro pofa BbI30B CaMoMmy cebe,
TaK KaK s CTapatoCb PelnTb NOCTaBNEeH-
Hy'0 nepen cobon 3apady B obnacTu, eue
COBCEM HENaBHO ObIBIIEN MHE COBEp-
LWEHHO HEe3HaKOMOW, Ha OCHOBE COBCT-
BEHHbIX MPeACTaBNeHNN.

MocnenoBaTenbHOCTb 1 HAEXHOCTb
UrPAOT BAXHYIO POJIb [ YCMELHOW 06-
wecTeeHHon paboTsl. Moanepxka opra-
HU3aLNIA, NOf 3rN0N KOTOPbIX MPOXOANT
AesTeNbHOCTb BOJIOHTEPOB, TAaKXe 0YEHb
BaxkHa. Kpome Toro, 04eHb nonesHa Bo3-
MOXHOCTb OOMEHWBATLCS BreyaTNeHns-
MU C APYFMIA BONIOHTEPami, B 0COOEH-
HOCTU C TeMW, KTO 3aHAT B CXOXUX 06-
nacTsax. ¢
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KAKYI0 LEHHOCTb UMEET
PABGOTA BE3 OM/ATbI?

KATPVH BoJibd

C 1992 ropa BocrtouHo-3anaaHbiii EBpo-
nenckiin Xenckuii Lientp (OWEN e.V.)
OCYLIECTBASIET MNPOEKTbl B PErmoHax
CpepHeit n BoctouHoii Esponsl, B bepnu-
He 1 bpaHpeHbypre. B xone mexayHa-
POAHbIX BCTPEY 1 MOCPEACTBOM Y4ebHO-
NPOCBETUTENLCKON PabOTbl COTPYAHNLbI
opranuzaumn OBEH BooxHOBMANM MHOTMX
XEHLUMH Ha CO3AaHNe COOCTBEHHBIX NHIA-
LMATWBHBIX TPYMN 1 OPraHn3aunii, a Tak-
Xe Ha 06MeH 1 nepefayy HakomieHHOTro
onblTa.

Micxops m3 onbiTa PYCCKOA3BIYHBIX
VUMMWUTPaHTOK B bepnuHe n nx mHTepe-
cos, B 2001-2002 rr. mbl pa3paboTanu
y4eBHbIN NPOEKT, 06Y4atoLLMI ero y4acT-
HIILL BEIEHIO NPOMECCOHANLHON NHTE-
rpauMoHHON paboTel. B pamkax 3Toro
NpoeKTa Mbl MPUrNACAIA K HAaM COTpYA-
HILL HeMeLKo-pyCCKoi GUpXN BONOHTE-
pos HPO, ¢ Tem, 4ToObI MONYYNTL Npen-
CTaB/IeHNEe O CNOCOOCTBYOWNX NHTErpa-
UMM NOTEHUManbHbIX  BO3MOXHOCTSAX
6upxu.

o oKoHYaHUM poKNapja C YeTko Npo-
[YMaHHON CTPYKTYPOM 6bICTPO 3aBsi3a-
Nacb OXMBJIEHHAA [MCKYCCMA NO BOMPO-
cam: «Kakylo accoumauuio Bbi3biBaeT y
MEHS MOHATNE «O0bLeCcTBeHHas pabo-
Ta»? — C KakvuiM OMbITOM B 3TO 06nacTH,
HAKOM/IEHHbIM €lle Ha ObIBlIEN poanHe,
NPUE3XAIOT CIOAA XeHWMHbI? — Kak ocy-
LIECTBAAETCA N KaKyl) OLEHKY HaxomuT
obwecTBeHHas pabota B lepmanun? B
Yyem COCTOUT LIEHHOCTb PaboThl, 3a KOTO-
PYIO HUYEro He NnaTaT?»

[ns XeHWUH-MMMNTPaHTOK Bonbluoe
3HA4YeHNe MMEET BO3MOXHOCTb OMayn-
BaeMol paboTkl, KOTOpasi B WX rnasax
4acTo ABNSETCA CaMbIM BaXHbIM KpuUTe-
pUieM yaaBLIENCs WHTerpauun. 3aech, B
[epmaHumn, OHN CTANKNBAKTCA C TEM, YTO
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Dietmar Berno
mit den jungen
Journalist/inn/en
@ [lntmap bepHo

KompAsS FUR JUGENDLICHE

DIETMAR BERNO

Die russische Sprache interessiert mich
sehr. Ich habe sie in der Schule gelernt
und spater in Sprachkursen und auch
durch eine schone Reise auf die Krim
meine Kenntnisse vertieft. Um mein
Russisch nicht zu vergessen oder sogar
noch weiterzuentwickeln, wollte ich
eine Tatigkeit finden, bei der ich regel-
maBig Kontakt mit russischsprachigen
Menschen hatte. Im Internet stieB ich
auf die sehr informative Homepage des
DRA und so auch auf die Ehrenamtsbor-
se, die genau das anbot, was mir weiter-
helfen konnte.

Herausgekommen ist dabei eine Ver-
mittlung an das Integrationsprojekt
»Harmonie«, wo ich seitdem eine Grup-
pe Jugendlicher mitbetreue, die auf
Deutsch eine Zeitschrift fiir Gleichaltrige
macht. Sie heiBt »Kompass — Zeitschrift
von Jugendlichen fiir Jugendliche« und
versucht, alle fiir junge Menschen inter-
essanten Themen anzusprechen. Wir
treffen uns jeden Freitag, um die The-

men fiir die Artikel zu besprechen. Ich
habe die padagogische Leitung der
Gruppe und tibernehme auBerdem Ter-
minabsprachen fiir Interviews und ver-
schiedene Recherchen.

Ich arbeite als Sozialpadagoge im
Bereich »Betreutes Wohnen fiir ehema-
lige Strafgefangene«, habe also beruf-
lich mit Erwachsenen aus sehr schwieri-
gen sozialen Verhaltnissen zu tun. Meine
ganz anders geartete ehrenamtliche Ar-
beit mit den hoch motivierten Jugendli-
chen des Projekts wirkt da als guter Aus-
gleich. AuBerdem habe ich durch die Ge-
sprache mit den Kollegen aus dem Tra-
gerverein, zu denen ich teilweise auch
privat Kontakt halte, viele Gelegenhei-
ten, mein Russisch zu verbessern, und
das war ja auch mein Ziel.

Ich glaube, dass es viele Menschen
gibt, die in einem bestimmten Bereich,
der sie besonders interessiert, ehren-
amtlich arbeiten wollen. Oft ist es aber
nicht so einfach, das Richtige flir sich zu
finden. Deswegen sind Vermittlungsstel-
len, also die Ehrenamtsborsen und Frei-
willigenagenturen, sehr wichtig.

C MONOALIMK
XKypHanucTamn



1X BbiCLiee 06pa3oBaHne He NPU3HAEeTCA,
HE roBOPS YXe 0 TOM, HaCKO/IbKO CIOXHO
HanTK nogxopAlee paboyee mecro. U
KOHEYHO Xe, XEHLUMNHbI-YYaCTHULbI Ha-
LWero Kypca, Hecylune 0CHOBHYIO Harpys-
Ky BOCMUTATENbHON W fOMallHen pabo-
Tbl, @ TaKXe 3a4acTylo bepylne Ha cebs
6onee akTUBHYIO POfb B NpoLecce NHTe-
rpaumn, yxe no TPagWUMOHHOMY pac-
NPEfeNeHnio ponen eXefHeBHO 3arpy-
XEeHbl HeomnnayneaemMmon paboTom, KOTO-
pas 1 He BOCMPUHIMAETCA KakK TakoBas,
1 HE LEHUTCS.

B 10 Xe Bpems Gapbepami B NpoLec-
Ce NHTEerpaumm oCTaloTCs HexBaTka KOH-
TaKTOB, YYBCTBO HEHYXHOCTW B 3TOM
CTpaHe 1 HepoCTaTOYHOe KONUYecTBO
BO3MOXHOCTEN NPUMEHNTbL CBOK KOMMe-
TEHTHOCTb. [103TOMY 60MbLION NHTEPEC
BbI3BANM Y YYACTHIL, BapMaHTbl AesTeNb-
HOCTU B pas3nunyHbiX cepax, npeanara-
eMbIX 6UPXOIi BONOHTEPOB. OHM NpuLLNA
K cnepylowemy 3aki4yeHunto: ata bupxa
MOXET OTKPbITb HaM, MMMUIPAHTKaM,
HOCTYN K OCMBICTIEHHON [eATENbHOCTH,
VHTEPECHbIM NIOASM 1 NPoeKTaMm, a Tak-
XE MO3HAKOMUTLCA C MOBCEAHEBHOW 1
TPYHOBON XM3HbiO B Fepmannn. B upe-
anbHOM crny4ae 6bi10 6bl XOPOLIO UMETb
onnayneaemyto paboTy, 1 B LONONHEHNe
3aHMMATbCA 4YeM-TO O0OLeCcTBeHHO-NO-
Ne3HbIM.

KomnAc pis MOJIOAEXN
IUTMAP BEPHO

51 O4EHb NHTEPECYIOCb PYCCKIM 3bIKOM.
Ero s n3yyan B wKone, 3aTem noceLyan
A3bIKOBbIE KYPCbl, MO3XE MHE YAAnoch
YNYYWNITb CBON 3HAHWA, NyTEWECTBYS MO
Kpbimy. YT06bI He 3abbiTb A3bIK 1 YCO-
BEPLIEHCTBOBATb €ro, MHE XOTENoChb
HaTW  KaKylo-TO [eATEeNbHOCTb, rae
MOXHO ObIN0 Obl PerynspHo obwaTbes ¢
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pyCccKoroBopswymy ntoabMn. B nHTep-
HeTe A Hallen 04YeHb I/IHCbOpMaTVIBHyIO
cTpaHuuy «Hemeuko-pycckoro obme-
Ha» 1 Y3HaN O CYLIECTBOBAHUN BUpXM
BOJIOHTEPOB, KOTOpas npepiarana Kak
pa3s To, YTO MHE MOFJ10 0Ka3aTbCsA Nones-
HbIM.

Bupxa onpepgennna MeHs B NHTErpa-
LMOHHBIN NpOeKT «Harmonie», roe s ¢
TeX Mop nomorarw rpynne pycCcKosA3bly-
HbIX MOAPOCTKOB BbIMYCKaTb MONOAEX-
HYI0 ra3eTy Ha Hemeukom s3bike. OHa
Ha3biBaeTca «Kompass — Die Zeitung
von Jugendlichen fir Jugendliche» n
CTPemMnTCA 3aTPOHYTb BCEBO3MOXHbIE
MHTEpecytowmne nogpocTKoB Tembl. Mbl
BCTPEYAEMCS KaXAyH NATHULY 1 06CyX-
0aeM BO3MOXHble TeMbl Ons CTaTeVI. K
MOeMy MOom0 [eATeNbHOCTN OTHOCATCS
nefarornyeckoe PyKOBOACTBO TPynNrbl,
opraHm3auns NHTepBbio 1 cbop nHdop-
Maunn no pasninyHbiM TeMam.

o cBoemy OCHOBHOMY pomy nes-
TENbHOCTN 4 COLWIaﬂbeII?I neparor B 00-
wexntTnn gna ObIBLINX 3aAKJTOYEHHBIX 1
nMel [eno C nioabMu, BbIPOCWIAMA B
TPYOHbIX COUManbHbIX ycnosmuax. Moato-
My MOsi paboTa Ha 0BLIECTBEHHBIX Hava-
Nax C 0YeHb 3aMHTEPEeCOBAHHbIMMA MO-
noabIMn NI0abMK1, KOTOPasi HOCUT COBEp-
LWEHHO [PYroil XapaKTep, sIBNAETCS XO0-
pOWMM MPOTUBOBECOM K OCHOBHOW pa-
6oTte. Kpome TOro, yepes obuieHne ¢
Konneramu B opraHu3auun, nnyHble KOH-
TaKTbl, 3aBA3aBLINECA C HEKOTOPbIMA 13
HUX, f MOCTOSIHHO Y/NyYWalo CBOW PycC-
CKII A3bIK, 4TO, COBCTBEHHO, 11 BbINO MO-
€l OCHOBHO LIENbIO.

S nonarato, 4TO CywWeCTBYET MHOro
flofied, KOTopble B OMpefeneHHon 06-
NacTh, NX 0COBEHHO MHTEPECYIOLLEN, X0~
Tenu Bbl 3aHATHCA 06LIECTBEHHON Pabo-
Ton. Ho He Bcerga nerko HamTu YTo-TO
nogxopstiee. I'IoaTomy TaK BaX{Hbl Opra-
HN3aUMN-NIOCPERHNKNA, T.e. bupxm n
areHTCTBa BOJIOHTEPOB. *



HELFEN, OHNE »IN DIE
SEELE ZU KRIECHEN<«

BoRIS MOISSEJEW

Bei meiner Suche nach einem Ehrenamt
hatte ich im Grunde in erster Linie ein
einziges und ganz einfaches Motiv: Ich
wollte etwas Sinnvolles und Gutes tun.
Uber die Ehrenamtsbérse des DRA
habe ich bei der »Freien Hilfe« in Berlin
eine Aufgabe gefunden, die zu mir passt.
Die vielen Ehrenamtlichen dieses Ver-
eins helfen Menschen, die im Gefangnis
sind oder waren, indem sie sie besu-
chen, fiir Gesprache zur Verfiigung ste-
hen oder manchmal auch Dinge fiir sie
erledigen. Um Strafgefangene, die aus
anderen Landern kommen, kiimmern
sich dabei nach Maglichkeit Ehrenamtli-
che aus dem gleichen Land. Ich selbst
unterstiitze also betroffene Personen
aus dem russischsprachigen Bereich.
Als Jurist habe ich zu dieser Thema-
tik einen besonderen Bezug. Ich war
zeitweise als Rechtsanwalt und danach
viele Jahre in Moskau als Firmenjurist
tatig. Auch nach der Ubersiedlung nach
Deutschland blieb ich stets an juristi-
schen Fragen interessiert. Mein fachli-
ches Wissen ist fiir mein Ehrenamt ein
Vorteil. Allerdings meine ich, dass ande-
re Dinge dabei eine noch viel groBere
Rolle spielen, namlich Erfahrungen mit
der menschlichen Psychologie sowie
Kenntnisse der Mentalitat und der Denk-
und Verhaltensweisen, die im jeweiligen
Herkunftsland  typisch  sind.  Fir
grundsatzlich wichtig halte ich es, dem
Menschen, den ich unterstiitze, nicht
»in die Seele zu kriechen«. Ich will ihn
nicht ausfragen; wenn er von sich aus
das Bediirfnis hat zu reden, hore ich zu.
Zu dem in Berlin inhaftierten rus-
sischsprachigen Strafgefangenen, der
mir als erster Klient vermittelt wurde,
konnte ich einen guten Kontakt ent-
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wickeln. Allerdings hat sich daraus bis-
her keine intensive Betreuung ent-
wickelt. Wie sich herausstellte, brauchte
er vor allem konkrete Unterstiitzung bei
der Suche nach einem neuen Anwalt. In
dieser Frage konnte ich ihm tatsachlich
weiterhelfen. Aber seitdem hore ich
nicht mehr von ihm. Sollte er sich mel-
den, bin ich weiterhin fiir ihn da. Anson-
sten habe ich angeboten, noch einen
weiteren russischsprachigen Klienten zu
betreuen. Es hat sich auch bereits je-
mand gefunden; ich bin gerade in der
Phase der Kontaktaufnahme und ge-
spannt darauf, wie es sich dieses Mal
entwickelt. ¢

WICHTIGER ALS FACHWISSEN:
S0ZIALE KOMPETENZ

ALEXANDRA SCHIBATH, PROJEKTKOOR-
DINATORIN, »FREIE HILFE BERLIN E.V."

Die »Freie Hilfe Berlin e.V.« hat in Berlin
rund 50 hauptamtliche und 110 bis 120
ehrenamtliche Mitarbeiter/innen. Der
Schwerpunkt unserer Tatigkeit liegt bei
der Beratung und Unterstlitzung von
Straffalligen und Haftentlassenen sowie
deren Angehorigen. Wir bemiihen uns
darum, ihnen bei der Losung der Fragen
zu helfen, die ihre besondere Lebenssi-
tuation mit sich bringt, und ihnen Per-
spektiven aufzuzeigen.

Die Hauptamtlichen unterstiitzen die
Klienten hinsichtlich vieler konkreter
Probleme. Fiir ausgedehnte Gesprache
fehlt dabei leider haufig die Zeit. Hier
kommen die Ehrenamtlichen zum Ein-
satz, die tiber langere Zeitraume hinweg
zu Gesprachspartnern einzelner Klienten
werden. Besuche in der Haftanstalt bil-
den dabei die wesentliche und wichtig-
ste Aktivitat.



MoOMOrATb, HO «HE NE3Tb B AYLIY»
bopnc Moncees

Mpn noncke paboTbl HA OOLECTBEHHbIX
Hayanax MHOI0, B MEPBYIO O4epefb, PYKo-
BOAWT OMVH EOVHCTBEHHbI U OYeHb
NPOCTON MOTWB: s XOTEN 3aHNMaTbCA
MONE3HbIM 1 XOPOLWM [ENOM.

Yepes 6upxy BONOHTEPOB Hemewko-
pycckoro obmMeHa s Hawen cebe nopxop-
sllee 3aHATUE B OpraHm3aunm «Freie Hil-
fe». Tam 3a0eliCTBOBaHO MHOMO BOJIOH-
TEPOB, MOMOTAWLWMX NIOAAM, KOTOpPblE
HAaXO[AATCS MW XEe HAXOOWINCb B TIOPb-
Me: OHI NMOCELLAIOT NX, Pa3roBapyuBatoT C
HUMW, @ WHOTHA W BbIMONHAIOT pa3Hble
nopyyeHns. O 3aKnYeHHbIX 13 ApYyrux
CTpaH 3ab0TATCA N0 BO3MOXHOCTY NIOAN
13 Tex Xe cTpaH. Cam s nomorat Taknm
06pasom NIoasM 13 PYCCKOrOBOPALLEN
cpegbl.

K aToil TemMe y MeHs, KaK Y l0pucTa,
0cobeHHoe oTHoweHne. OpHO Bpems f
ObINl aABOKAaTOM 1 MOTOM MHOTME rofbl
paboTan OpPUCTOM-KOHCYNbTAaHTOM B
Mockse. Ho n nocne nepeceneHnns B 'ep-
MaHW0 MEeHS BCEria MHTEPECOBaN PN~
nnyeckne Bonpockl. Mou npodeccrno-
HasbHbIe 3HAHNS YXe OKa3anncb nones-
HbIMN B MOel paboTe Ha 06LLECTBEHHbIX
Hayanax. f, ogHako, aymato, 4To fpyrue
BELWW MrpatoT npu 3TOM 6onee BaxHyH
POfb: OMbIT PaBbOThI C YETI0BEYECKON NCK-
XOJOrMen 1 3HaHne 06pasa MbILIEHA 1
NOBEAEHNs, TUMUYHBIX ANs CTPaHbl NPo-
NCXOXAeHNs. MPUHUMNNANBHO BAXHBIM 5
CYMTal0, YTO HE HYXHO Ne3Tb B [ywWy
YenoBeky, KOTOpomy s momoraw. A He
XO4y ero paccrpalumBaTb: €Cll y HEro
€CTb NOTPEBHOCTb pa3roBapumeaTh, 8 €ro
cnywato.

K pycckorosopsiuemy 3akio4eHHOMY
B O[IHOI GEPNIHCKON TIOPbME, KOTOPBIN
CTasn MOUM NepBbIM NOJOMNEYHbIM, i CMOT
HANTW XOPOWWA KOHTaKT. OpgHako w3
3TOr0 MOKa YTO HE BbILJIO HTEHCHBHOIO

I YYACTUE B OGLECTBEHHO-MONE3HOI PAGOTE ¢ 35

COMPOBOXAEHNS. Kak BbIACHWNOCH, eMy Anexcanipa

NpexXae BCEro HyXHa Obina KOHKPETHas hﬂr}gagerlliri'\e,
MOMOLLb NPV NONCKE HOBOFO aiBOKaTa, N 1 bopic Moucees
B 3TOM 5 CMOT My NoMotb. C Tex nop s’dﬁ:}z’ﬁf‘i':reie
BONbLIE HUYEr0 OT HEro He Crbiwan. Hilfe Berlin eV,

Ecnun oH BHOBb facT 0 cebe 3HaTb, 5 U B
panbHenmwem 6yay ero MoafepXuBaTh.
Momumo 3TOro, 4 NPeanoXun CBO nog-
OEPXKY W APYruM  PYCCKOrOBOPALMM
3aKMIoYeHHbIM. I nelicTBUTENbHO, Yxe
KTO-TO HaLLENCs; B HacTosLlee Bpems
Hanaxueal K HEMY KOHTaKT 1 C HeTep-
MeHNeM OXunparw, Kak 310 byaeT passu-
BaTbCA Ha 3TOT pas. ¢

und Boris Moisse-
jew

CoLMANIbHAA KOMMETEHTHOCTb
BAXHEE; YEM CNELINAJIbHBIE 3HAHUA.

AREKCAHAPA LUNBAT, KOOPAVHATOP
MPOEKTA, «FREIE HILFE BERLIN E.V.»

B 6epnnHckom obuwecTtee «Freie Hilfe
Berlin e.V.« pabotaet okono 50 nocto-
AHHbIX COTPYAHMKOB 1 110-120 BonoHTE-
poB. OCHOBHbIM MYHKTOM Halen paboThl
SBNSETCA KOHCYNbTaUMA 1 NoaaepXka
3aKJTIOYEHHbIX, OCBOOOXAEHHBbIX 13-NOA
apecta u ux popHbix. Mbl cTapaemcs
noMOYb WM TMPU  PEeLleHun BOMPOCOB,



Wer in Berlin ein Ehrenamt sucht, hat
ja generell die Wahl zwischen vielen Ge-
bieten und Tatigkeiten. Eine Mitwirkung
in der Vollzugshilfe ist sicherlich beson-
ders anspruchsvoll und kann auch psy-
chische Belastungen mit sich bringen.
Alle Ehrenamtlichen durchlaufen bei uns
daher einen Einfiihrungskurs; auch an-
schlieBend wird ihr Engagement profes-
sionell begleitet. Wer zu welchem Klien-
ten Verbindung aufnehmen konnte, wird
genau uberlegt und abgesprochen. Wie
sich ein Kontakt entwickelt, hangt aber
naturlich ganz von den beteiligten Men-
schen ab — da lasst sich nichts voraus-
schauen oder erzwingen. Wenn sich
(was hin und wieder vorkommt) eine
Vermittlung als wenig passend erweist,
suchen wir nach einer Alternative.

Insgesamt sind bei unseren Ehren-
amtlichen alle Altersstufen und die un-
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terschiedlichsten  Berufe  vertreten.
Wichtiger als eventuell vorhandenes
fachliches Wissen ist die soziale Kompe-
tenz — die Fahigkeit, einerseits Verstand-
nis aufzubringen, sich andererseits aber
doch auch abzugrenzen.

Die meisten der bei uns freiwillig Ak-
tiven haben den Wunsch, Menschen zu
helfen, in deren Leben etwas schiefge-
laufen ist und die eine weitere Chance
brauchen.

Bedarf an neuen Betreuern besteht
bei uns jederzeit. Idealerweise sollten
sie mit ihren Klienten die Mutter-
sprache und den kulturellen Hinter-
grund gemeinsam haben. Wir suchen
also nicht zuletzt auch russischsprachi-
ge Ehrenamtliche; so freuen wir uns
sehr Uber die Zusammenarbeit mit der
Deutsch-Russischen Ehrenamtsborse in
Berlin. ¢

ZWEISPRACHIGKEIT:
EIN GROSSER VORTEIL!

EKATERINA TACH

In Russland und Kasachstan habe ich
viele Jahre als Lehrerin fiir russische
Sprache und Literatur gearbeitet. Nach
meiner Ubersiedlung hierher ist es mir
leider nicht gelungen, meine Diplome
anerkennen zu lassen. Ich bin aber mit
meinem ganzen Herzen Lehrerin und
habe das Unterrichten sehr vermisst.

Von einer Stelle, die Berufsberatung
anbietet, wurde mir empfohlen, bei der
Ehrenamtsborse des DRA nachzufragen.
Dort erfuhr ich von einer »russischen
Sonntagschule« im Berliner Bezirk Wed-
ding; da werde gerade eine Lehrerin flr
Russisch gesucht.

Diese »Sonntagsschule« ist eigent-
lich eine »Samstagsschule«, denn der
Unterricht, der hier als Erganzung zum
regularen Schulbesuch angeboten wird,

findet samstags statt. Sie ist das Projekt
eines Vereins, der sich fiir die interkultu-
relle Bildung und Erziehung von Kindern
aus Migrantenfamilien einsetzt, in de-
nen Russisch gesprochen wird. Vielfach,
aber nicht ausschlieBlich sind das Aus-
siedlerfamilien. Die jlingste Generation
wachst hier bereits primar mit Deutsch
auf, aber auch das Russische spielt fiir
sie weiterhin eine groBe Rolle. Die Zwei-
sprachigkeit ist eine Chance, sie hat vie-
le positive Aspekte und soll bei den Kin-
dern gefordert werden. Mit dieser Ziel-
setzung kann ich mich gut identifizieren.

So gebe ich also mittlerweile den
Kindern, die dort teilnehmen, am Wo-
chenende auf ehrenamtlicher Basis
stundenweise Russischunterricht. Ich
freue mich sehr iber diese Moglichkeit,
endlich wieder etwas zu machen, das
meinem Beruf entspricht. Die Nachfrage
nach dem Russischunterricht wachst
Ubrigens, und die Schule hat weiter-



KOTOPbIE BO3HIKAOT B CBA3M C NX 0CO6ON
XN3HEHHON CuUTyauuneli W nokasaTb WM
BO3MOXHbIE MepCreKTuBbI.

lMOCTOSAHHbIE COTPYAHMKN MOMOraioT
KNWEHTaM B PelleHnun GOmbIoro Konu-
yecTBa KOHKPETHbIX npobnem. [ns pnu-
TeNbHbIX Pa3roBOPOB, K COXaNeHuo, Ya-
CTO He XBaTaeT BpemeHn. [1o3Tomy 3aech
BCTYMAIOT B [1E/10 BOJIOHTEPbI, CTAHOBS-
wnecs cobecenHNKamn OTAENbHbIX Kiu-
€HTOB Ha NPOOMXUTENLHOE Bpemsl. Mo-
CElUEHNE 3aKIIYEHHBIX NTPAET NP 3TOM
TNaBHYIO 1 CaMyto BaXHYIO POJib.

Ecnn kTo-To B bepnnHe nuwet padboTy
Ha OBLIECTBEHHbIX Hayanax, To Yy Hero
BCEraa ectb BO3MOXHOCTb Bbl6Opa BO
MHOTWX PasfnyHbIX 0BNACTSAX N 3aHSATH-
AX. YyacTne B MOMOW 3aK/IOYEHHBIM,
KOHEYHO, BbIIBUIAET O0COBEHHO MHOrO
TPeBOoBaHN N MOXET MoBNeYbL 33 COBON
MCUXNYECKYI0 Harpysky. [ostomy Bce
BOJIOHTEPbI MOCEILAOT Hall BBOAHBIN
KYPC, @ TakkKe 1 B JanbHenwem nomnyya-
10T NpoheccnoHanbHyo NOAAEPXKY. KTo
C Kem MOr 6bl YCTAHOBUTb KOHTAKT, Tlla-
TeNbHO MNpPOAYMbIBAETCA 1 0Brosapmea-
ercs. Kak KOHTaKT pa3BMBaeTca fanblue,
3aBICUT, KOHEYHO, OT CAMMNX Y4aCTHUKOB
— TYT HUYETO HENb3A HI NMPENCKa3aTh Hul
BbIHYAUTb. ECNIM e nOoCpeaHnyYecTso
0Ka3blBAETCA Masno MOAXOAALMM, Y4TO
CNy4aeTcs BPEMsl OT BPEMEHW, TO Mbl
VILEM anbTEpHaTMBY.

B uenom cpemn Hawmx BONOHTEPOB
NPE/ICTaBNeHbl NIOAN BCEX BO3PACcTOB W
pasnuyHenwunx npodeccuii. bonee Bax-
HbIM aCMeKTOM, Yem VMetouecs cre-
LManbHbIE 3HAHNS ABNAETCA COUMAbHas
KOMMETEHTHOCTb — 3TO, C OfHOW CTO-
POHbI, CMOCOBHOCTb MPOABUTL MOHNMA-
HIe, a, C APYrON CTOPOHbI, BCE Xe yCTa-
HOBWTb [ANCTAHUMIO. BONbWINHCTBO Ha-
wnx [O6POBONLLEB XKENAET NOMOYb Nto-
1AM, B XXN3HN KOTOPbIX HE BCE YAANOCh, 1
KOTOPbIE HYXIAKTCS B JOMONHUTENIbHOM
waHce. Ham Bcerma HyXHbl HOBblE MO-
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MOLWHVKN. B upgeansHoM cnyyae xote-
NOCb Obl, 4TOBbI Y HUX 11 Y X MOAOMEYHBIX
Bbinv Bbl OBLNIA POAHON A3bIK N KYNbTY-
pa. Mo 3TON NpUYMHE Mbl, HE B MOCnea-
HIO O4epedb, MILEM 1 PYCCKOroBOPS-
LNX BONOHTEPOB. M03TOMY Mbl TaK pafbl
COTpyOHNYECTBy C Hemewko-pycckon
GupXel BONOHTEPOB B bepnnHe. ¢

NBYA3bIYHOCTL UMEET
BOJIbLME NPENMYLIECTBA!

EKATEPWHA TAX

B Poccum n KazaxcraHe s MHOrme rofbl
paboTana yuutenem pycckoro s3bika 1
nuTepaTypbl. llocne moero nepeespa
clofia, MHE K COXaNeHuio He Y[anochb
MOATBEPANTbL MOV AUMNNOM. BbiTh yunTe-
nem Bcerga 6bINO MHe Mo aywe, U 2
O4YeHb CKyyana Mo nperofasBaTebCKol
AesTenbHoOCTH.

B KOHCYNbTaLUWOHHOM MyHKTE N0 Npo-
(heccroHanbHON OpueHTaLnul MHe 6b1o
NpeanoxeHo 0bpaTuTbCsa Ha Gupxy Bo-
NIOHTEPOB NMpu «HemewLKo-pycckom 06-
MeHe». Tam s y3Hana O CyLeCTBOBaHWUN
PYCCKOW BOCKPECHOI WKOMbI B 6EpnnH-
CKOM panoHe BegauHr, rie Kak pas B 310
BPEMS MCKan y4nTens pycckoro A3bika.

JTa BOCKPECHas WKONa, B CYLHOCTH,
Ccyb660THAA WKona, Tak Kak ypoku, Npo-
BOAMMbIE B [OMOJHEHNE K MOCELIEHNIO
06bIYHbIX WKOMbHbIX 3aHATUN, MPOBOASAT-
ca no cybbotam. OHa sABNAETCS Npoek-
TOM 06LecTBa, 3aHUMatoLLerocs BOnpo-
camii MeXKynbTYpHOro obpa3oBaHus 1
BOCMNTAHNA [eTen U3 Cemell MMUrpaH-
TOB, B KOTOPbIX FOBOPAT HAa PYCCKOM
a3bike. B nmpeobnapatowem 60MbLINH-
CTBe, 3TO CeMbM nepeceneHues. XoTs
MAajLee NoKoneHne 1 roBopuT npenmy-
WeECTBEHHO HAa HEMELKOM, HO PYCCKN



flihrende Plane. Natirlich ist damit die
Frage nach meinem beruflichen Wieder-
einstieg noch nicht beantwortet. Aber
ich habe schon einmal eine Aktivitat ge-
funden, die sinnvoll ist, bei der ich mein
Konnen zeigen kann und die mir Freude

macht. ¢

Daria Svetlova,
Markus Pfeiffer
und ihre Tochter
Lisa

@ Napbs
CeeTnosa
Mapkyc
Mdaichcrep ¢

[04KON JTn3oi

AUSEINANDERSETZUNG MIT GESCHICHTE

DARIA SVETLOVA

Ich stamme aus Pskov, bin Lehrerin und
lebe seit 1993 in Berlin. Im Juni 2001
haben mein Freund Markus Pfeiffer und
ich eine Tochter bekommen. In der Zeit
bis zum Berufseinstieg wollte ich mich
unbedingt tiber die Betreuung von Haus-
halt und Kind hinaus betatigen. Der DRA
vermittelte mir den Kontakt zur »Stif-
tung Gedenkstatte Berlin-Hohenschon-
hausen«. Dort bestand lange Zeit das
zentrale Untersuchungsgefangnis der
Staatssicherheit der DDR, in den Jahren
nach dem Krieg aber zunachst ein Lager
des NKWD. Aus dieser Zeit sind noch
viele Akten in russischer Sprache aufzu-
arbeiten. Insbesondere muss natiirlich
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Ubersetzt werden; damit konnte ich
mich — was in meiner Situation glinstig
war — zu Hause befassen.

Eine weitere ehrenamtliche Tatigkeit
im selben Bereich habe ich mir dann
schon selbst gesucht. In Oranienburg
gibt es eine KZ-Gedenkstatte, wo man
gerade die Ausstellung »Medizin im KZ«
vorbereitete. Hier ibersetzte ich Auf-
zeichnungen einer russischen Arztekom-
mission aus dem Jahre 1945 (ber Vor-
gange und Zustande in der Krankenba-
racke des KZ.

Die Mithilfe in Berlin-Hohenschon-
hausen und in Oranienburg war fiir mich
als Auseinandersetzung mit der Vergan-
genheit gleichermaBen lehrreich. Ich
habe (iber bekannte historische Zusam-
menhange viele erschiitternde Details
erfahren. Dass es solche Gedenkstatten
gibt, finde ich auBerst wichtig.

MARKUS PFEIFFER

Als meine Freundin Daria Svetlova nach
Vermittlung durch den DRA ehrenamt-
lich fiir die »Stiftung Gedenkstatte Ber-
lin-Hohenschénhausen« Ubersetzungen
anfertigte, war auch ich sofort interes-
siert. Mein Studium der Politikwissen-
schaft habe ich mit einer Arbeit zum
deutschen Angriffskrieg gegen die So-
wijetunion abgeschlossen; zur deutsch-
russischen Zeitgeschichte habe ich also
besonderen Bezug.

Ich entschloss mich dazu, in der Ge-
denkstatte ein halbjahriges Volontariat
auf ehrenamtlicher Basis zu absolvieren,
das ich als sinnvolle Beschaftigung fiir
den Zeitraum zwischen Studium und er-
ster Anstellung sah. Ich wollte mich ins-
besondere hinsichtlich der praktischen
Archivarbeit weiterqualifizieren und zu-
gleich Kontakte knupfen.

An zwei Tagen in der Woche kiim-
merte ich mich um die Erfassung von
Unterlagen aus der NKWD-Zeit, aber



NrpaeT ans Hero no-npexHemy 60nb-
Wyl ponb. BnageHne aByms s3bikamn —
3T0 GOMbLION WAHC, BKKOYAIOWWN B cebs
MHOrMe MO3NTUBHbIE acrekThl 1 3acny-
XUBAIOWNA  LieneHanpasneHHon nof-
[EPXKN NP1 BOCTIUTaHUN feTel. S ainYHo
MONHOCTBIO PA3AENAIo 3Ty TOYKY 3PEHNA.

C HekoTOpbIX MOp A fal0 [AeTaM,
Y4aCTBYIOLLMM B 3aHATUAX WKOMbI, YPOKN
PYCCKOro A13blKa Ha 0BLLECTBEHHbIX Haya-
nax. S o4eHb paga, YTo HaKoHeL-TO Mnos-
BUNACh BO3MOXHOCTb CHOBa 3aHNMAaThCS
TeM, YTO COOTBETCTBYET MOei npodec-
cun. Cnpoc Ha YPOKM PYCCKOro s3blka
pacTeT, 1 y WKOMbl — MHOrO MIAHOB Ha
bynyuee.

KoHeyHo, BCEM 3TUM elle He peLleH
BOMPOC MOEro BO3BpALLEHNs K npodec-
CNOHANLHON [eATENbHOCTU, HO BCE Xe
MHE y[anocb HanTyi OCMbICTIEHHYIO fes-
TenbHOCTb, rae BOCTpe6oBaH MOW OMbIT
1 KOTOPas MPUHOCUT MHE PafoCTb.

EkaTepuHa Tax
C AeTbMN 13
BOCKPECHOI
LWKOMbI

@ Ekaterina
Tach mit Kin-
dern der
»Sonntags-
schule«
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KPUTNYECKOE PACCMOTPEHIE
NcToPnn

Iapbsi CBET/I0BA

A popom u3 [ckoBa, mMo npodeccun
yuntenbHuua, v xmey ¢ 1993 ropa B bep-
nuHe. B nioHe 2001 roga y MeHs 1 Moero
npyra Mapkyca MNcancbchepa poaunack
poyb. [1o TOro kak HayaTb paboTaTtb 5 X0-
Tena, Kpome JOMOXO3SIACTBA 11 PeBeHkKa,
3aHMMATLCA ele Yyem-To apyrum. «He-
MELIKO-PYCCKA OBMEH» MOMOr  MHe
YCTaHOBUTb KOHTAKT ¢ «®DOHAOM My3es
BepnnH-XoeHweHxay3eH». [onroe spe-
Msl TaM HaXxopwunachb LeHTpanbHas cnep-
CTBEHHAs TIOPbMA FOCYAAaPCTBEHHON be-
3onacHocTn [P, a B MNOCNEBOEHHbIE
rogbl — narepb HKB[. V13 aToro Bpemexn
0CTaNnocb MHOFO [OKYMEHTOB, KOTOpble
HYXHO NepecmMoTpeTb. B cBs3n ¢ aTum,
KOHEYHO e, TpeboBanucb NEepeBofbl;
3TUM s MOria 3aHWMaTbCs [OMa, 4TO



auch um das die Stasi-Jahre betreffende
Zeitzeugenarchiv. Ich konnte nach nur
kurzer Anleitung sehr selbststandig ar-
beiten, was mir gut gefiel. Fachlich habe
ich fiir meine nun beginnende Weiterbil-
dung zum wissenschaftlichen Dokumen-
tar von der Sache fraglos profitiert.
AuBerdem sind mir die Dimensionen der
Verfolgungen durch NKWD und Staatssi-
cherheit durch dieses Engagement noch
einmal eindringlich bewusst geworden.
Jetzt kommt fiir mich ein zeitlich enger
begrenztes neues Ehrenamt in Frage.
Ich spiele sehr gern FuBball und konnte
mir gut vorstellen, Jugendliche aus rus-
sischen bzw. Aussiedlerfamilien zu trai-
nieren. Der DRA will mir bei der Kon-
taktsuche helfen. ¢

Christine Myhr  »L ANGEWEILE IST MEIN

@ KpuctuHe

Miop SCHLIMMSTER FEIND.«

CHRISTINE MYHR

Ich stamme aus dem Erzgebirge, habe
lange als Bankangestellte und Sachbear-
beiterin auf dem Flughafen gearbeitet
und bin jetzt Rentnerin. Ich bin so ver-
anlagt, dass Langeweile mein schlimm-
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ster Feind ist. Darum habe ich mich ne-
ben meinen beruflichen Tatigkeiten
schon immer mit vielen anderen Dingen
beschaftigt. Zum Beispiel habe ich mir
autodidaktisch das Malen beigebracht
und schon mehrere Ausstellungen ge-
macht.

Ich habe einige Dokumentarfilme
Uber die Geschichte der Wolgadeut-
schen und (ber ihre Lebensbhedingun-
gen in Russland und in Deutschland
nach der Ubersiedlung gesehen. Diese
Filme haben mich sehr angesprochen.
AuBerdem bin ich ein Mensch, der gerne
hilft. Das alles zusammen hat mich be-
wegt, Kontakt mit der Ehrenamtsborse
des DRA aufzunehmen.

Anfangs hatte ich keine konkreten
Vorstellungen, aber nachdem ich die er-
sten Informationen hatte, anderte sich
das schnell. Jetzt bin ich schon seit acht
Monaten in dem Integrationsprojekt
»Harmonie« aktiv. Ich leite einen ko-
stenlosen Konversationskurs fiir Spat-
aussiedler. Er findet einmal pro Woche
statt. Ich arbeite nach einem eigenen
Programm, auf das ich ganz stolz bin.
Ich glaube, ich habe mir ein paar gute
Tricks ausgedacht, um die Leute zum
Reden zu bringen. Vielen fallt es namlich
nicht so leicht, vor der Gruppe zu reden,
solange sie sich mit der Grammatik un-
sicher fiihlen.

In meinem Kurs versuche ich auch,
den Teilnehmern manche deutsche Tra-
ditionen und Gewohnheiten zu vermit-
teln. Mein Ziel ist es, dass sie alle nach
einem Jahr eine einfache Konversation
zu verschiedenen Alltagsthemen fiihren
konnen. Das wird mir sicherlich das
schone Gefiihl geben, dass ich etwas
Niitzliches geleistet habe.

Mittlerweile bin ich — vermittelt von
der Freiwilligenagentur meines Wohn-
bezirks, mit der die Ehrenamtshorse des
DRA in Kontakt steht — auch im »Haus



6bI710 04€Hb YA0BHBIM B MOEN CUTYaLN.
[pyryto paboTy Ha 06LWECTBEHHbIX Haya-
flax B 3TOW Xe 06nacTi A yxe Hawna
cama. B OpaHueHbypre Haxogutcs my-
3ell KOHLEHTPALWOHHOro nareps, rae B
TO BpeMs MOArOTaBIMBaNach BbICTABKA
«MepanumHa B KOHLEHTPALMOHHOM nare-
pe». Tam # nepesoguia 3amnicu OfHON
pycckon BpayebHon kommuccun 3a 1945
I. 0 COBLITUAX N YCNOBUSAX B OONbHUYHOM
6apake nareps.

Momouwp B bepnuHe-XoeHweHxay3e-
He n B OpaHneHbypre 6bina Ans MeHs
OONHAKOBO MOYYMTENbHA KakK KpuTnye-
CKIli pa3bop ¢ npownbiM. 06 N3BECTHbIX
MICTOPUYECKNX COOBITUAX S Y3HAaNa MHO-
ro notpscatowmx aetaneii. Cyuecrsosa-
HNe TaKNX My3eeB sl CYITAl OYEHb BaX-
HbIM.

MaPKyc MoADOEP

Korpa mos noppyra [lapbst CseTrnosa ye-
pe3 nocpepHnYecTBo «HemeLko-pyccKo-
ro obmeHa» Hayana 3aHMMaTbCs nepe-
Bogamn ana «®oHpa myses bepnuH-
XoeHLeHxay3eH», 3TO Cpa3y 3anHTepe-
coBano 1 meHs. CBot yyedy B yHMBepCH-
TeTe Mo ChneunanbHOCTU MONUTUYECKNe
HaYKI 5 3aKOHYIN PaBOTON O HamafeH!n
lepmanun Ha Cosetckuii Coto3; K He-
MELIKO-PYCCKON HOBOW UCTOPUN Y MEeHs
NoaTOMY 0C060€ OTHOLLEHME.

A1 pewnn nopaboTaTh B My3ee Ha 06-
LWECTBEHHbIX Hayanax B TeYeHWe LIeCTh
MecsALeB, Tak Kak CYiTan 3TO NONEe3HbIM
3aHATNEM MEeXAYy OKOHYaHMEM y4yebbl 1
Nepsoll  [IOMKHOCTbI0. MHe XoTenoch
pacwupnTb CBOK KBanudukaumwo, oco-
6eHHO B c(hepe MPaKTNYECKOro apxmB-
HOrO [ieN1a 1 B TO e BPeMs YCTaHOBMUTb
HOBbIE KOHTAKTbI.

[lBa pa3a B Hepenw s 3aHMMancs pe-
rucTpaumeli [OKYMEHTOB 13 BpeMeH
HKB[l, a Takxe paboTan Hag apXuBOM
CBUAETENbCKIX MOKa3aHWA 13 3MOXN Cy-
wecTeoBaHus Stasi (rocynapCTBeHHON
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6e3onacHocTi) B I'P. Mocne kpaTkoro
NHCTPYKTaXa 5 yXe MOr CaMOCTOATeSb-
HO paboTaTb, YTO MHE O4YeHb MOHPaBW-
N10Cb. CKOpO A Ha4YMHato MOBbIWEHNE KBA-
nnchKaLMI Ha Hay4YHOT O apxmBapuyca, n
C npocheccrnoHanbHON TOYKN 3peHns 1,
HECOMHEHHO, U3BNIEK Ans ce6s 6onbLLyI0
nonb3y. Kpome 3toro, Gnarogaps aton
paboTe, A ewe pa3 0CO3HAHHO yBUAEN
MaclUTabbl NPecnefoBaHNs CO CTOPOHbI
HKB[ n Bo BpemeHa '[IP.

B HacToswee Bpems s Mory npeacra-
BUTb cebe onATb HayaTb paboTaTbh Ha
00LLECTBEHHbIX Hayanax, HO B 3TOT pa3
6onee orpaHnyeHHyl0 No BpemeHu. A
nobnto urpatb B yt60n 1 MOr Bbl TPE-
HUPOBATL MOMNOAEXb N3 PYCCKNX CEMEN 1
cemen nepeceneHues. «HemeUko-pyc-
CKWIi 0O6MeH» roTOB MOMOYb MHE HaliTu
HYXHbl€ KOHTAKTbl. *

«CKYKA = MOIA 3IEAWWINI BPAT!»

KpucTtuHE MioP

A pooom M3 pernoHa PyaHble ropbl
(Cakconms), ponroe Bpemsi Obina co-
TpyoHuuen GaHka, 3aTeMm Chyxalen B
a3pornopTy, ceiyac HaxoXych Ha NEHCUH.
TaK yX s yCTPOEHa, YTO CKYKa — 3TO MOW
3neiWnin Bpar 1 no3ToMy BCErfa Haxo-
auna cebe 3aHATUA MOMUMO CBOEN OC-
HOBHOI paboTel. K npumepy, cama Tak
Hayyunacb pucoBaTh, YTO MOW KapTUHbI
BbICTABNSNINCh HA HECKONbKWX BbICTaB-
Kax.

MHe noBenoch NOCMOTPETb HECKOJb-
KO [OKYMEHTa/bHbIX hUIbMOB O MO-
BO/DKCKMX HEMUAX, 06 YCnoBuMsX X Xun3-
H1 B Poccun n 3pech nocne nepeesna B
[epmanuto. 3T punbMbl NPON3BENN Ha
MeHsl CubHOE BrneyaTtneHue. Momoratb
NoaAM BCeraa GbiNo CBOMCTBEHHO MOEN
HaType. oatomy s 1 obpaTunach Ha
6rpXxy BONOHTEPOB Npun «Hemeuko-pyc-
CKOM 0bMeHe».
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am Waldsee« in Zehlendorf aktiv, wo
unterschiedliche kulturelle Aktivitaten
stattfinden. Ich mochte Bilder ausstel-
len, aber sehr gern auch Auftritte der
Musiker organisieren, die ich bei »Har-
monie« kennen gelernt habe; sie spie-
russische Folklore und anderes

len
mebhr.

Larissa Neu mit

ehemaligen Trud-

armisten bei
»Harmonie e.V.«
@ Jlapuca Hoii ¢
6bIBLMMM TPY-
napmeiiuamu B
«Harmonie e.V.»

Wichtig flr ein gutes Gelingen ist
meiner Meinung nach eine klare Tren-
nung zwischen der Arbeit, mit der man
Geld verdient, und der ehrenamtlichen
Arbeit im echten Sinne des Wortes. Ich
bleibe offen fiir weitere Aufgaben, die
Verantwortung und neue Kontakte mit

sich bringen. ¢

MITGEBRACHTES UND NEUES
IN EINKLANG BRINGEN

LARISSA NEU, GESCHAFTSFUHRERIN
VON HARMONIE E.V.

Als ich vor sechs Jahren nach Berlin
kam, lernte ich im Deutschkurs andere
Aussiedler kennen, mit denen ich mich
anfreundete. Aus diesen Kontakten sind
viele weitere entstanden, und schlieB-
lich wurde daraus im Jahr 1999 ein Ver-
ein.

Er heiBt »Harmonie«, denn er soll
dazu beitragen, zwischen unseren fri-
heren Lebenserfahrungen und den neu-
en Erfahrungen hier in Deutschland Har-
monie herzustellen. In diesem Sinne
mochten wir Integrationsprozesse un-

terstiitzen. Mehr als 20 Prozent aller
Mitarbeiter/innen sind Ehrenamtliche.
Anfangs waren es tiberwiegend Rus-
sischsprachige, in letzter Zeit kommen
aber auch immer mehr Einheimische,
was mich ganz besonders freut, denn
unser eigentliches Ziel ist es, Menschen
aus zwei unterschiedlichen Kulturen im
alltaglichen Leben zusammenzubringen.
In Russland und Kasachstan habe ich
im schulischen Bereich als Organisatorin
von Freizeitangeboten sowie nach ei-
nem kaufmannischen Studium auch als
Managerin gearbeitet. Das sind gute
Grundlagen fiir meine jetzige Tatigkeit
als Geschaftsfiihrerin unseres Vereins.
Unsere Aktivitaten sind vielfaltig. So gibt
es mehrere Sprachkurse und die Ge-




M xoTta a npuwna Typa 6e3 yeTknmx
HDEHCTaBHEHMVI 0 TOM, B YeM MOXET Bbl-
paxaTbCsA MOS MOMOLUb, 3[ECh BCE Obl-
CTpo 06peno KoHKpeTHble dhopmbl. Te-
nepb BOT YXe BOCEMb MecCALEeB A y4acT-
BYIO B pab0OTe MHTErpaLynoHHOro NpoeK-
Ta «Harmonie», roe pa3 B Hefeno Beay
6ecnnaTHbI KYpC HEMELIKOro Ai3blKa [N
nepeceneHues. Co3faHHas MHOI Npo-
rpamma npoBefeHnsi Kypca — npegmer
Moeli ropaocti. MHe KaxeTcs, YTo MHe
YAanocCb BblAyMaTb HECKONIbKO YAa4HbIX
nprnemMos 4TOObI MOTUBNPOBATb CBOUX
Y4Y€HNKOB, Belb MHOrM O4Y€Hb HENerko
3aCTaBuTb cebs roBopuTb nepep rpyn-
Mo, He obnapas JOCTaTOYHbIMUA 3HAHNSA-
MK rpammaTukn. Kpome TOro, Ha Momx
3aHATUAX s CTapaloch PaccKasbiBaTb O
HeMeUKnX 00bl4asAX 1 Tpaanunax.

A cTpemniock K Tomy, 4TOObI Yepe3
rof BCe Y4aCTHUKMN MOEro Kypca obinn B
COCTOSIHUV MOpAepXaTb Gecefly Ha pas-
JNINYHbIE MOBCEOHEBHbLIE TEMbI. 370 Ha-
BepHAKa AacCT MHe OllyLleHne Toro, 4to
A CIeNana YTo-To eNCTBUTENLHO MONes-
Hoe.

Kpome Bcero npoyero, s C NOMOLLbLO
BUPXN BOMOHTEPOB MOEro paiioHa, Ko-
TOpas HaxoAauTCsA B KOHTAKTe C Hemeu-
KO-pyccKon Bupxen BONOHTEPOB, y4acT-
BYIO B KYNbTYPHbIX MEpOnpuATAsX B
«Haus am Waldsee» B bepnuH-Llenen-
nopce. 3pecb A xoTena Obl cpenaTb
BbICTaBKY KapTuH, @ TaKXe opraHn3osaTtb
BbICTYMNNEHNSA MY3bIKAHTOB, C KOTOPbIMI
nosHakomunacb B «Harmonie». OHu
UrpaloT PYCCKYI0 HapOAHY My3blKy 1
MHOroe ipyroe.

o Moemy MHEeHWI0, Ns TOro, YToObI
BCE 3TO YCMewWwHo hYHKUNOHMPOBANO,
HeobXoaNMO  YeTKoe pasrpaHuyeHune
MEX[1y PaboToi 3a IEHbI 1 11 0BLIECTBEH-
HO PaboTol B MOJHOM CMbICIE CJIOBa.
Byny papa ganbHenwv npenioXeHnsm,
farownm BO3MOXHOCTb HOBbIX KOHTAKTOB
11 OTBETCTBEHHOCTU. ¢
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COBMECTUTb MPEXHUIA
1 HOBbII OMbIT

Jiapuca Hoid, BUPEKTOP OBILECTBA
«HARMONIE E.V.»

Mpunexas WwecTb NeT Ha3af B bepnuH, Ha
Kypcax HEMELKOro si3blka S MO3HaKoMu-
nack, a 3aTem 1 NOAPYXKMIach C TakKNmm
Xe Kak 1 8 pyCCKMMI HeMLaMm, nepece-
nmewumMnucs B Mepmanuio. V3 atnx 3Ha-
KOMCTB 3aBAi3aNNCb MHOMOYNCIEHHbIE
nocnegyiowue, 1 3atem, 8 1999 rogy Ha
3TON OCHOBE ObiNa CO3[AHO O06LWECTBO
nop HaseaHmem «Harmonie e.V.».

OHO HOCMT Takoe Ha3BaHue, TaK Kak
yepes Haly AeATeNbHOCTb Mbl CTPEMUM-
CS YCTAHOBUTb FapMOHII0 MEXAY HaLWNM
NPOLTbIM XN3HEHHBIM OMbITOM 1 CErog-
HSWHUM, 3[ecb, B [epmaHun, u 3Tum
CnocobCcTBOBaTb MPOLECCY MHTErpauun.
Bonee fgBapuaTty NPOLEHTOB HawWwwmX CO-
TPYOHMKOB paboTaloT Ha OBOLECTBEHHBIX
Hayanax. BHayane 3to 6binm mpenmy-
LECTBEHHO PYCCKOA3bIYHbIE NOAN, B NO-
cnegHee Bpems NosiBAseTcs Bce bonblue
KOPEHHbIX XUTENEN, YTO MEH 0COBEHHO
papyet, MOTOMY YTO 3TO M sABAseTCA
Hawen 3ajayell — [aTb BO3MOXHOCTb
KaXOOOHEBHOr0 OOLIEHNS NIOASAM [BYX
PasNNYHbIX KYAbTYP.

B Poccum n B KasaxcTaHe 5 paboTana
B LIKOJIE OPraHn3aTopoM BHEK/IACCHON
paboTbl, 3aTeM 3aKOHYWNA WHCTUTYT K
3aHMMana [JOMKHOCTb ToBapoBeda. [y-
Malo, YTO BCE 3TO OKa3anoCb MOJIE3HbIM
OMbITOM U1 /15 MO HbIHELHEN fiesTenb-
HOCTM YMpaBnsioWen [enamn Hawero
obwecta. Mbl paboTaem B O4eHb pas-
HbIX HanpaBneHnsX. 3TO 1 HECKONbKO
KYPCOB MO M3YYEHMIO A3blKa, U My3bl-
KanbHO-TaHUeBanbHOe wWoy «bepnuH-
ckne haHTasum» (CBOEro popa MI3MKII,
i€ 3aHATO ABafuaTb apTMCTOB), U Opra-
HW3aLKs BCTPEY TPyAapMenLies, PYCCKIX
HemueB 13 6biBwero Cosetckoro Cotosa,
KOTOpble B COPOKOBbIX rojax 6biin



sangs- und Tanzshow »Berliner Fanta-
sien«, eine Art Musical mit 20 Akteuren.
Der Verein organisiert regelmaBig Tref-
fen flr Trudarmisten — fur altere Russ-
landdeutsche also, die in den vierziger
Jahren in die stalinistischen Lager der
»trudarmija«  (»Arbeitsarmee«) ver-
schleppt wurden. Hier begegnen sich
manchmal Menschen, die sich ber 50
Jahre aus den Augen verloren hatten.

Besonders stolz bin ich auf unser
Projekt »Kompass«. Das ist eine Zeit-
schrift fir Jugendliche von Jugendli-
chen. Sie erscheint einmal in drei Mona-
ten auf Deutsch als Beilage in der rus-
sischsprachigen Zeitung »Europa-Ex-
press«. Die jungen Journalisten werden
schon seit langerem von einem einhei-
mischen Ehrenamtlichen betreut, der
selbst seit vielen Jahren in der Berliner
Presse arbeitet und der mittlerweile so-
gar noch Verstarkung durch einen zwei-
ten Einheimischen bekommen hat.

Wir freuen uns sehr tber jeden, der
bei einer all dieser Aktivititen mitma-
chen mochte. Zur Deutsch-Russischen
Ehrenamtshorse des DRA pflegen wir ei-
nen intensiven Kontakt. Die Aktivitaten
unseres Vereins werden immer umfang-
reicher, der Bedarf an Ehrenamtlichen
wachst, und die »Borse« hat uns schon
mehrmals sehr engagierte Personen
vermittelt.

THEATERPLANE

LJuBOw BEKKER

Uber fiinfzehn Jahre lang war ich in
Russland als Leiterin verschiedener
Tanz-, Folklore- und Jugendtheater-
gruppen tatig. Als ich mit meinem Mann
und unseren drei Kindern nach Deutsch-
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land kam, hatte ich — wie viele andere
Aussiedler auch — zuerst groBe Schwie-
rigkeiten bei der Arbeitssuche. Nach ei-
nem Jahr fand ich eine Stelle als Zim-
mermadchen. Von meinem friiheren Ar-
beitsbereich, in dem ich so viel Erfah-
rung habe und der mir am Herzen liegt,
wollte ich aber doch nicht lassen. Des-
halb habe ich an den Wochenenden eh-
renamtlich in dem Theater »Skaska«
(»Marchen«) mitgewirkt, das Aussiedler
in Berlin gegriindet hatten. Ich habe viel
Energie dafiir aufgewendet, interessier-
te Jugendliche fiir die Theaterarbeit zu
finden. Irgendwann musste dieses
Theater aber aus finanziellen Griinden
geschlossen werden.

Dann kam mir ein Flyer der Deutsch-
Russischen Ehrenamtshorse unter die
Augen. Gleich habe ich angerufen, weil
ich hoffte, so zu neuen Kontakten im
Kulturbereich zu kommen. Tatsachlich
ergab sich eine Vermittlung in das
»Tschechow-Theater« des Berliner Ver-
eins »Kulturring«. Dort bin ich jetzt
zweimal in der Woche. Ich organisiere
Gastauftritte verschiedener Kinderthea-
tergruppen, ich kontaktiere Schulen und
Kindergarten im Bezirk, und seit kurzem
bereite ich auch ein neues Projekt vor —
einen Kindervideoclub.

Ich glaube, ehrenamtliche Arbeit
kann nur dann gut funktionieren, wenn
man sich wirklich flir seine Mitmen-
schen interessiert und die Fahigkeit hat,
sich Uiber neue Kontakte und Bekannt-
schaften so richtig zu freuen.

Was ich jetzt mache, sehe ich als
Start fir meine weiteren Plane. Viel-
leicht gelingt es mir in Zukunft, meine
eigene Kinder- und Jugendtheatergrup-
pe zu organisieren. Am besten gefiele
mir eine gemischte Gruppe, in der deut-
sche und russische Jugendliche gemein-
sam in deutschsprachigen Auffiihrungen
auftreten. &



BbiCnaHbl CTanuHbIM B TPYLOBbIE Nareps.
BbIBaeT, YTO Ha HaLNX BCTPEYaX HaXoAAT
ApYr opyra noan nocne nAtuaecaTuneT-
Hen pasnyku.

Ocobblili NpegMeT Moel ropaocTii —
Haw HOBbIN NMPoekT «Kompass — die Zeit-
schrift fir Jugendliche von Jugendli-
chen». 310 raseta, KOTopyl [enawT
camy MOAPOCTKW NSl CBOUX CBEPCTHU-
KoB. OHa BbLIXOANT Ha HEMELKOM f3biKe
OfIVIH pa3 B TPU MECsLA Kak NpuioxeHune
K pycckossbluHOM rasete «Europa-Ex-
press». KOHbIMN XypHanMCTammn pyKoBo-
OUT BOMOHTEpP, KOPEHHOW HeMeL, KOTO-
PbIli MHOFO NeT paboTaeT B GEPINHCKON
npecce. C HefaBHNX Nop K HeMy npuco-
€OVHUNCS elle OViH KOPEHHON Hemel,
Takke paboTalwWwnii Ha OBILECTBEHHbIX
Havanax.

Mbl 6ynem oveHb pagbl KOXAOMY, KTO
XoTen 6bl MPUHATL y4acTue B HalLeNl
pa6ore. C 6upxeli BONOHTepOB npu «He-
MeLKO-pyCCKOM ODOMeHe» Mbl nopaep-
XNBAaEM WHTEHCUBHbIE KOHTaKThl. Bce
6onee 0OWMPHBLIMN CTAHOBATCSA CepbI
AesTeNbHOCTI Halwero o6LecTsa, no-
3TOMY NOTPEBHOCTb B BOSIOHTEPAX Mo-
CTOSIHHO pacTeT, a «bupxa» yxe He pa3
Hanpaensna K Ham SHepPruyHbIX, MHULMA-
TUBHBIX Ntoen. ¢

TEATP: NNAHBI HA BYQYILEE
J1l060Bb BEKKEP

B Poccun 51 6onee naTHaguatu neT pabo-
Tana pyKoBOAMTENEM Pa3NNYHbIX aHCaM-
6rnen Xy[ooXecTBeHHON caMoesTenbHo-
CTW W IOHOWeECKNX TeaTpoB. Korma £
BMECTE C MYXEM 11 TPEMS AETbMU nepe-
exana B ['epmaHuio, MHe, Kak 11 MHOTM
OpYyruM  nepeceneHuam,  NpULLIOCh
CTONKHYTBCAA C BONbWNMIA TPYAHOCTAMM
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npu noncke pabotsl. Yepes rop s Hawna
MECTO FOPHNYHONW. HO MHe KOHEYHO Xe
He XOTeNoCb OKOHYaTenbHO OCTaBUTb
MO0 MPEXHIo paboTy, KoTopas Bceraa
6blfla MHE MO AyLle 1 Fae Yy MeHs YXe Ha-
KOMuUACsA Takou 60/bLION OMbIT. Mo3TOMY
no BbIXOAHBIM 5 paboTana Ha obuwecT-
BEHHbIX Havanax npu Teatpe «Ckaska»,
OCHOBaHHOM B bepnuHe nepeceneHua-
M. Sl NPUAOXNIA MHOTO YCUNIA K TOMY,
4TO6bI HATM N 3aMHTEPECOBAaTh MOJO-
AeXb Ans paboTbl B 3TOM TeaTpe. OfHaKo
N0 WCTEYEHWU ONPEeaeneHHOro BpeMEeHN
TeaTp NPeKpaTun CBOe CyLIeCTBOBaHUE
N0 (P1HAHCOBLIM NPUYMHAM.

Yepes HEKOTOPOE Bpems MHe rae-To
nonanacb Ha rnasa 6poutopa Hemeuko-
PYCCKOV BUpX1 BONOHTEPOB. 51 cpasy xe
Tyda NO3BOHWNA, TaK Kak Haaesnacb
yepe3 HUMX 3aBs3aTb HOBblE KOHTAKTbl B
obnactn KynbTypbl. I OeicTBUTENbHO,
MHe Mpepioxunn obpatnTbCs B TeaTp
M. YexoBa npu 6epnnmHCKOM 0bbeamnHe-
Hum «Kulturring». Tenepb s paboTtato
3[ecb [1Ba pas3a B Hefent, OpraHusyl
BbICTYMIEHNS Pa3/IMYHbIX OETCKUX Tea-
TPOB, BCTYNat0 B KOHTAKT CO WWKONAMM 1
[ETCKUMW Cafiamu paiioHa. Momnmo 37o-
ro s HelaBHO Havana NnoaroToBKY HOBOTO
NpoeKTa No CO3[aHNI0 AETCKOro BUAEO-
Kny6a.

A pymato, 4to 0bwecTBeHHas paboTta
XOpoLWO (hYHKUMOHMPYET TONbKO TOrAa,
KOrfla YeNnoBeK NeiCTBUTENbHO MHTEpe-
cyeTcs ApYruMn NioabMu, MOXET mo-
HacTosleMy PafoBaTbCs HOBbIM 3Ha-
KOMCTBaM.

To, yem s celiyac 3aHNMaKCh, A pac-
CMaTpMBal0 KakK CTapTOBYK Mnowaaky
AN MOWX NnaHoB Ha byaywee. MoxeT
6bITb, KOrAa-TO MHe ygacTcs co3faTb
COBCTBEHHBIN  [1ETCKO-IOHOWECKIAN Te-
aTtp. XoTenochb Obl, YTOObI 3TO ObINA CME-
WaHHas rpynna, roe pycckne n Hemel-
Kie noapocTKiM BMeCTe Aasanu bl npen-
CTaBNEHNs Ha HEMELKOM si3biKe.



AKTIV FUR DIE MENSCHENRECHTE

LILLIA VOTLER

Seit zweieinhalb Jahren bin ich bei
»Memorial Deutschland e.V.«, der deut-
schen Sektion der bekannten russischen
Menschenrechtsorganisation ~ »Memo-
rial«, aktiv.

Ich wollte mein Studentenleben hier
in Berlin mit einer interessanten ge-
meinnitzigen Arbeit erganzen, die mog-
lichst mit Russland zu tun haben sollte.
Mit Hilfe der Ehrenamtsborse des DRA,
von der ich aus der Presse erfuhr, habe
ich gefunden, was ich suchte.

»Memorial« unterstitzt mit konkre-
ter Sozialarbeit altere Menschen, die
Opfer des stalinistischen Regimes wa-
ren, unterhalt ein wissenschaftliches In-
formationszentrum fiir die Geschichte
der Unterdriickung und befasst sich mit
der Menschenrechtssituation im heuti-
gen Russland. Die Thematik war mir
sehr vertraut, weil mein Vater als Russ-
landdeutscher sein Leben lang unter
den Folgen der stalinistischen Ideologie
gelitten hat. Auch finde ich es interes-
sant, mehr Uber die Geschichte der
UdSSR zu erfahren, wie sie tatsachlich
stattgefunden hat, denn die offizielle
Darstellung in Russland ist eine andere.
Fiir ein gutes Funktionieren der ehren-
amtlichen Arbeit ist so ein personliches
Interesse hilfreich, damit man sich mit
ihr identifizieren kann.

Ich habe viele Leute kennen gelernt,
die bei »Memorial« in Russland enga-
giert mitarbeiten, und war von ihren
Personlichkeiten sehr beeindruckt, ja
begeistert. Sie sind sehr mutige Vertre-
ter der russischen Intelligenz, die oft-
mals selbst verfolgt wurden und die auf-
grund dessen, was sie alles erlebt ha-
ben, kompromisslos denken und leben.
Unsere Arbeit hier in Berlin ist sehr viel-
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faltig: Spendenanwerben, Ausstellun-
gen, Benefizkonzerte, gemeinsame Akti-
vitaten mit »amnesty international«
usw. Immer wieder versuchen wir auch,
die deutsche Offentlichkeit auf die aktu-
ellen Menschenrechtsverletzungen, wie
sie in Tschetschenien stattfinden, auf-
merksam zu machen.

Mir scheint, dass meine Landsleute
die Moglichkeiten, gemeinnlitzig zu ar-
beiten, weniger nutzen als sie konnten.
Das finde ich schade, denn ich sehe, wie
viel es mir selbst bringt. Es ist nicht nur
ein gutes Geflihl, etwas Nitzliches zu
tun, sondern es macht auch Freude zu
spiren, wie man dabei personlich wei-
terkommt. Verantwortung fiir andere zu
libernehmen, in einer Gruppe mit Teil-
nehmern ganz unterschiedlichen Alters
zu arbeiten, Biroarbeit zu erledigen —
das alles habe ich durch mein Ehrenamt
gelernt. Und erst jetzt, nach den Erfah-
rungen mit »Memorial«, habe ich ver-
standen, wie groB die Rolle der Zivilge-
sellschaft fiir die Entwicklung der De-
mokratie ist. ¢
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Jlnnns ®otnep
B «Memopunane
FepmaHnmn»

® Lillia Votler
bei »Memorial

Deutschland«

AKTNBHOCTb B BOPbBE
3A MPABA YEJIOBEKA

JInnna ®oTnep

BoT yxe [Ba C MoioBMHON rofa, Kak s
Y4acTBYl0 B paboTe HemeLKoro otaene-
HU W3BECTHOW PYCCKOM OpraHn3aLuy
«Mewmopuan», 3aHNMaroLLelics Bonpoca-
MW 3aLLNTbI NPaB YENOBEKa.

MHe xoTenocb pa3HOoOpas3nTb MO0
CTY[IEHYECKYI0 XU3Hb B bepnnHe Kakoli-
TO 06LECTBEHHO-M0/IE3HON PaboTol, No
BO3MOXHOCTI CBsi3aHHOW C Poccueir. C
MOMOLLbI0 6UPXK BONOHTEPOB Npu «He-
MeLKO-PyCCcKoM 06MeHe», 0 aesTenb-
HOCTV KOTOPOW f Y3Hana u3 raser, MHe
yaanoch HanTyh TO, YTO A CKana.

«Memopunan» oka3blBaeT KOHKpeT-
HYIO MOMOLLb MOXWNbIM NIOAAM — XepT-
BaM CTaJIMHCKOTO pexuma, npu Hem
CYLIECTBYET HAY4HO-WNH(DOPMALIMOHHBIN
LEeHTPp ucTopun penpeccuin. OpraHnsa-
uMs  3aHMMaeTCs Takke BOMpOCaMu
HapyLIEHNI NpaB YenoBeka B COBPEMEH-
Holi Poccuun. Bce 3T Tembl 6bin MHe
[0CTAaTOYHO XOPOLWIO 3HAKOMbI, NOTOMY
4YTO MOVl OTeLl, Bymy4y PYCCKNM HEMLIEM,
NPaKTUYECKN BCIO CBOK XW3Hb CTpapan
OT NOCNEACTBUI CTANIMHCKOWN NAEONOrii.
Kpome TOro, MHe O4YEHb WHTEPECHO
noNy4YnTb [OCTOBEPHYK WHOPMALMIO
06 NCTOPMYECKNX COOBITUSAX, NPOUCXO-
aumswux B CCCP, Tak kak oduumnanbHble
BEPCUN HE COOTBETCTBYIOT IENCTBUTENb-
HOCTW. [1ns TOro, 4TobbI YCMELWHO 3aHn-
MaTbCA OBLWECTBEHHON paboTol, He-
006bIKHOBEHHO BaXKHa Takas NNYHas 3alnH-
TEPECOBAHHOCTb, MOCKOMbKY 3TO faeT
BO3MOXHOCTb MAEHTMNLNPOBATL Cebs
C TEM, YEM Thl 3aHIMAELLbCS.

A no3Hakommunacb CoO MHOMMM NOAb-
MW, KOTOPbIE aKTUBHO MPUHUMAIOT yy4a-
cTne B pabote «Memopuana» B Poccun.
OHM NPOV3BENN Ha MEeHsi YepesBblyanHo
cunbHoe BrieyaTneHne. MHorue u3 Hux —
CMenble NPeCcTaBuTeNn Pycckon NHTeN-

JINTEHLMN, 4acTO 11 CaMi MOABEPraBLWN-
eca npecnepoBaHuam. OHW  mpownn
CNOXHbIN XM3HEHHBIA MYTb, NOTOMY WM
TaK CBOWCTBEHHbI BGECKOMMPOMUCCHOE
MblWwieHne n 0bpas xmu3Hu. Hawa pes-
TENbHOCTb 3A€eCh, B bepnnHe oyeHb pas-
HOOBpasHa: c6Op MOXEepTBOBaHWN, Bbl-
CTaBKMN, 6NaroTBOPUTENbHbIE KOHLEPTBI,
COBMECTHbIE MeponpusaTus ¢ «amnesty
international» n T.4. Mbl Takxe NOCTOSIH-
HO CTPEMUMCS NpPUBEYb BHUMAHNE He-
MELIKOW OBLECTBEHHOCTN K HapylieHn-
AM MpaB YenoBeka, B TOM Y1Cne, Npounc-
XOASALMM B HacTosLlee Bpems B YeuHe.

MHe kaxeTcs, 4To MOM COOTevecT-
BEHHMKM HEAOCTaTOYHO  UCMONb3YIOT
BO3MOXHOCTI  OBLIECTBEHHO-MOMNE3HON
paboTbl. O4eHb Xanb, Tak Kak s BIXY, Ha-
CKONIbKO MHOTO OHa [AAeT JINYHO MHE.
Bepnb 3TO He TONbKO OLLYLIEHNE TOrO, YTO
Tbl Ai€NAELLb YTO-TO MONIE3HOE, HO 1 LWaHC
NS Pa3BUTUA COBCTBEHHOM JIMYHOCTW.
Yepe3 OOLWECTBEHHYI0 [AeATENbHOCTb
MHE Y[aNoCh Hay4ynTbCs HECTU OTBETCT-
BEHHOCTb 32 Apyrux, npnobpectn onbIT
paboTbl B KONIEKTUBE C NIOABMU COBEP-
WEHHO PAa3NNYHbIX BO3PACTHbLIX Fpynn,
OBNafeTb NPaKTUYECKUMMN  HaBbIKaMu
KaxgoaHeBHon paboThl B Gopo. U s
[lyMato, YTO TOJbKO Cenyac, nocne Moero
onbiTa paboTel B «Memopuane», s NoH-
ANa, HACKONIbKO BENuKa Pofb FpaxpaH-
CKOIl aKTWBHOCTW [/l PasBUTAA [AEMO-
Kpatuu. ¢
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SELBSTHILFE FORDERN, KOMPETENZEN VERTIEFEN

SEMINARE ZU FRAGEN DES PROJEKTMANAGEMENTS

Edita Si'Fan
® 3uuta
CunbchaH

IDEEN ENTWICKELN,
STRUKTUREN DURCHSCHAUEN

EDITA SIUFAN

Im September 2002 besuchte ich das
Seminar »Von der Idee zum Projekt«
der Deutsch-Russischen Ehrenamtsbor-
se. Es wurde in Kooperation mit OWEN
e.V. durchgefiihrt; bei diesem Frauen-
netzwerk machte ich damals eine Wei-
terbildung fiir russischsprachige Mi-
grantinnen zur Multiplikatorin der Inte-
grationsarbeit. In der Mehrheit waren
die Teilnehmerinnen — wie ich selbst —
Aussiedlerinnen.

Nach einer Einflihrung durch den Do-
zenten erarbeiteten wir in Gruppen von
vier bis finf Personen probeweise ein
Konzept fiir ein Projekt in der Integrati-
onsarbeit zu Gunsten von Frauen, die
aus GUS-Staaten nach Deutschland

kommen. In der Gruppenarbeit waren
alle auBerst engagiert bei der Sache.
Was diese Zielgruppe interessieren
konnte, wussten wir ja aus eigener An-
schauung! In meiner Gruppe planten wir
Angebote wie: Exkursionen, Treffen mit
Einheimischen, Vortrage durch Mitarbei-
ter deutscher Amter. Als die Konzepte
anschlieBend zur Diskussion gestellt
wurden, stellte sich heraus, dass die
Ideen der vier Arbeitsgruppen sich be-
zeichnenderweise ziemlich ahnelten.
Das Durchsprechen der Entwiirfe war
dann, ehrlich gesagt, kein reines Ver-
gniigen, denn es wurden ziemlich viele
Einzelheiten kritisiert. Vielleicht hatten
wir uns zu sehr von eigenen Traumen
und Hoffnungen leiten lassen und zu
wenig bedacht, was sich realistischer-
weise durchsetzen lasst.

Dass es sehr schwierig ist, einen Pro-
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CnocosCTBOBATb CAMOMOMOLLN,

PA3BVBATb KOMNETEHTHOCTb
CEMWHAPbI 0 BONPOCAM MEHE[MKMEHTA NPOEKTOB

PA3BUTUE NOEN, 3HAKOMCTBO
CO CTPYKTYPAMU

AuTA CUnbosH

B cenTsbpe 2002 roga s noceTuna cemu-
Hap «OT maen K NPoeKTy», NMPeanoxXeH-
HbIll HeMeLKo-pyCCKol GUpXen BOJOH-
Tepos. OH NpoBoAMNCA B Koonepauun ¢
«OWEN e.V.»; B 3TOW XEHCKOI OpraHi-
3aunn A npoxoamna Torpa Kypc KBanu-
uKauum gns  PycCKOS3bIYHbIX  MMMUA-
rPAHTOK Ha MYNbTUMAMKATOPA B WHTE-
rpaunonHon pabote. B 6onblMHCTBE
YYaCTHUUBI ObINK — KaK 11 1 cCama — nepe-
ceneHuamm.

Mocne BbICTYyNNEHNs npenopasaTens
Mbl BbipabaTbiBany B rpynnax ot 4 go 5
YenoBek NPOOHYI KOHLENUMI MpoekTa
ANS NHTErPaLMOHHO PaboTkl C XeHuln-
Hamu, KOTopble npuexann B [epmaHmio
n3 rocypapcts CHI'. B rpynne Bce npuHu-
Mann BeCbMa aKTMBHOE yyacTue. To, 4To
MOrfio Bbl MHTEPECOBaTb 3Ty LENEBYHO
rpynmny, Mbl BE[b 3HANN 113 COOCTBEHHOIO
onbiTal B Moen rpynne mbl naaHnposani
Takne MeponpuATAS Kak 3KCKYpCuu,
BCTPEYM C MECTHbIM HacCeneHuem, [OK-
napbl COTPYAHWKOB HEMeUKMx ocumumn-
anbHbIX yypexpeHun. Korpa paspabo-
TaHHbIe KOHLENUMN BbiNi BbIABUHYTHI Ha
0bCyXaeHne, 0Ka3anoch, YTO NAEN YeTbl-
pex paboynx rpynn [OBONIbHO MOXOXW.
Moapo6HbIA aHannu3 MpPOEKTOB MOTOM,
€CNIN YECTHO, MPUHECNO He TONbKO YAo-
BOJIbCTBIE, TaK Kak Mpu 3TOM KPUTUKO-
Ba/MCb MHOrMe petani. Bo3amoxHO, Mbl
N3NNLWHE PYKOBOACTBOBANANCL CODCTBEH-
HbIMW MeyTaMi 1 Hafjexpamu, u Chunw-
KOM Mano npopymanu, 4To n3 3TOro
MOXHO ObIN0 6bl peaNbHO OCYLIECTBUTD.

Tak Kak 5 yXe nepef CEMUHAapPOM 3Ha-
na, YTO HaNKCaTb KOHLENUMIo NpoekTa —
[EeNno CNOXHOe, MEHS He yCTpawunna Hii-
Kakas Kputuka. HaobopoT, s oyeHb
3alHTEPecoBaHa B flanbHenIen cneuya-
nu3aumn no aToi Teme. Tenepb A naaHn-
PYI0 3aKOHYNTbL 06yYeHne Ha Gemeinde-
dolmetscherin, T.e. nmepesopunuy pans
paboTbl B MECTHbIX OPraHOB KOMMYHaJlb-
HOr0 YNpaBneHns, Tak Kak sl BIXY B 3TOM
peasbHble WAHChl HANTN MECTO PaboTl.
Tem He MeHee, yyacTie B NPOeKTax, 0Cco-
6€eHHO B 06/1aCTV NHTErpauumn, ocTaercs
NS MEHA NepCrekTNBoN, KOTOPYIO sl He
X04y TepATb 13 BURY.

MIMMurpaHTam o4eHb NOMOraeT, Kor-
Aa Y HNUX ecTb BO3MOXHOCTb MOcCeLaTh
CeMIHapbl, KOTOpble 0bneryaT UM no-
HUMaHNE MECTHBbIX CTPYKTYP 1 TOro, Kak
MOAXOANTb K PeLleHnto Npobnem n Kak,
COOCTBEHHO rOBOPA, (DYHKUMOHNPYET
o6uwecTBo. A ecnu K TOMY Xe OpraHm3a-
TOPbI 11 NpenofasaTenit 3Hakombl C KyNb-
TYPOW CTPaH MPOVCXOXAEHNS Y4aCTHIN-
KOB, 3HAIOT KOE-YTO O Hallel MeHTalb-
HOCT 1 OTHOCATCS K HaM OTKPbITO 11 0~
HpoxenaTenbHo, TO 3TO, KOHEYHO, npu-
HOCUT OCOOEHHYI0 NONb3y. ¢

MPNOBPETEHNE 1
MEPEOAYA 3HAHUI

CEPTrEi FANKNH

[Mo 0CHOBHOV NPOheccnn s NePeBoaYK-
pedepeHT Mo NCNaHCKoOMYy 1 aHrnACKo-
My A3blKaM, CMEeuMannucT no CcTpaHam
Natuxckon Amepuikn u Vicnaxun. B bep-
nnHe ¢ 1987 ropa. o 1994 ropa 3aHu-
Man pykosoaswme pomkHocTu B MOl



jektentwurf zu schreiben, war mir auch
vor dem Seminar schon klar. So hat
mich die Kritik auf keinen Fall abge-
schreckt. Es wiirde mich im Gegenteil
sehr interessieren, mich in diesem The-
ma weiter zu professionalisieren. Ich
habe jetzt vor, eine Ausbildung zur Ge-
meindedolmetscherin zu absolvieren,
weil ich mir da realistische Chancen auf
einen Berufseinstieg ausrechne. Den-
noch bleibt fiir mich die Projektarbeit
inshesondere im Integrationsbereich
eine Perspektive, die ich nicht aus den
Augen verlieren will.

Es ist sehr hilfreich, wenn Migranten
die Moglichkeit haben, Seminare zu be-
suchen, die ihnen dabei helfen, die hie-
sigen Strukturen besser zu durchschau-
en und zu verstehen, wie man Vorhaben
angehen muss und wie die Gesellschaft
eigentlich funktioniert. Wenn so etwas
noch dazu von Veranstaltern und Dozen-
ten durchgefiihrt wird, die die Kulturen
der Herkunftslander kennen, etwas tiber
unsere Mentalitat wissen und uns offen
und verstandnisvoll gegenlibertreten,
ist das ein besonderer Gewinn. ¢

WISSEN ERWERBEN UND WEITERGEBEN

SERGEJ GALKIN

Hauptberuflich bin ich Ubersetzer fiir
Spanisch und Englisch und Spanien- und
Lateinamerikaexperte. Seit 1987 lebe
ich in Berlin; bis 1994 war ich in leiten-
den Positionen in der Internationalen
Vereinigung der Gewerkschaften Offent-
licher Dienste tatig.

Im April 2002 nahm ich an dem Se-
minar »Fundraising (Geldbeschaffung
fiir Projekte)« teil, das von der Ehren-
amtshorse des DRA veranstaltet wurde.
In dem Seminar wurden Fragen der
Griindung eines Vereins behandelt; ins-
besondere ging es um Finanzierungs-
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moglichkeiten, auBerdem auch um
rechtliche Aspekte. Diese Themen haben
mich sehr interessiert, denn damals be-
schaftigte ich mich mit dem Gedanken,
eventuell selbst einen gemeinniitzigen
Verein zu grinden. Mit Hilfe des Semi-
nars wollte ich in Erfahrung bringen,
welche konkreten Formen meine Ideen
und Vorstellungen annehmen konnten.
Nicht weniger wichtig war es flir mich,
andere Menschen kennen zu lernen, die
sich genau wie ich aktiv im gesellschaft-
lichen Leben engagieren wollen, und
Kontakte zu knlpfen.

Von dem Seminar habe ich in hohem
MaBe profitiert. Der Stoff war praxisnah,
und ich konnte sehr viel davon spater
gut gebrauchen. Da ich gelegentlich fiir
die russischsprachige Presse in Berlin
schreibe, konnte ich in einer Reihe von
Artikeln Fakten und Erkenntnisse aus
dem Seminar weitervermitteln.

Weniger glnstig fand ich lediglich,
dass der Teilnehmerkreis nicht homogen
war. Es schien mir, dass manche schon
mehrjahrige Erfahrungen auf dem be-
treffenden Gebiet und teilweise sogar
weitgehend ausgereifte Konzepte und
Ideen hatten, wahrend andere einfach
ohne konkrete Vorstellungen in den Be-
reich hineinschnuppern wollten. Viel-
leicht konnte man bei der Planung
zuklnftiger Seminare starker darauf hin-
wirken, dass sie jeweils von Personen
mit vergleichbaren Vorkenntnissen be-
sucht werden.

Fiir viele Menschen — besonders fiir
uns Migranten — ist es nicht so einfach,
aus guten Ideen anfassbare Projekte zu
machen. Darum ist es von sehr hohem
Wert, wenn ein so gutes Seminar unent-
geltlich angeboten wird, zumal ver-
gleichbare Angebote in Deutschland fiir
viele unerschwinglich teuer und noch
dazu oft zu theoretisch und praxisfern
sind. ¢



(mexpyHapogHoM 06beanHeHun npod-
COt030B PabOTHNKOB 0OLLECTBEHHOrO 06~
CNYXMNBAHNS).

B anpene 2002 ropa s npuHUMan
yyactme B cemuHape «Fundraising»
(«Kak 1 roe nony4uTtb OEHLI A1 MOEr0
MpoeKTa»), OpraHn3oBaHHOM 6GUPXel
BONIOHTEPOB 0b6wecTBa «Hemeuko-pyc-
CcKuit 06MeH». Ha Hem 06CyXaanich Bomn-
POCbl, OTHOCAWMECH K CO3[aHM0 06-
LEeCTBEHHO-MONE3HbIX OpraHn3aunii, B
0CODEHHOCTN (hMHAHCOBbIE, a TaKxe
IOpPUANYECKNe acnekTbl. T TeMbl Bbn
NS MEHst OYeHb WHTEPEeCHbl, TaK Kak B
3TOT NEepuoa BpeMeHn s 06aymMbiBan B0O3-
MOXHOCTI CO3[1aHNs COBCTBEHHOW 06-
LeCTBEHHO-MONE3HON OpraHu3auun. Ha
CemMMHape MHE XOTENOCh Y3HaTb, B KAKOIA
KOHKPETHOI thopme Mornn Gbl peannso-
BaTbCs MOW uAenm W nnaHbl. He meHee
BAXHOW MpPEACTaBNANaCh BO3MOXHOCTb
NO3HAKOMUTBCA 1 3aBA3aTb KOHTAKTbl C
NOAbMU, CTPEMSLUMMICS KaK 1 51, aKTUB-
HO Y4aCTBOBaTb B XN3HN 06LWECTBA.

CemunHap okasancs 04eHb NMONe3HbIM.
MaTtepunan 6bin OPUEHTMPOBAH Ha Mpak-
TNYECKOE peLieHne BompocoB. Muoroe
113 MONYYEHHBIX 3HAHWA A CMOT WCMOJb-
30BaTh BocneacTemn. Bpems ot Bpeme-
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HU 2 PaboTalo AN PyCCKOA3bIMHON Bep-
NMHCKON npeccsl. Mpu Hanucawun ueno-
ro pspa craTteil MHe [0BENOCh 3HaKO-
MWTb YTaTENen C Mojly4eHHON Ha cemu-
Hape uHhopmaumen.

He coBcem yaayHbIM MHE NoKa3anoch
TO/LKO TO, YTO YPOBEHb ClyliaTenen ce-
MUHapa O6bif [AOBONBHO HEORHOPOAEH.
HekoTopble y4yacTHUKM, MO MOEMy Bre-
yaTneHuo, 06naganm  MHOrONETHUM
OMbITOM, MOPON WMENN YXe rOTOBbIE
KOHLenummn, B TO BPEMs Kak Apyrue, He
NMes KOHKPETHbIX MPEeNCTaBIeHi, X0~
TeNN NPOCTO MO3HAKOMUTLCS C 3TOW 06-
nacTblo. BeposTHO, NpK NAaHWPOBAHMN
OyaywWwX CEMIHApOB s Gonbluei 3¢-
thexTBHOCTM MMeNo 6bl CMbICN Habu-
paTb Y4aCTHUKOB C OMbITOM U 3HAHWAMU
NPUMEPHO OHOMO YPOBHS.

[ns MHOrMX, B 0COGEHHOCTMN ANs Hac,
VIMMIUTPAHTOB, HE TaK MPOCTO XOPOLLYI0
OO BOMIOTUTL B KOHKPETHbIN MPOEKT.
MoaTomy 0COBEHHO LieHHO, KOrfia TaKoli
COflEPXATeNbHbIA CEeMUHAp Mpeanaraer-
cs becnnaTtHo. Beab aHanornyHblie Mepo-
npusTUA 3A€echb, B FepMaHun ans MHOTnX
4pe3mMepHo [LOPOri, K TOMY Xe 3a4acTyio
CNMLUKOM TEOPEeTU3POBaHbI 1 Aanekn ot
NpakTuKn.

Cepren [anknx

@ Sergej
Galkin



»DIE GANZE PERSON ZAHLT«

Rubi P1wKo, »soclus
ORGANISATIONSBERATUNG

Mehrfach habe ich im Auftrag der
Deutsch-Russischen  Ehrenamtshorse
des DRA Fortbildungen zu Aspekten des
Projektmanagements durchgefiihrt. An-
ders als im ebenfalls angebotenen
Grundlagenseminar »Von der Idee zum
Projekt«, das erste Schritte und Grund-
lagen behandelt, ging es dabei um spe-
ziellere Fragestellungen, deren Auswahl
auf Anfragen aus der Projektzielgruppe
beruhte.

In Seminaren zu den Themen: »Wo
bekomme ich Geld fiir mein Projekt«
(Fundraising) und »Wie »>verkaufe< ich
meine Idee der Presse bzw. den Geldge-
bern« (Marketing) arbeiteten wir trotz
der unterschiedlichen Schwerpunktset-
zungen eine gemeinsame zentrale Bot-
schaft heraus: Es gibt kein Patentrezept!
Entscheidend ist, was ich selbst von
meinem Projekt halte, wie wertvoll ich
mich selbst fiihle. Nur wenn ich selbst-
bewusst bin, kann ich auch andere iiber-
zeugen.

Besonders in den Mittelpunkt ge-
riickt wurde die Methode der »kollegia-
len Beratung«. Hier kann dem eher
amerikanischen Prinzip: » Tue Gutes und
rufe es begeisternd in die Welt« die Vor-
stellung: »Der wahre Edle tut Gutes und
schweigt« im Wege stehen. Auch erwies
sich jedes Mal, dass es zunachst gilt, un-
tereinander gute personliche Kontakte
zu entwickeln. Erst wenn das Misstrauen
Uiberwunden ist, dass andere vielleicht
meine Ideen kopieren oder gar deren
Umsetzung verhindern konnten, wird es
maglich, die wertvollen eigenen Gedan-
ken und Konzepte in die Runde einzuge-
ben und zu einem produktiven Aus-
tausch zu kommen. Der groBe inhaltli-
che wie menschliche Gewinn der Team-

arbeit war regelmaBig Uiberzeugend. Mir
selbst wurde dabei in einem spannen-
den wechselseitigen Lernprozess vor Au-
gen geflihrt, wie wichtig es fiir eine
nachhaltige fachliche Lernerfahrung ist,
dass die Teilnehmer/innen sich mit ihrer
gesamten Personlichkeit offen einbrin-
gen konnen.

Dass die ganze Person zahlt, gilt aber
auch fiir mich in der Rolle des Dozenten.
So verschafft mir meine Russland-
erfahrung und meine Tatigkeit als Ge-
schaftsfiihrer einer auf den Non-Profit-
Bereich spezialisierten gemeinniitzigen
Organisationsberatung hinsichtlich der
Sachkompetenz Glaubwirdigkeit. Den
wirklich wichtigen Zugang zu den Her-
zen erhielt ich bei manchen aber doch
erst durch meinen privaten Hintergrund
als in der Tschechoslowakei geborener
deutscher Spataussiedler — als jemand,
der aus eigenem Erleben weiB, was die
Erfahrung der Migration bedeutet. ¢

PROJEKTARBEIT BRAUCHT
REALITATSSINN
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Dr. Rudi Piwko
@ [Ip. Pyan Musko

BRIGITTE TRIEMS; GESCHAFTSFUHRERIN

DER BQG »ANKUNFT«

Die Beschaftigungs-

und Qualifizie-

rungsgesellschaft »Ankunft« ist eine
berlinweit tatige gemeinniitzige Gesell-
schaft, die sich der Bekampfung sozialer
Ausgrenzung und der Forderung inter-
nationaler Gesinnung in einer multikul-



«BAXHA BCA JINYHOCTD B LEENIOM>

Pyan MnBKO, «S0CIUS = KOHCAIITUHT
U1 OPTAHU3ALNIA>

Mo nopyyenno Hemewko-pycckon 6up-
X BONOHTEPOB HemeLKo-pycckoro 06-
MeHa i HEOLHOKPATHO MPOBOANA KYPChl
NOBbIWEHNS KBanuchuKaunu no acnek-
TamM MPOEKTHOro MeHemkmeHTa. [lpn
3TOM (1Haye yem B cemmuHape «OT ngen K
NPOEKTY», paccMaTpuBaloLem nepsblie
warm 1 0CHOBbI PaboTbl B 3TOW 061aCTN)
peyb Wna o bonee cnewunanbHbIX BOMNPO-
cax, BbI6Op KOTOPbIX OCHOBbIBANCS Ha 3a-
Mpocax 13 LieneBsoil rpynmnbl NpoeKTa.

B cemuHapax Ha Tembl: «ge n kak
NONY4YUTb AEHbIU AN MOEro NpoekTa»
(Fundraising) n «Kak «mpogatb» MO
nper npecce wnnm poHopam» (Marke-
ting), HECMOTPS Ha TO, YTO B LEHTpe
BHUMAHWS CTOSNIN Pa3NNyHble BOMPOChI,
COBMECTHBIMI YCUNUAMU Mbl BblpaboTa-
I FNABHBIA MPUHLNM: HAKAKOro 06Liero
peuenTa Het! Pewawowmm asnsetcs To,
KaKk s caM BOCMPUHNMA0 CBOW MPOEKT,
KaK i oueHmBalo cebs cam. TOnbko B
Cnyyae, ecnnm sl camo-yBepeH, i Mory
ybennTb 1 apyrux.

Ocoboe BHUMaHKE ObINO yAENeHo
METOfy  «KOMJernanbHoro obcyxpe-
HUs». 30ecb CKopee aMepuKaHCcKoMy Mo
CyTI CBOEI mpuHumny: «[enan go6po n
BOOAYLUEBNSAIOLE KPIUYM 06 3TOM Ha BECh
MUP» MOXET MPOTUBOCTOSATL NpPeAcTa-
BneHue: «[lo-HacTosiemy 6naropoaHsbIn
nenaer nobpo monya». Kaxabein pas
TaKXXe BbISACHSANOCh, YTO CHavana Heobxo-
AUMO YCTAHOBUTb XOPOLUWE NINYHbIE KOH-
TakTbl. TOMLKO NOCNe NPeofoneHns He-
[0Bepus K TOMY, YTO KTO-TO [PYrow,
BO3MOXHO, CKOMUPYET MOW upen Wunu
Aaxe MoMewaeT WX BOMMOWEHUI B
XN3Hb, MOXET OblTb BO3MOXEH MPOAYK-
TWBHbIN 0BMEH COBCTBEHHBIMY LIEHHBIMI
mblcnaMA 1 ugesvu B rpynne. Monb3a
paboTbl B Fpynne Kak no CoaepxaHuto,
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TaK 1 4YMCTO yenoBeyeckas, ybexpana
Kaxablil pas. B xopme yenekaTenbHOro
npouecca B3alMOOOy4eHls A cam CMor
HarnsagHo y6en|/|T|>c;| B TOM, 4TO Ansd
TOro, 4yTOOBLI BCE Y4aCTHUKN CemMuHapa
YEMY-TO HayYnnmcb, OYeHb BaXHa WX
OTKPbITOCTb.

3Ha4YnMocCTh BCEI7I JINYHOCTN B UENOM
Kacanacb 1 MeHs Kak npenopasaTens.
Enaronapﬂ MMeWnMCca NpakTU4ecKum
3HaHNUAM 0 Poccum n paboTte anpekTo-
pOM O6LIECTBEHHO-TIONE3HON KOHCaN-
TUHrOBOW (PUPMBI, CrieLNannanpyioLLein-
€A Ha KoHcynbTpoBaHum HIO, 5 BbiI3bI-
Ban [oBepue B ob6nactu npodeccno-
HaﬂbHOI7I KomMneTeHTHocTun. Ho no-Ha-
CTOSALEMY BAaXHbIA KIIOY K CEPALY HEKO-
TOPbIX YY4aCTHUKOB A MOMY4nn BCe-Takwn
Gnaropaps cBOEMy NPOUCXOXAEHNIO, KakK
nepecesneHel, POXAeHHbIN B Yexocnosa-
KM — T.€. YenoBeK, KOTOPbIA Mo cobCT-
BEHHOMY OMbITYy 3HAeT, 4YTO O3Ha4aeT
aMurpauns. *

PABOTA B NPOEKTE TPEBYET
PEAJIbHOI0 NMOAX04A

BPUTMTTE TPUMC, JUPEKTOP
«BQG ANKUNFT»

bepnnHckoe  obuecTBo

(«MpunbbITE») — 3TO HEKOMMEpYecKas
opraHusaums, paboTalowas B cdepe
3aHATOCTY 1 NPOECCIOHANLHON KBanu-
chukauum, KoTopas BUANT CBOKO IMaBHYO
Lenb B 6opb6e ¢ coLnanbHON nsonaumen
n noaaepxke NHTEPHaUNOHaNbHbIX
y6exaeHnii B MHOrOHaLNOHaNbHOM 06-
wectee. OHO OpraHN3yeT counanbHble 1
KYNbTYpPHbIE MNPOEKTbl AN counanbHo
YLIEMIEHHbIX o[, B TOM 4Y1Cne 0Co-
6eHHO ana UMMUTPaHTOB W nepecesneH-
LieB, KOTOPbIM OHO C MOMOLLbIO KOHCYJb-
Tauwil 11 CONPOBOXAEHNA CTApaeTcs 06-
NerynTb akKKnnumaTn3auyunio B HOBOM 00-
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turellen Gesellschaft verschrieben hat.
Sie fiihrt soziale und kulturelle Projekte
fir sozial benachteiligte Menschen
durch, darunter insbesondere auch fir
Immigrant/inn/en und Aussiedler/in-
nen, denen mit Beratung und Begleitung
das Einleben in die Gesellschaft, vor al-
lem die berufliche Eingliederung, erlei-
chert werden soll.

Meine Erfahrungen lassen den
Schluss zu, dass gerade viele Aussiedler
aus einem Gefiihl der Benachteiligung
heraus Selbsthilfegruppen griinden, die
in vielen Fallen auch zur Vereinsarbeit
fiihren. Allerdings steht dahinter nur all-
zu haufig der Gedanke, mit einem sol-
chen Verein Geld verdienen zu konnen;
auch weitere groBe Illusionen werden
gehegt. Die Projektmanagement-Semi-
nare der Deutsch-Russischen Ehren-
amtshorse des DRA e.V. setzen dem die
Vermittlung des unabdingbaren Sach-
wissens entgegen. Sie bieten den Teil-
nehmer/inne/n aus meiner Sicht Gele-
genheit, sich Kenntnisse iber die
Schwierigkeiten bei der Erarbeitung und
Durchfiihrung von Projekten anzueignen
und mit mehr Realitatssinn an derartige
Prozesse heranzugehen. Ich habe des-
halb mehrfach inshesondere Aussied-
ler/inne/n die Teilnahme an diesen Wei-
terbildungsangeboten empfohlen.

Eine gute Zusammenarbeit und Ver-
netzung aller Beteiligten ist meiner An-
sicht nach flr die erfolgreiche Integrati-
on von Menschen, die nach Deutschland
zuwandern, auBerordentlich  sinnvoll
und niitzlich. Es gibt keinen »Alleinver-
tretungsanspruch« von Vereinen oder
anderen Einrichtungen, die mit dieser
Zielgruppe arbeiten.

Ein weiterer wichtiger Ansatz ist mei-
nes Erachtens die gemeinsame Arbeit
von »Ehrenamtlichen« und »Hauptamt-
lichen«. Insofern ist das zentrale An-
liegen der Deutsch-Russischen Ehren-

amtsborse, Aussiedler/inne/n und rus-
sischsprachigen Immigrant/inn/en
Uber das Ehrenamt oder das biirger-
schaftliche Engagement Unterstiitzung
bei der Integration in die deutsche Ge-
sellschaft zu geben, sehr hoch zu wer-
ten. Menschen, die in dieser oder jener
Form benachteiligt sind, wird das Gefiihl
gegeben, nitzlich zu sein und der Ge-
sellschaft etwas Sinnvolles zurlickgeben
zu konnen; ihre Kompetenzen und Star-
ken werden in den Vordergrund geriickt.
Die zunehmende Tendenz, staatliche
Pflichtaufgaben auf das ehrenamtliche
Feld zu verlagern, halte ich fiir duBerst
fragwiirdig; in den meisten Fallen aber
ist die ehrenamtliche Tatigkeit sowohl
fiir die Gesellschaft als auch fiir den Ein-
zelnen, der sich engagiert, sinnvoll und
nitzlich. Wenn das Ehrenamt Bestand
haben soll, braucht es allerdings sowohl
entsprechende Rahmenbedingungen als
auch mehr gesellschaftliche Anerken-
nung. ¢



lecTse n npexpe Bcero, npodeccno-
HaNbHYI0 MHTErpauio.

Ha ocHoBaHMM COGCTBEHHOMO OMbITa
s MpuWna K BbIBOJY O TOM, 4TO M3
YYBCTBA YLIEMIEHHOCTM MEHHO nepece-
NeHLbl OCHOBbIBAIOT MPYMMbl CAMOMNOMO-
WK, YTO HEPERKO NMPUBOANT K CO3AAHMIO
pasHbIX 06bEeANHEHNA. 33 3TIM, O[IHAKO,
CNNWKOM YacTO CKPbIBAETCA Hapexaa
3apaboTaTb TakuM 06pa3oM AeHbri; K
TOMY Xe MOLAepXuBalTca u ppyrue
6onbwme unmosun.  CemmHapel Mo
MEHEXMEHTY MPOEKTOB, KOTOpble NPo-
BOAMT BMpXa BONOHTEPOB Hemeuko-pyc-
CKOro obmeHa NpoTUBOMNOCTABASIOT 3TO-
My npuobpeTeHne HeoOXOmMMbIX Crie-
uManbHbIX 3HaHWA. C Moel ToukM 3pe-
HUS, Y4aCTHUKAM CEMIHAPOB OHU AAOT
BO3MOXHOCTb 064yMaTh TPYAHOCTU NpK
pa3paboTke 1 NPOBEAEHUN NMPOEKTOB, a
Takxe BbipaboTaTh 60nee peanbHbIN
noaxopd K npoueccam Takoro popa. Moa-
TOMY i HEOHOKPAaTHO PeKOMEeH[oBana
0COBEHHO NepeceneHLam yyactme B 3Thx
cemuHapax.

[ns obecrneyeHns ycrewHon nHTer-
pauun Noaei, KOTOPLIE NEPecensTCs B
['epMaHuIio, YPe3BbI4aliHO BaXHLIM 1 MO~
NE3HbIM SBNSIETCS, HA MOV B3NS, XOPO-
wee COTPYAHMYECTBO 1 0BbenHeHne
YCUNNA  BCEX YYaCTBYIOWNX CTOPOH.
[peTeH3nmn Ha «UCKNYUTENBHOE Npen-
CTaBMTENbCTBO» B 0ObEONHEHUSX AN B
OPYrnX YYpexpeHusx, paboTatowmx c
3TON LIeNeBON rpynmnoii, 6bITh HE MOXET.

[pyrum BaxHbiM (PaKTOPOM, Ha MOV
B3rNA0, SBNAETCA COBMECTHas paboTa
BOJIOHTEPOB 1 LITATHbIX COTPYAHMKOB.
[oaTomy LeHTpanbHas 3agaya Hemewko-
PYCCKOI BUPXI BONIOHTEPOB, COCTOALLASA
B 0Ka3aH1N NOAAEPXKN NepeceneHuam 1
PYCCKOroBOPSLUMM MMMUrPaHTaM B Npo-
Llecce MX WHTErpaumm B Hemeukoe 06-
WeCTBO Yepe3 O0OLWECTBEHHYID PpaboTy
NN FPaXAAHCKYI0 aKTUBHOCTb, 3aCiyXu-
BAET OYEHb BbICOKOW OLEHKW. Y mnionei,

I CENMVIHAPDI BUP)K BOJIOHTEPOB ¢ 55

YLIEM/EHHbIX B TOW WX WHOW chopme,
€03[aeTCs YYBCTBO, YTO OHU MOTYT BbITb
nonesHbIMI [N 0BLEecTBa; WX Kommne-
TEHTHOCTb 11 CUJIbHble CTOPOHbI BbIBMIa-
I0TCA HA MepefHuii mnaH. A cyutaio
KpalHe COMHUTENbHBIM BO3PACTaloLLYiO
TEHOEeHUMIO MO nepeknaabiBaHni 06s-
3aHHOCTEN rocyfapcTea Ha ccepy 06-
LeCTBEHHOW paboTbl. B 6omblMHCTBE
Cny4yaes, OfHAKO, OOWEeCTBEHHas Aes-
TENbHOCTb ABNSAETCA LIeNecoobpasHon 1
MomNesHON Kak s o6wWecTsa, Tak 1 ans
0TAEeNbHOro eé yyacTHuka. [ina obecne-
YeHUs MPOJOMKUTENbHOIO XapakTepa
paboTbl Ha OOLECTBEHHBIX Hayanax, pa-
3yMeeTcs, HeobXOAMMbI COOTBETCTBYHO-
WKe npaBoBble YCNOBUSA, @ Takke PoOCT
06LWECTBEHHOr O NPU3HAHNS. ¢

BpurutTe Tpumc,
anpekTop «BQG
Ankunft»

® Brigitte
Triems, BQG
»Ankunft«
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